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Fisa planului individual de carierd academici sau Planul academic

Avizat ,,-"
Prorector UTT !
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Avizat Decan ¥ y NOMICE &

Distributia timpului de lucru
pentru cadre didactice si cercetatori

NUMELE $I PRENUMELE: POPOVICI DANIELA MARIOARA

Functia didactica: lect. univ.dr.

Facultatea/ Departament: Facultatea de Stiinte Economice/ Stiinte economice

— Anul universitar
BN 2020/2021
A. DIMENSIUNEA DIDACTICA
Activitate didacticd Xo
(nr. ore fizice din norma de bazi X nr. sdptdméni) 284
Activitate didactici asociata minimali obligatorie Xim 300
Activitate didactici asumati % 334
(prin indicatorii asumati in planul individual de carierd) Ea

B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA

Activitate stiintificA minimala obligatorie Xom 300
Activitate stiin{ificd asumata e 260
(prin indicatorii asumati in planul individual de carerd) .
C. DIMENSIUNEA CIVICA
Activitate civici minimala obligatorie Xam 100

Activitate civicd asamati
(prin indicatorii asumati in planul individual de carierd) 70

TOTAL: 1648/an




Tabel 1 Indicatori reper

Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire
(%)

Nr. | A. DIMENSIUNE DIDACTICA
crt.
1. | Publicare de cursuri, manuale,

indrumitoare, culegeri de probleme pentru

studenti (cu ISBN)

2. | Elaborare materiale didactice (suporturi de | x 3 Suport curs
curs pentru studentii, fird ISBN, pe CD) (3*50 ore)

3. | Introducerea de cursuri noi

4. | Coordonare de programe de studii

5. | Tutore de an

6. | Materiale didactice specifice inovative X PPT/PPTX

(inclusiv in format electronic), inclusiv cursuri (1500ore)

PPT/PPTX in perioada pandemiei i nu

numai

7. | Organizare de practicd de teren/de
specialitate/ profesionald
8. | Vizite de lucru ale studentilor la organizatii
9. | Administrare de contracte de internship si
de practici
10. | Visiting professor
11. | Calitatea de cadru didactic asociat la
universitéti din striinétate
12. | Coordonare de cercuri studentesti
13. | Presedinte/membru in comisia de jurizare a
lucririlor de la competitiile gtiintifice
studentesti
14. | Participarea/organizarea de competitii
stiintifice studentesti
15. | Coordonarea studentilor pentru dezvoltarea | x Conferinta
competentelor individuale prin participarea nationald
la proiecte/actiuni/programe/conferinte etc. Comunicéri
dedicate lor, altele decét cele didactice stiintifice ale
studentilor
30 ore
16. | Participare in comisii de licentd/masterat X 4 ore
17. | Indrumarea elaborarii lucrdrilor de
licentd/disertatie
18. | Participarea in comisii de promovare pe
post (in cadrul UTT si extern)
19. | Participarea in comisii de examinare
lingvisticd internationald (ex. Cambridge,
IELTS, Plida, Celi, Dalf etc) + altele
20. | Teze de doctorat coordonate
Total ore dimensiune (A) Nr. de ore corespunde cu X1la din Fisa postului | 334
Nr. | B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA
crt. | SPORTIVA!
21.| Carti, volume coordonate
22.| Capitole de cirti in edituri nationale
23.| Carti, capitole de carti publicate in edituri

internationale, volume coordonate/editate in
limbi de circulatie internationald

! fn functie de caracterul facultétii




Indicatori reper

Asumare

Planificat

Rezultat

Grad de
indepli
nire
(%)

24,

Lucrdri stiintifice, articole publicate in
reviste si/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale fara
indexare

25,

Lucréri stiintifice, articole publicate in
reviste si/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale cu
indexare BDI, Factor de impact

Minim 2 lucrari
in revista
indexati (160
ore)

26.

Lucrdri stiintifice, articole publicate in
reviste si/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale cu
indexare ISI

27,

Lucrdri stiintifice, articole prezentate in
cadrul unor conferinte
nationale/internationale fiir3 publicare

28.

Workshop-uri sustinute in cadrul unor
conferinte nationale/internationale

29,

Workshop-uri sustinute in cadrul centrului
de cercetare/ Alte activititi (mese rotunde,
ateliere cu studenti, practicieni etc.)

Minim un
workshop (20
ore)

30.

Organizare de manifestari
stiintifice/artistice/sportive — Presedinte

Al

Participare la/organizarea de manifestiri
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet de organizare

32,

Participare la/organizarea de manifestari
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet stiintific

33.

Traduceri de specialitate

34.

Brevete

35,

Tehnologii

36.

Redactor-sef/ Editor-sef revistd, jurnal de
specialitate, BDI, IST etc.

£

Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale, BDI, IS etc.

38.

Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice, BDI, ISI etc.

39.

Redactor-sef/ Editor-sef Analele facultatii

40.

Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale Analele facultitii.

41.

Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice Analele facultatii

42.

Coordonare de centre de cercetare/grupuri
de cercetare atestate de UTT

43.

Recenzor carte

44,

Actualizarea site-ului analelor, actualizarea
BDI cu articolele noi

45.

Formare profesionald continua

8 cursuri (80 ore)

46.

Director proiecte de dezvoltare, cercetare
PSODRU, MEC, etc.

47.

Membru contract proiect de dezvoltare,
cercetare PSODRU, MEC, etc.

48.

Contracte de cercetare-dezvoltare incheiate
cu mediul socio-economic derulate prin
UTT

49.

Calitatea de cercetitor asociat la centre de
cercetare/universititi din striiinitate

Total ore dimensiune (B)

Nr. de ore corespunde cu X2 din Fisa postului

260




Nr. | C. DIMENSIUNE CIVICA (PRO UTT SI SOCIETATE)

crt,

50.

Elaborare de orar

Sl

Activititi referitoare la intretinerea/
actualizarea site-ului UTT/facultiti

52.

Elaborarea de materiale promotionale
(electronice, afige, postere, etc.) pentru
promovarea UTT

53.

Participarea in echipe, formare din cadre
didactice si studenti, pentru promovarea
ofertei educationale UTT

X Atragere
studenti
60 ore

54.

Elaborare de documente de
acreditare/evaluare

33.

Coordonare de centre, altele decat cele de
cercetare ale UTT

56.

Calitatea de membru in comisii, consilii sau
structuri de conducere neremunerate ale
UTT (ex: Consiliul Stiintific, Consiliul
Didactic)

57.

Organizare de manifestiri culturale pentru
comunitate

58.

Organizarea de intdlniri cu reprezentanti ai
mediului economic

59.

Prezentarea mediului de afaceri studentilor
prin organizarea de prezentiri de firm#

60.

Cérti de literaturd (poezie, prozi, teatru) si
alte produse culturale

61.

Organizarea de activitati pentru oferirea
unor titluri onorifice de citre UTT

62.

Participare la/organizare de scoli de vari cu
activititi academice dedicate
elevilor/studentilor

63.

Contracte de transfer tehnologic si cognitiv
incheiate cu mediul socio-economic
derulate prin UTT

64.

Programe de voluntariat (derulare, persoane
atrase)

65.

Participare la/organizare de
conferinte/evenimente/workshopuri/mese
rotunde/scoli de vard/etc. cu mediul de
afaceri si/sau pentru comunitate

X Participare la 5

workshopuri
(10ore)

66.

Activititi civice organizate in calitate de
membru UTT si/sau in legiturd cu profesia

67.

Participare In comisii de specialitate la
nivelul structurilor ministerului (ARACIS,
CNATDCU etc.)

68.

Contributii mass-media (programe TV,
radio, presa scrisd, inclusiv cea culturald si
de atitudine civica) in calitate de membru
UTT si/sau in legéturd cu profesia

69.

Participare la activitdti care contribuie la
elaborarea/implementarea unor politici
publice

70.

Publicatii non-stiintifice n calitate de
membru UTT si/sau in legéturd cu profesia

Total ore dimensiune (C)

Nr. de ore corespunde cu X3 din Fisa postului 70

Total ore Plan individual de carieria
academici (A+B+C)

334+260+70 =664

Data

Semnétura
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UNIVERSITATEA “TIBISCUS” DIN TIMISOARA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
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Fisa planului individual de carierid academici sau Planul academic

Avizat
Prorector UTT

Avizat Decan

NUMELE S1 PRENUMELE: POPOVICI FLORIN
Functia didactica: lect. univ.dr.

Facultatea/ Departament: Facultatea de Stiinte Economice/ Stiinte economice

Anul universitar

DIMENSIUNE 20202001
A. DIMENSIUNEA DIDACTICA
Activitate .dida.cticﬁ ) o X0
(nr. ore fizice din norma de baza X nr. siptimani) 130
Activitate didacticd asociati minimali obligatorie Xim 300

Activitate didactici asumati X 304
(prin indicatorii asumati in planul individual de cariera) ta

B. DIMENSIUNE $TINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA

Activitate stiintifici minimala obligatorie Xom 300

Activitate stiintificid asumata 256
5 g . — i " % o . 5 XZa
(prin indicatorii asumati in planul individual de cariers)

C. DIMENSIUNEA CIVICA

Activitate civicd minimala obligatorie X3m 100

Activitate civicd asumata X
(prin indicatorii asumati in planul individual de carier) ! 210

TOTAL: 1600/an




Tabel 1 Indicatori reper

Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire

. (%0)
Nr. | A. DIMENSIUNE DIDACTICA '
crt.
1. | Publicare de cursuri, manuale,
indrumitoare, culegeri de probleme pentru
studenti (cu ISBN)
2. | Elaborare materiale didactice (suporturi de | x 3 Suport curs
curs pentru studentii, fird ISBN, pe CD) (3*50 ore)
3. | Introducerea de cursuri noi
4. | Coordonare de programe de studii
5. | Tutore de an
6. | Materiale didactice specifice inovative X PPT/PPTX

(inclusiv in format electronic), inclusiv cursuri (150ore)

PPT/PPTX in perioada pandemiei si nu

numai

7. | Organizare de practicid de teren/de
specialitate/ profesionala

8. | Vizite de lucru ale studentilor la organizatii

9. | Administrare de contracte de internship si
de practici

10. | Visiting professor

11. | Calitatea de cadru didactic asociat la
universitdti din striinitate

12. | Coordonare de cercuri studentesti

13. | Presedinte/membru in comisia de jurizare a
lucrarilor de la competitiile stiintifice
studentesti

14. | Participarea/organizarea de competitii
stiintifice studentesti

15. | Coordonarea studentilor pentru dezvoltarea

competentelor individuale prin participarea

la proiecte/actiuni/programe/conferinte etc.

dedicate lor, altele decét cele didactice

16. | Participare in comisii de licenti/masterat X 4 ore
17. | Indrumarea elaborarii lucririlor de
licentd/disertatie
18. | Participarea in comisii de promovare pe
post (in cadrul UTT si extern)
19. | Participarea in comisii de examinare
lingvisticd internationald (ex. Cambridge,
IELTS, Plida, Celi, Dalf etc) + altele
20. | Teze de doctorat coordonate
Total ore dimensiune (A) Nr. de ore corespunde cu X1a din Fisa postului | 304
Nr. | B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA
crt. | SPORTIVA!
21.| Carti, volume coordonate
22.| Capitole de cirti in edituri nationale
23.| Carti, capitole de cérti publicate in edituri
internationale, volume coordonate/editate in
limbi de circulatie internationala
24.| Lucrdéri stiintifice, articole publicate in

reviste si/sau proceedings ale unor

I n functie de caracterul facultatii




Indicatori reper

Asumare

Planificat

Rezultat

Grad de
indepli
nire
(%)

conferinfe nationale/internationale fara
indexare

25:

Lucrari stiintifice, articole publicate in
reviste si/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale cu
indexare BDI, Factor de impact

Minim 2 lucrari
in revista
indexata (120
ore)

26.

Lucrari stiintifice, articole publicate in
reviste si/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale cu
indexare IS]

Minim 1 lucrare
in revista
indexata (60)

27.

Lucrari stiintifice, articole prezentate in
cadrul unor conferinte
nationale/internationale fird publicare

28.

Workshop-uri sustinute in cadrul unor
conferinte nationale/internationale

29.

Workshop-uri sustinute in cadrul centrului
de cercetare/ Alte activititi (mese rotunde,
ateliere cu studenti, practicieni etc.)

Minim un
workshop (16
ore)

30.

Organizare de manifestiri
stiintifice/artistice/sportive — Presedinte

31.

Participare la/organizarea de manifestari
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet de organizare

32.

Participare la/organizarea de manifestari
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet stiintific

23,

Traduceri de specialitate

34.

Brevete

35.

Tehnologii

36.

Redactor-sef/ Editor-sef revistd, jurnal de
specialitate, BDI, IS] etc.

SH

Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale, BDI, ISI etc.

38.

Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice, BDI, ISI etc.

39.

Redactor-sef/ Editor-sef Analele facultatii

40.

Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale Analele facultatii.

Membru in
Colegiul de
Redactie Anale
20 ore

41.

Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice Analele facultitii

42.

Coordonare de centre de cercetare/grupuri
de cercetare atestate de UTT

43.

Recenzor carte

44.

Actualizarea site-ului analelor, actualizarea
BDI cu articolele noi

45.

Formare profesionald continua

1 cursuri (40 ore)

46.

Director proiecte de dezvoltare, cercetare
PSODRU, MEC, etc.

47.

Membru contract proiect de dezvoltare,
cercetare PSODRU, MEC, etc.

48.

Contracte de cercetare-dezvoltare incheiate
cu mediul socio-economic derulate prin
UTT

49,

Calitatea de cercetitor asociat la centre de
cercetare/universitati din striinitate

Total ore dimensiune (B)

Nr. de ore corespunde cu X2 din Fisa postului

256




Nr.
crt.

C. DIMENSIUNE CIVICA (PRO UTT SI SOCIETATE)

50.

Elaborare de orar

51.

Activititi referitoare la intretinerea/
actualizarea site-ului UTT/facultiti

52.

Elaborarea de materiale promotionale
(electronice, afise, postere, etc.) pentru
promovarea UTT

53.

Participarea in echipe, formare din cadre
didactice si studenti, pentru promovarea
ofertei educationale UTT

Atragere
studenti
20 ore

54.

Elaborare de documente de
acreditare/evaluare

3,

Coordonare de centre, altele decit cele de
cercetare ale UTT

56.

Calitatea de membru in comisii, consilii sau
structuri de conducere neremunerate ale
UTT (ex: Consiliul Stiintific, Consiliul
Didactic)

a7,

Organizare de manifestdri culturale pentru
comunitate

58.

Organizarea de intélniri cu reprezentanti ai
mediului economic

100 ore

59.

Prezentarea mediului de afaceri studentilor
prin organizarea de prezentiri de firmi

60.

Carti de literaturdi (poezie, prozi, teatru) si
alte produse culturale

61.

Organizarea de activititi pentru oferirea
unor titluri onorifice de citre UTT

62.

Participare la/organizare de scoli de vari cu
activititi academice dedicate
elevilor/studentilor

63.

Contracte de transfer tehnologic si cognitiv
incheiate cu mediul socio-economic
derulate prin UTT

64.

Programe de voluntariat (derulare, persoane
atrase)

65.

Participare la/organizare de
conferinte/evenimente/workshopuri/mese
rotunde/scoli de var#/etc. cu mediul de
afaceri gi/sau pentru comunitate

Participare la 15
evenimente cu
mediul de afaceri
si pentru
comunitate(50
ore)

66.

Activititi civice organizate in calitate de
membru UTT si/sau in legaturd cu profesia

67.

Participare in comisii de specialitate la
nivelul structurilor ministerului (ARACIS,
CNATDCU etc.)

68.

Contributii mass-media (programe TV,
radio, presa scrisd, inclusiv cea culturald si
de atitudine civicd) in calitate de membru
UTT si/sau in legéturd cu profesia

69.

Participare la activitiiti care contribuie la
elaborarea/implementarea unor politici
publice

70.

Publicatii non-stiintifice in calitate de
membru UTT si/sau in legéturd cu profesia

Contributie la
Raportul
Finantelor
Publice




Locale
Camera de
Conturi Timis
(40 ore)

Total ore dimensiune (C)

Nr. de ore corespunde cu X3 din Fisa postului 210

Total ore Plan individual de carieri 30442564210 =770
academici (A+B+C)

Semnatura
Data




UNIVERSITATEA “TIBISCUS” DIN TIMISOARA
i ) FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
/ ‘ STR. LASCAR CATARGIU NR.6, TIMISOARA 300559

J TEL. 0256 294 001/ 0758 243 656
E-mail: fse@tibiscus.ro www.fse.tibiscus.ro

STIINTE
ECONOMICE

Fisa planului individual de carieri academica sau Planul academic

Avizat
Prorector UT

Avizat Decan

istributia timpului de lucru
pentru cadre didactice si cercetitori

NUMELE SI PRENUMELE: GALEA MIHAELA SIMONA
Functia didacticii: Asist. univ.dr.
Facultatea/ Departament: Facultatea de Stiinte Economice/ Stiinte economice
Anul universitar
DIMENSIUNE 20050
A. DIMENSIUNEA DIDACTICA
Activitate didactica X
(nr. ore fizice din norma de baza X nr. saptdmani) + P.O. . 234+196
Activitate didactici asociati minimali obligatorie Xim 360
Activitate didacticd asumati x 270
(prin indicatorii asumati in planul individual de carierz) ta
B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA
Activitate stiintificdA minimal3 obligatorie - Xom 300
Activitate stiintifici asumata X 245
(prin indicatorii asumati in planul individual de cariera) B
C. DIMENSIUNEA CIVICA
Activitate civied minimali obligatorie Xsm 160
Activitate civicd asumata X
(prin indicatorii asumati in planul individual de cariers) 3 235
TOTAL: 1880/an




Tabel 1 Indicatori reper

Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indeplini
. re (%)
Nr. | A. DIMENSHINE DIDACTICA
Crt' “
1. | Publicare de cursuri, manuale, % Caiet seminar (50 '
indrumitoare, culegeri de probleme pentru ore)
studenti (cu ISBN)
2. | Elaborare materiale didactice (suporturi de | x Suport curs x 3
curs pentru studentii, fara ISBN, pe CD) (170 ore)
3. | Introducerea de cursuri noi
4. | Coordonare de programe de studii
5. | Tutore de an
6. | Materiale didactice specifice inovative X Ppt seminarii + ]
(inclusiv in format electronic), inclusiv cursuri (30 ore)
PPX in perioada pandemiei si nu numai
7. | Organizare de practici de teren/de
specialitate/ profesionala
8. | Vizite de lucru ale studentilor la organizatii
9. | Administrare de contracte de internship si
de practica
10. | Visiting professor
11. | Calitatea de cadru didactic asociat la
universititi din striinatate
12. | Coordonare de cercuri studentesti
13. | Pregedinte/membru in comisia de jurizare a
lucrdrilor de la competitiile stiintifice
studentesti
14. | Participarea/organizarea de competitii
stiintifice studentesti
15. | Coordonarea studentilor pentru dezvoltarea | x Comunicari
competentelor individuale prin participarea stiintifice ale
la proiecte/actiuni/programe/conferinte etc. studentilor
dedicate lor, altele decét cele didactice (10 ore)
16. | Participare in comisii de licentd/masterat b4 10 ore
17. | Indrumarea elaboririi lucririlor de
licentd/disertatie
18. | Participarea in comisii de promovare pe
post (in cadrul UTT si extern)
19. | Participarea in comisii de examinare
lingvisticd internationala (ex. Cambridge,
IELTS, Plida, Celi, Dalf etc) + altele
20. | Teze de doctorat coordonate
Total ore dimensiune (A) Nr. de ore corespunde cu X1a din Fisa postului 270
Nr. | B. DIMENSIUNE STHNTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA SPORTIVA!
crt.
21.| Carti, volume coordonate
22.| Capitole de carti in edituri nationale
23.| Carti, capitole de carti publicate in edituri X Minim o carte
internationale, volume coordonate/editate in (150 ore)
limbi de circulatie internationald
24.| Lucréri stiintifice, articole publicate in
reviste sifsau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale fira
indexare
25.| Lucrdri gtiintifice, articole publicate in X Minim o lucrare in
reviste si/sau proceedings ale unor revistd indexati (70
conferinte nationale/internationale cu ore)
indexare BDI, Factor de impact
26.| Lucrdri stiinifice, articole publicate in

" in functie de caracterul facultitii




[ [ ndicatori reper | Asumare Planificat Rezultat Grad de
indeplini
: re (%)
reviste gi/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale cu
indexare IS
27.| Lucrari gtiintifice, articole prezentate in
cadrul unor conferinte
nationale/internationale fira publicare
28.| Workshop-uri sustinute in cadrul unor
conferinte nationale/internationale
29.| Workshop-uri sustinute in cadrul centrului X Minim doui
de cercetare/ Alte activititi (mese rotunde, workshop (10 ore)
ateliere cu studenti, practicieni etc.)
30.| Organizare de manifestiri
stiintifice/artistice/sportive — Presedinte
31.| Participare la/organizarea de manifestiri
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet de organizare
32.| Participare la/organizarea de manifestari
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet stiintific
33.| Traduceri de specialitate
34.| Brevete
35.| Tehnologii
36.| Redactor-sef/ Editor-gef revista, jurnal de
specialitate, BDI, ISI etc.
37.| Membri/Calitatea de membru in colective X
editoriale, BDI, IS] etc.
38.| Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice, BDI, ISI etc.
39.| Redactor-gef/ Editor-sef Analele facultatii
40.| Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale Analele facultitii.
41.| Membri/Calitatea de membru in colective X volumul XXV
stiintifice Analele facultitii Anale. Seria Stiinge
Economice.
Timisoara 2020
(15 ore)
42.| Coordonare de centre de cercetare/grupuri
de cercetare atestate de UTT
43.| Recenzor carte
44.| Actualizarea site-ului analelor, actualizarea
BDI cu articolele noi
45.| Formare profesionali continui
46.| Director proiecte de dezvoltare, cercetare
PSODRU, MEC, etc.
47.| Membru contract proiect de dezvoltare,
cercetare PSODRU, MEC, etc.
48.| Contracte de cercetare-dezvoltare incheiate
cu mediul socio-economic derulate prin
UTT
49.| Calitatea de cercetitor asociat la centre de
cercetare/universititi din striinitate
Total ore dimensiune (B) Nr. de ore corespunde cu X2 din Fisa postului 245
Nr. | C. DIMENSIUNE CIVICA (PRO UTT SI SOCIETATE)
crt.
50.| Elaborare de orar X Orar 2020- 2021
(20 ore)
51.| Activitati referitoare la intretinerea/ X 10 ore
actualizarea site-ului UTT/facultiti
52.| Elaborarea de materiale promotionale




(electronice, afise, postere, etc.) pentru
promovarea UTT

53.| Participarea in echipe, formare din cadre
didactice si studenti, pentru promovarea
ofertei educationale UTT

54.| Elaborare de documente de
acreditare/evaluare

55.| Coordonare de centre, altele decét cele de
cercetare ale UTT

56.| Calitatea de membru in comisii, consilii sau | x Comisia de etica
structuri de conducere neremunerate ale si deontologie
UTT (ex: Consiliul Stiintific, Consiliul (200 ore)
Didactic)

57.| Organizare de manifestiri culturale pentru
comunitate

58.| Organizarea de intlniri cu reprezentanti ai | x Ec. Hits Cristina
mediului economic (BNR) (5 ore)

39.| Prezentarea mediului de afaceri studentilor
prin organizarea de prezentiri de firmi

60.| Cirti de literatura (poezie, prozi, teatru) si
alte produse culturale

61.| Organizarea de activititi pentru oferirea
unor titluri onorifice de citre UTT

62.| Participare la/organizare de scoli de vari cu
activitdti academice dedicate
elevilor/studentilor

63.| Contracte de transfer tehnologic si cognitiv
incheiate cu mediul socio-economic
derulate prin UTT

64.| Programe de voluntariat (derulare, persoane
atrase)

65.| Participare la/organizare de
conferinte/evenimente/workshopuri/mese
rotunde/scoli de vard/etc. cu mediul de
afaceri si/sau pentru comunitate

66.| Activititi civice organizate in calitate de
membru UTT si/sau in legéturd cu profesia

67.| Participare in comisii de specialitate la
nivelul structurilor ministerului (ARACIS,
CNATDCU etc.)

68.| Contributii mass-media (programe TV,
radio, presa scrisd, inclusiv cea cultural si
de atitudine civic#) in calitate de membru
UTT gi/sau in leg#itura cu profesia

69.| Participare la activitati care contribuie la
elaborarea/implementarea unor politici
publice

70.| Publicatii non-stiintifice in calitate de
membru UTT si/sau in legitura cu profesia

Total ore dimensiune (C) Nr. de ore corespunde cu X3 din Fisa postului 235

Total ore Plan individual de carieri 234+196+270+245+235 1180
academica (A+B+C)

Semnétura,

Galea Mihaela Simona
Data




MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII ==
UNIVERSITATEA “TIBISCUS” DIN TIMISOARA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

STR. LASCAR CATARGIU NR.6, TIMISOARA 300559

TEL. 0256 294 001/ 0758 243 656 3? "BES("'\II_)"S‘

W bl a I E-mail: fse@tibiscus.ro www.fse tibiscus.ro 7 iSCARA

Fisa planului individual de carieri academici sau Planul academic

Avizat
Prorector UTT

Distributia timpului de lucru
pentru cadre didactice si cercetitori

NUMELE SI PRENUMELE: GHICA ELENA DOINA
Functia didactica: lect. univ. dr.

Facultatea/ Departament: Facultatea de Stiinte Economice/ Stiinte economice

STV RIING Anul universitar
202072021

A. DIMENSIUNEA DIDACTICA
Activitate didactica X
(nr. ore fizice din norma de bazd X nr. sdptamani) 0 184
Activitate didactici asociatd minimala obligatorie Xim 300
Activitate didactica asumata X 344
(prin indicatorii asumati in planul individual de carierd) 1 7

B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA

Activitate stiintificA minimala obligatorie Xom 300

Activitate stiintifici asumata X

(prin indicatorii asumati in planul individual de carierd) 2 292
C. DIMENSIUNEA CIVICA

Activitate civica minimala obligatorie X3m 100

Activitate civica asumata
(prin indicatorii asumati In planul individual de carierd) 100

TOTAL: 1620/an




Tabel 1 Indicatori reper

Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire

- - (%)
Nr. | A. DIMENSIUNE DIDACTICA
crt.

1. | Publicare de cursuri, manuale, X Caiet de
Indrumditoare, culegeri de probleme pentru St
studenti (cu ISBN) Seminaril-

Suport curs
( 1x 150 ore)

2. | Elaborare materiale didactice (suporturide | x

curs pentru studentii, fard ISBN, pe CD) 3 Suport curs
(3x30 ore)

3. | Introducerea de cursuri noi

4. | Coordonare de programe de studii

5. | Tutore de an

6. | Materiale didactice specifice inovative X PPT/PPTX
(inclusiv in format electronic), inclusiv cursuri (80ore)
PPX in perioada pandemiei §i nu numai

7. | Organizare de practicd de teren/de
specialitate/ profesionald

8. | Vizite de lucru ale studentilor la organizatii

9. | Administrare de contracte de internship si
de practicd

10. | Visiting professor

11. | Calitatea de cadru didactic asociat la
universitafi din stréinitate

12. | Coordonare de cercuri studentesti

13. | Presedinte/membru in comisia de jurizare a
lucrdrilor de la competitiile stiintifice
studentesti

14. | Participarea/organizarea de competitii
stiintifice studentesti

15. | Coordonarea studentilor pentru dezvoltarea

competentelor individuale prin participarea

la proiecte/actiuni/programe/conferinte etc.

dedicate lor, altele decit cele didactice

16. | Participare in comisii de licentd/masterat

17. | Indrumarea elaborarii lucrérilor de X Minim o
licen{A/disertatie lucrare 20 ore

18. | Participarea in comisii de promovare pe X 4 ore
post (in cadrul UTT si extern)

19. | Participarea In comisii de examinare
lingvisticd internationald (ex. Cambridge,

IELTS, Plida, Celi, Dalf etc) + altele

20. | Teze de doctorat coordonate
Total ore dimensiune (A) Nr. de ore corespunde cu X1a din Fisa postului | 344

Nr. | B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA
crt. | SPORTIVA'

21.| Carti, volume coordonate

22.| Capitole de céarti in edituri nationale X 3 capitole din

carti ( 3x 50
ore)

!In functie de caracterul facultatii




Indicatori reper

Asumare

Planificat

Rezultat

Grad de
indepli
nire
(%e)

23.

Cérti, capitole de cirti publicate in edituri
internationale, volume coordonate/editate in
limbi de circulatie internationala

24,

Lucriri stiintifice, articole publicate in
reviste si/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale fird
indexare

25.

Lucriri stiintifice, articole publicate in
reviste si/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale cu
indexare BDI, Factor de impact

Minim 2 lucrari
in revisti

indexatd (60 ore)

26.

Lucréri stiintifice, articole publicate in
reviste si/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale cu
indexare 1SI

27

Lucrdri stiintifice, articole prezentate in
cadrul unor conferinte
nationale/internationale fird publicare

28.

Workshop-uri sustinute in cadrul unor
conferinte nationale/internationale

29.

Workshop-uri sustinute in cadrul centrului
de cercetare/ Alte activititi (mese rotunde,
ateliere cu studenti, practicieni etc.)

2 workshopuri
(12 ore)

30.

Organizare de manifestari
stiintifice/artistice/sportive — Presedinte

31.

Participare la/organizarea de manifestiri
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet de organizare

32.

Participare la/organizarea de manifestiri
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet stiintific

Membru comitet
stiinfific (20 ore)

.| Traduceri de specialitate

34.

Brevete

35.

Tehnologii

36.

Redactor-sef/ Editor-sef revistd, jurnal de
specialitate, BDI, ISI etc.

37.

Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale, BDI, ISI etc.

38.

Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice, BDI, ISI etc.

39.

Redactor-sef/ Editor-sef Analele facultitii

40.

Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale Analele facultatii.

Anale Seria
Stiinte
Economice.
volumul XXV
(200re)

41,

Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice Analele facultatii

42,

Coordonare de centre de cercetare/grupuri
de cercetare atestate de UTT

43.

Recenzor carte

44,

Actualizarea site-ului analelor, actualizarea
BDI cu articolele noi

45.

Formare profesionald continua

2 cursuri (30 ore)

46.

Director proiecte de dezvoltare, cercetare
PSODRU, MEC, etc.

417.

Membru contract proiect de dezvoltare,
cercetare PSODRU, MEC, etc.




Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire
(%0)

48.| Contracte de cercetare-dezvoltare incheiate

cu mediul socio-economic derulate prin

UTT

49.| Calitatea de cercetdtor asociat la centre de
cercetare/universititi din strainitate
Total ore dimensiune (B) Nr. de ore corespunde cu X2 din Fisa postului 292
Nr. | C. DIMENSIUNE CIVICA (PRO UTT SI SOCIETATE)
crt. ;
50.| Elaborare de orar
51.| Activititi referitoare la intretinerea/
actualizarea site-ului UTT/facultati
52.| Elaborarea de materiale promotionale

(electronice, afise, postere, etc.) pentru
promovarea UTT

53.

Participarea in echipe, formare din cadre
didactice gi studenti, pentru promovarea
ofertei educationale UTT

30 ore

54.

Elaborare de documente de
acreditare/evaluare

35,

Coordonare de centre, altele decét cele de
cercetare ale UTT

56.

Calitatea de membru in comisii, consilii sau
structuri de conducere neremunerate ale
UTT (ex: Consiliul Stiintific, Consiliul
Didactic)

3.

Organizare de manifestiri culturale pentru
comunitate

10 ore

58.

Organizarea de Intilniri cu reprezentanti ai
mediului economic

59

Prezentarea mediului de afaceri studentilor
prin organizarea de prezentdri de firma

60.

Cirti de literaturd (poezie, prozi, teatru) si
alte produse culturale

61.

Organizarea de activititi pentru oferirea
unor titluri onorifice de citre UTT

62.

Participare la/organizare de scoli de vars cu
activititi academice dedicate
elevilor/studentilor

63.

Contracte de transfer tehnologic si cognitiv
incheiate cu mediul socio-economic
derulate prin UTT

64.

Programe de voluntariat (derulare, persoane
atrase)

30 ore

65.

Participare la/organizare de
conferinte/evenimente/workshopuri/mese
rotunde/scoli de vard/etc. cu mediul de
afaceri si/sau pentru comunitate

Participare la 5
workshopuri
(100re)

66.

Activitati civice organizate in calitate de
membru UTT si/sau in legdturd cu profesia

67.

Participare in comisii de specialitate la
nivelul structurilor ministerului (ARACIS,
CNATDCU etc.)

68.

Contributii mass-media (programe TV,
radio, presa scrisd, inclusiv cea culturald si




de atitudine civic#) in calitate de membru
UTT si/sau in legatura cu profesia

69.

Participare la activititi care contribuie la
elaborarea/implementarea unor politici
publice

70.

Publicatii non-stiintifice in calitate de
membru UTT si/sau in legatura cu profesia

X

1 publicatie

Data

20 ore
Total ore dimensiune (C) Nr. de ore corespunde cu X3 din Fisa postului 100
Total ore Plan individual de cariera | 344+292+100 736
academica (A+B+C)
Semnatura

T




MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA “TIBISCUS” DIN TIMISOARA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

STR. LASCAR CATARGIU N R.6, TIMISOARA 300559 ,[ |

TEL. 0256 204 001/ 0758 243 656 {1311
P il E-mail: fse@tibiscus.ro www.fse.tibiscus.ro 7151 50 ak s

Fisa planului individual de carieri academici sau Planul academic

Avizat
Prorector UTT

Avizat Decan

Distributia timpului de lucru
pentru cadre didactice si cercetiitori

NUMELE $I PRENUMELE: MLADIN FRANCA
Functia didacticii: conf. univ.dr.

Facultatea/ Departament: Facultatea de Stiinte Economice/ Stiinte economice

Anul universitar

DIMENSIUNE — 20202001
A. DIMENSIUNEA DIDACTICA
Activitate didactics X
(nr. ore fizice din norma de bazi X nr. sdptdmani) g 188
Activitate didactici asociati minimala obligatorie Xim 300
Activitate didactici asumati % e
(prin indicatorii asumati in planul individual de cariers) la

B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA

Activitate gtiintifici minimali obligatorie Xom 300
Activitate stiintifici asumata X 172
(prin indicatorii asumati in planul individual de cariera) =
C. DIMENSIUNEA CIVICA
Activitate civici minimala obligatorie X3m 100
Activitate civicd asumati %
3a

(prin indicatorii asumati in planul individual de cariera) 110

TOTAL: 1601/an




Tabel 1 Indicatori reper

]7 Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire

. . 2 (%)
Nr. | A. DIMENSIUNE DIDACTICA
crt, |

1. | Publicare de cursuri, manuale,
indrumatoare, culegeri de probleme pentru
studenti (cu ISBN)

2. | Elaborare materiale didactice (suporturi de X 3 Suport curs
curs pentru studentii, fird ISBN, pe CD) (3*70 ore)

3. | Introducerea de cursuri noi

4. | Coordonare de programe de studii

5. | Tutore de an X Tutore de an

Master an 2
(560re)

6. | Materiale didactice specifice inovative X PPT/PPTX
(inclusiv in format electronic), inclusiv cursuri (100ore)
PPT/PPTX 1in perioada pandemiei si nu
numai

7. | Organizare de practici de teren/de X Coordonare
specialitate/ profesionali practica studenti

master (50 ore)

8. | Vizite de lucru ale studentilor la organizatii

9. | Administrare de contracte de internship si
de practici

10. | Visiting professor

11. | Calitatea de cadru didactic asociat la
universititi din striinitate

12. | Coordonare de cercuri studentesti

13. | Presedinte/membru in comisia de jurizare a
lucrdrilor de la competitiile stiintifice
studentesti

14. | Participarea/organizarea de competitii
stiintifice studentesti

15. | Coordonarea studentilor pentru dezvoltarea
competentelor individuale prin participarea
la proiecte/actiuni/programe/conferinte etc.
dedicate lor, altele decit cele didactice

16. | Participare in comisii de licenti/masterat

17. | Indrumarea elaborarii lucrarilor de
licentd/disertatie

18. | Participarea in comisii de promovare pe X Membru in
post (in cadrul UTT si extern) comisii

promovare pe
post (15 ore)

19. | Participarea in comisii de examinare
lingvistica internationald (ex. Cambridge,

IELTS, Plida, Celi, Dalf etc) + altele

20. | Teze de doctorat coordonate

Total ore dimensiune (A) Nr. de ore corespunde cu X1a din Fisa postului | 431
Nr. | B. DIMENSIUNE STINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA
crt. | SPORTIVA!

21.| Carti, volume coordonate

22.| Capitole de cirti in edituri nationale

'n functie de caracterul facultitii




Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire
(7o)

23.| Carti, capitole de cirti publicate in edituri

internationale, volume coordonate/editate n

limbi de circulatie internationals

24.) Lucriri stiintifice, articole publicate in

reviste si/sau proceedings ale unor

conferinte nationale/internationale firs

indexare

25.| Luecrdri gtiintifice, articole publicate in X Minim 2 lucrari
reviste si/sau proceedings ale unor in revistd
conferinte nationale/internationale cu indexati (80 ore)
indexare BDI, Factor de impact

26.| Luerari stiingifice, articole publicate in

reviste si/sau proceedings ale unor

conferinte nationale/internationale cu

indexare ISI

27.| Lucriri stiintifice, articole prezentate in
cadrul unor conferinte
nationale/internationale fira publicare
28.| Workshop-uri sustinute in cadrul unor
conferinte nationale/internationale
29.| Workshop-uri sustinute in cadrul centrului X Minim doua
de cercetare/ Alte activititi (mese rotunde, workshop-uri (12
ateliere cu studenti, practicieni etc.) ore)
30.| Organizare de manifestiri
stiintifice/artistice/sportive — Presedinte
31.| Participare la/organizarea de manifestiri
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet de organizare
32.| Participare la/organizarea de manifestiri X Membru comitet
stiintifice/evenimente artistice — Membru stiintific (10 ore)
comitet stiintific
33.| Traduceri de specialitate
34.| Brevete
35.| Tehnologii
36.| Redactor-sef/ Editor-sef revisti, jurnal de
specialitate, BDI, ISI etc.
37.| Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale, BDI, ISI etc.
38.| Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice, BDI, ISI etc.
39.| Redactor-gef/ Editor-sef Analele facultatii
40.| Membri/Calitatea de membru in colective X Anale Seria
editoriale Analele facultatii. Stiinte
Economice.
volumul XXV
(10 ore)
41.| Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice Analele facultatii
42.| Coordonare de centre de cercetare/grupuri
de cercetare atestate de UTT
43.| Recenzor carte
44.| Actualizarea site-ului analelor, actualizarea
BDI cu articolele noi
45.| Formare profesionald continui X 2 cursuri (60 ore)
46.| Director proiecte de dezvoltare, cercetare
PSODRU, MEC, etc.
47.| Membru contract proiect de dezvoltare,

cercetare PSODRU, MEC, etc.




Indicatori reper

Asumare Planificat Rezultat

Grad de
indepli
nire
(%)

48.

Contracte de cercetare-dezvoltare incheiate

cu mediul socio-economic derulate prin
UTT

49,

Calitatea de cercetitor asociat la centre de
cercetare/universititi din striiinitate

Total ore dimensiune (B)

Nr. de ore corespunde cu X2 din Fisa postului

172

Nr.
crt.

C. DIMENSIUNE CIVICA (PRO UTT SI SOCIETATE)

50.

Elaborare de orar

51;

Activitati referitoare la Intretinerea/
actualizarea site-ului UTT/facultiti

52.

Elaborarea de materiale promotionale
(electronice, afise, postere, etc.) pentru
promovarea UTT

53.

Participarea in echipe, formare din cadre
didactice si studenti, pentru promovarea
ofertei educationale UTT

e Promovare FSE

55 ore

54.

Elaborare de documente de
acreditare/evaluare

33

Coordonare de centre, altele decat cele de
cercetare ale UTT

56.

Calitatea de membru in comisii, consilii sau
structuri de conducere neremunerate ale
UTT (ex: Consiliul Stiintific, Consiliul
Didactic)

X 40 ore

37,

Organizare de manifestéri culturale pentru
comunitate

58.

Organizarea de intalniri cu reprezentanti ai
mediului economic

59.

Prezentarea mediului de afaceri studentilor
prin organizarea de prezentiri de firma

60.

Carti de literaturi (poezie, prozi, teatru) si
alte produse culturale

6l.

Organizarea de activititi pentru oferirea
unor titluri onorifice de citre UTT

62,

Participare la/organizare de scoli de vari cu
activitdti academice dedicate
elevilor/studentilor

63.

Contracte de transfer tehnologic si cognitiv
incheiate cu mediul socio-economic
derulate prin UTT

64.

Programe de voluntariat (derulare, persoane
atrase)

X Atragere

studenti
5 ore

65.

Participare la/organizare de
conferinfe/evenimente/workshopuri/mese
rotunde/scoli de vari/etc. cu mediul de
afaceri si/sau pentru comunitate

X Participare la 5

workshopuri
(100re)

60.

Activitdti civice organizate in calitate de
membru UTT si/sau in legiturd cu profesia

67.

Participare in comisii de specialitate la
nivelul structurilor ministerului (ARACIS,
CNATDCU etc.)

68.

Contributii mass-media (programe TV,
radio, presa scrisi, inclusiv cea culturala gi




de atitudine civics) in calitate de membru
UTT si/sau in legituré cu profesia

69.

Participare la activititi care contribuie la
elaborarea/implementarea unor politici
publice

70.

Publicatii non-stiintifice in calitate de
membru UTT si/sau in legaturi cu profesia

Total ore dimensiune (C)

Nr. de ore corespunde cu X3 din F isa postului 110

Total ore Plan individual de carieri
academicii (A+B+C)

431+172+110 =713

Data

Semnitura




Fisa planului individual de carieri academici sau Planul academic

Avizat
Prorector UTT

v/ Distributia timpului de lucru
tntru cadre didactice si cercetiitori

 NUMELE SI PRENUMELE: Sarbovan Marina Luminita

Functia didactici: Conferentiar universitar doctor

Facultatea/ Departament: Facultatea de Stiinte Economice/ Economie

DIMENSIUNE

Anul universitar

202072021

A. DIMENSIUNEA DIDACTICA

Activitate didactica
(nr. ore fizice din norma de bazi X nr.
sdptamani)

Xo

Activitate didactiea asociati minimali
obligatorie

le

Activitate didactica asumati
(prin indicatorii asumati in planul individual
de carierd)

Xla

486

B. DIMENSIUNE STINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA

de carierd)

Activitate stiintifici minimali obligatorie Xom 300
Activitate stiintifici asumata
(prin indicatorii asumati in planul individual X2a 170
de carier)

C. DIMENSIUNEA CIVICA
Activitate civicd minimali obligatorie Xsm 100
Activitate civica asumati
(prin indicatorii asumati in planul individual X3a 122

TOTAL:

1604/an




Tabel 1 Indicatori reper

Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire

| i, V %)
Nr. | A. DIMENSIUNE DIDACTICA
crt.
L. | Publicare de cursuri, manuale,
indrumétoare, culegeri de probleme pentru
studenti (cu ISBN)
2. | Elaborare materiale didactice (suporturi de | 4 Suport curs
curs pentru studentii, fird ISBN, pe CD) (80ore x4)=
320 ore)
3. | Introducerea de cursuri noi
4. | Coordonare de programe de studii
5. | Tutore de an
6. | Materiale didactice specifice inovative 4 PPT cursuri
(inclusiv in format electronic), inclusiv (4x28
PPX in perioada pandemiei si nu numai
) £ ¥ ore=112)
7. | Organizare de practici de teren/de
specialitate/ profesionali
8. | Vizite de lucru ale studentilor la organizatii
9. | Administrare de contracte de internship gi
de practici
10. | Visiting professor
L1. | Calitatea de cadru didactic asociat la
universitati din striinitate
12. | Coordonare de cercuri studentesti 1 Cercul de
economie
2021; 10 ore
13. | Presedinte/membru in comisia de jurizare a
Iucririlor de la competitiile stiintifice
studentesti
14. | Participarea/organizarea de competitii
stiintifice studentesti
15. | Coordonarea studentilor pentru dezvoltarea

competentelor individuale prin participarea

la proiecte/actiuni/programe/conferinte etc.

dedicate lor, altele decét cele didactice

16. | Participare in comisii de licentd/masterat 1 Presedinte
comisia de
contestatii: 4
ore
17. | Indrumarea elaborarii lucririlor de 1 1 lucrare
licentd/disertatie 30 ot
18. | Participarea in comisii de promovare pe 1 Cel putin o

post (in cadrul UTT si extern)

comisie 10 ore




Indicatori reper

Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire
(%)

19. | Participarea in comisii de examinare
lingvisticd internationali (ex. Cambridge,
IELTS, Plida, Celi, Dalf etc) + altele

20. | Teze de doctorat coordonate
Total ore dimensiune (A) Nr. de ore corespunde cu X1a din Fisa postului | 486

Nr. | B. DiMEN_SIUNE STIINTIFICA/CREAIIE ARTISTICA]PERFORMAN}‘A
crt. | SPORTIVA'!

21.| Cirti, volume coordonate

22.| Capitole de carti in edituri nationale

23.| Cirti, capitole de cirti publicate in edituri
internationale, volume coordonate/editate in
limbi de circulatie internationala

24.| Lucriri stiintifice, articole publicate in
reviste si/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale far
indexare

25.| Luerdri stiintifice, articole publicate in
reviste si/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale cu
indexare BDI, Factor de impact

26.| Lucrari stiintifice, articole publicate in
reviste sifsau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale cu
indexare ISI

27.| Lucrdri stiintifice, articole prezentate in
cadrul uner conferinte
nationale/internationale fird publicare

28.| Workshop-uri sustinute in cadrul unor
conferinte nationale/internationale

29.| Workshop-uri sustinute in cadrul centrului | g 7x15 ore=105
de cercetare/ Alte activititi (mese rotunde, ore
ateliere cu studenti, practicieni etc.)

30.| Organizare de manifestiri
stiintifice/artistice/sportive — Presedinte

31.| Participare la/organizarea de manifestiri
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet de organizare

32.| Participare la/organizarea de manifestiri
stiinfifice/evenimente artistice — Membru
comitet stiintific

33.| Traduceri de specialitate

34.| Brevete

35.| Tehnologii

36.| Redactor-sef/ Editor-sef revisti, jurnal de
specialitate, BDI, ISI etc.

37.| Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale, BDI, ISI etc,

38.| Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice, BDI, ISI etc.

39.| Redactor-sef/ Editor-sef Analele facultitii

40.| Membri/Calitatea de membru in colective X 65 ore

!In functie de caracterul facultitii




Indicatori reper

Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire
(%)

editoriale Analele facultitii.

41.| Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice Analele facultatii

42.| Coordonare de centre de cercetare/grupuri
de cercetare atestate de UTT

43.| Recenzor carte

44.| Actualizarea site-ului analelor, actualizarea
BDI cu articolele noi

45.| Formare profesionals continui

46.| Director proiecte de dezvoltare, cercetare
PSODRU, MEC, etc.

47.| Membru contract proiect de dezvoltare,
cercetare PSODRU, MEC, etc.

48.| Contracte de cercetare-dezvoltare incheiate
cu mediul socio-economic derulate prin
UTT

49.| Calitatea de cercetator asociat la centre de
cercetare/universititi din striiinitate
Total ore dimensiune (B) Nr. de ore corespunde cu X2 din Fisa postului 170

Nr. | C. DIMENSIUNE CIVICA (PRO UTT SISOCIETATE) :
crt. )
50.| Elaborare de orar
S1.| Activitati referitoare la intretinerea/

actualizarea site-ului UTT/facultati

52.

Elaborarea de materiale promotionale
(electronice, afige, postere, flyere etc.)
pentru promovarea UTT

53.

Participarea in echipe, formare din cadre
didactice si studenti, pentru promovarea
ofertei educationale UTT

X 100 ore

54.

Elaborare de documente de
acreditare/evaluare

X Acreditare
institutionala
(10 ore)

55.

Coordonare de centre, altele decat cele de
cercetare ale UTT

56.

Calitatea de membru in comisii, consilii sau
structuri de conducere neremunerate ale
UTT (ex: Consiliul Stiintific, Consiliul
Didactic)

57.

Organizare de manifestari culturale pentru
comunitate

58.

Organizarea de Intdlniri cu reprezentanti ai
mediului economic

59.

Prezentarea mediului de afaceri studentilor
prin organizarea de prezentiri de firma

60.

Crti de literaturd (poezie, proza, teatru) si
alte produse culturale

61.

Organizarea de activititi pentru oferirea
unor titluri onorifice de catre UTT

62.

Participare la/organizare de scoli de vari cu
activitdti academice dedicate
elevilor/studentilor

63.

Contracte de transfer tehnologic si cognitiv




Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire
(%)

incheiate cu mediul socio-economic

derulate prin UTT

64.| Programe de voluntariat (derulare, persoane
atrase)

65.| Participare la‘organizare de 6 6x2 ore=12
conferinte/evenimente/workshopuri/mese Hpa

rotunde/gcoli de vard/etc. cu mediul de
afaceri si/sau pentru comunitate

66.

Activitati civice organizate n calitate de
membru UTT si/sau in legdturd cu profesia

67.

Participare in comisii de specialitate la
nivelul structurilor ministerului (ARACIS,
CNATDCU etc.)

68.

Contributii mass-media (programe TV,
radio, presa scrisd, inclusiv cea culturali si
de atitudine civicd) in calitate de membru
UTT si/sau in legiturd cu profesia

69.

Participare la activititi care contribuie la
elaborarea/implementarea unor politici
publice

70.

Publicatii non-stiintifice in calitate de
membru UTT si/sau in legaturd cu profesia

Total ore dimensiune (C)

Nr. de ore corespunde cu X3 din Fisa postului | 122

Total ore Plan individual de cariera
academica (A+B+C)

486+170+122

778

Data: 2020

Semnitura

Conf . univ.dr. Marina Luminita SARBOVAN

v
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Fisa planului individual de carieri academici sau Planul academic

Avizat
Prorector UTT

Distributia timpului de lucru
pentru cadre didactice si cercetitori

NUMELE SI PRENUMELE: COSTESCU IRINA DANIELA
Functia didacticii: Lect. univ. dr.

Facultatea/ Departament: Facultatea de Stiinte Economice/ Stiinte economice

DIMENSIUNE Anul universitar
2020/2021

A. DIMENSIUNEA DIDACTICA

Activitate didactici X 202
(nr. ore fizice din norma de bazi X nr. sdptamani) 0

Activitate didacticd asociatd minimali obligatorie Xim 300

Activitate didactici asumati
(prin indicatorii asumati in planul individual de carierd)

B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA

Xla 332

Activitate stiintifici minimali obligatorie Xom 300
Activitate stiintifici asumata x 210
(prin indicatorii asumati in planul individual de carierd) -

C. DIMENSIUNEA CIVICA
Activitate civicd minimali obligatorie X3m 100
Activitate civicid asumati X 170
(prin indicatorii asumati in planul individual de carierd) 7

TOTAL: 1614/an [\

e



Tabel 1 Indicatori reper

Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire

i (%)
Nr. | A. DIMENSIUNE DIDACTICA
crt.
1. | Publicare de cursuri, manuale,
indrumitoare, culegeri de probleme pentru
studenti (cu ISBN)
2. | Elaborare materiale didactice (suporturi de | x Suport curs
curs pentru studentii, fard ISBN, pe CD) (160 ore)
3. | Introducerea de cursuri noi
4. | Coordonare de programe de studii
5. | Tutore de an
6. | Materiale didactice specifice inovative X PPX cursuri
(inclusiv in format electronic), inclusiv 4
PPX in perioada pandemiei si nu numai (il o)
7. | Organizare de practici de teren/de
specialitate/ profesionali
8. | Vizite de lucru ale studentilor la organizatii | x 12 ore
9. | Administrare de contracte de internship si
de practici
10. | Visiting professor
11. | Calitatea de cadru didactic asociat la
universititi din striinitate
12. | Coordonare de cercuri studentesti
13. | Presedinte/membru in comisia de jurizare a
lucrarilor de la competitiile stiintifice
studentesti
14. | Participarea/organizarea de competitii
stiintifice studentesti
15. | Coordonarea studentilor pentru dezvoltarea

competentelor individuale prin participarea

la proiecte/actiuni/programe/conferinte etc.

dedicate lor, altele decat cele didactice

16. | Participare in comisii de licenti/masterat
17. | Indrumarea elaborarii lucrarilor de
licentd/disertatie
18. | Participarea in comisii de promovare pe
post (in cadrul UTT si extern)
19. | Participarea in comisii de examinare
lingvistic# internationala (ex. Cambridge,
IELTS, Plida, Celi, Dalf etc) + altele
20. | Teze de doctorat coordonate
Total ore dimensiune (A) Nr. de ore corespunde cu X1a din Fisa postului | 332
Nr. | B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA
crt. | SPORTIVA!
21.| Cérti, volume coordonate
22.| Capitole de carti in edituri nationale
23.| Carti, capitole de carti publicate in edituri
internationale, volume coordonate/editate fn
limbi de circulatie internationala
24.| Lucrdri stiintifice, articole publicate in

reviste si/sau proceedings ale unor

!In functie de caracterul facultatii




Indicatori reper

Asumare

Planificat

Rezultat

Grad de
indepli
nire
(%)

conferinte nationale/internationale fiir
indexare

25,

Lucrdri stiintifice, articole publicate in
reviste gi/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale cu
indexare BDI, Factor de impact

Minim o
lucrare Tn
revista
indexatd (150
ore)

26.

Lucrari stiintifice, articole publicate in
reviste si/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale cu
indexare ISI

21

Lucrari stiintifice, articole prezentate in
cadrul unor conferinte
nationale/internationale fira publicare

28.

Workshop-uri sustinute in cadrul unor
conferinte nationale/internationale

29.

Workshop-uri sustinute in cadrul centrului
de cercetare/ Alte activitdti (mese rotunde,
ateliere cu studenti, practicieni etc.)

Minim un
workshop (20
ore)

30.

Organizare de manifestari
stiintifice/artistice/sportive — Presedinte

3L

Participare la/organizarea de manifestiri
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet de organizare

32,

Participare la/organizarea de manifestiri
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet stiintific

33.

Traduceri de specialitate

34,

Brevete

35:

Tehnologii

36.

Redactor-sef/ Editor-sef revistd, jurnal de
specialitate, BDI, ISI etc.

37.

Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale, BDI, ISI etc.

38.

Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice, BDI, 18I etc.

39,

Redactor-sef/ Editor-sef Analele facultitii

40.

Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale Analele facultitii.

41.

Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice Analele facultétii

42.

Coordonare de centre de cercetare/grupuri
de cercetare atestate de UTT

43.

Recenzor carte

44,

Actualizarea site-ului analelor, actualizarea
BDI cu articolele noi

45.

Formare profesionald continua

40 ore

46.

Director proiecte de dezvoltare, cercetare
PSODRU, MEC, etc.

47.

Membru contract proiect de dezvoltare,
cercetare PSODRU, MEC, etc.

48.

Contracte de cercetare-dezvoltare incheiate
cu mediul socio-economic derulate prin
UTT

49.

Calitatea de cercetator asociat la centre de
cercetare/universititi din striinitate




Indicatori reper

Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire
(%)

Total ore dimensiune (B) Nr. de ore corespunde cu X2 din Fisa postului | 210

Nr.

crt. |

C. DIMENSIUNE CIVICA (PRO UTT SI SOCIETATE)

50.

Elaborare de oi'ar

51;

Activititi referitoare la intretinerea/
actualizarea site-ului UTT/facultiti

52.

Elaborarea de materiale promotionale
(electronice, afise, postere, etc.) pentru
promovarea UTT

53.

Participarea in echipe, formare din cadre
didactice si studenti, pentru promovarea
ofertei educationale UTT

50 ore

54.

Elaborare de documente de
acreditare/evaluare

53.

Coordonare de centre, altele decat cele de
cercetare ale UTT

56.

Calitatea de membru in comisii, consilii sau
structuri de conducere neremunerate ale
UTT (ex: Consiliul Stiintific, Consiliul
Didactic)

30 ore

3

Organizare de manifestiri culturale pentru
comunitate

58.

Organizarea de intdIniri cu reprezentanti ai
mediului economic

10 ore

29.

Prezentarea mediului de afaceri studentilor
prin organizarea de prezentari de firma

60.

Carti de literaturd (poezie, proza, teatru) si
alte produse culturale

61.

Organizarea de activititi pentru oferirea
unor titluri onorifice de citre UTT

62.

Participare la/organizare de scoli de vari cu
activititi academice dedicate
elevilor/studentilor

70 ore

63.

Contracte de transfer tehnologic si cognitiv
incheiate cu mediul socio-economic
derulate prin UTT

64.

Programe de voluntariat (derulare, persoane
atrase)

10 ore

65.

Participare la/organizare de
conferinte/evenimente/workshopuri/mese
rotunde/scoli de vard/etc. cu mediul de
afaceri si/sau pentru comunitate

66.

Activititi civice organizate in calitate de
membru UTT si/sau in legiturd cu profesia

67.

Participare in comisii de specialitate la
nivelul structurilor ministerului (ARACIS,
CNATDCU etc.)

68.

Contributii mass-media (programe TV,
radio, presa scris#, inclusiv cea culturald si
de atitudine civicd) in calitate de membru
UTT si/sau in leg#iturd cu profesia

69.

Participare la activititi care contribuie la
elaborarea/implementarea unor politici
publice

70.

Publicatii non-stiintifice in calitate de
membru UTT gifsau in legéituri cu profesia




Total ore dimensiune (C)

Nr. de ore corespunde cu X3 din Fisa postului

170

RN

Total ore Plan individual de carieri
academici (A+B+C)

332+210+170

712

Data




MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

UNIVERSITATEA “TIBISCUS” DIN TIMISOARA
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Fisa planului individual de carieri academici sau Planul academic

Avizat
Prorector

Distributia timpului de lucru
pentru cadre didactice i cercetiitori

NUMELE SI PRENUMELE: IANCU LAVINIA OLIVIA

Functia didactica: lect. univ.dr.

Facultatea/ Departament: Facultatea de Stiinte Economice/ Stiinte economice

Anul universitar

DIMENSIUNE 202072021
A. DIMENSIUNEA DIDACTICA
Activitate .dida‘cticﬁ ) o Xo
(nr. ore fizice din norma de bazid X nr. saptaméni+P.0) 84+103
Activitate didactica asociatd minimala obligatorie Xim 300
Activitate didactici asumata i 466

(prin indicatorii asumati in planul individual de cariera)

B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA

Activitate stiintificid minimali obligatorie X2m 300
Activitate stiintificid asumati X 300
(prin indicatorii asumati In planul individual de carierd) 2
C. DIMENSIUNEA CIVICA
Activitate civicA minimali obligatorie X3m 100
Activitate civied asumati X
(prin indicatorii asumati in planul individual de carierd) - 110
TOTAL: 1763/an

Tabel 1 Indicatori reper



Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire

" (%)
Nr. | A. DIMENSIUNE DIDACTICA
crt.
1. | Publicare de cursuri, manuale, X Curs universitar
indrumétoare, culegeri de probleme pentru 250 ore
studenti (cu ISBN)
2. | Elaborare materiale didactice (suporturi de | x 2 suport curs
curs pentru studentii, fard ISBN, pe CD) 50 ore
3. | Introducerea de cursuri noi
4. | Coordonare de programe de studii
5. | Tutore de an X 56 ore
6. | Materiale didactice specifice inovative X Materiale
(inclusiv in format electronic), inclusiv didactice .pptx
PPX 1n perioada pandemiei $i nu numai 100 ore
7. | Organizare de practica de teren/de
specialitate/ profesionala
8. | Vizite de lucru ale studentilor la organizatii
9. | Administrare de contracte de internship si
de practici
10. | Visiting professor
11. | Calitatea de cadru didactic asociat la
universitati din striinitate
12. | Coordonare de cercuri studentesti
13. | Presedinte/membru in comisia de jurizare a
lucrarilor de la competitiile stiinifice
studentesti
14. | Participarea/organizarea de competitii
stiintifice studentesti
15. | Coordonarea studentilor pentru dezvoltarea

competentelor individuale prin participarea

la proiecte/actiuni/programe/conferinte etc.

dedicate lor, altele decét cele didactice

16. | Participare in comisii de licentd/masterat
17. | Indrumarea elaboririi lucrérilor de
licentd/disertatie
18. | Participarea in comisii de promovare pe X 10 ore
post (in cadrul UTT si extern)
19. | Participarea in comisii de examinare
lingvisticd internationald (ex. Cambridge,
IELTS, Plida, Celi, Dalf etc) + altele
20. | Teze de doctorat coordonate
Total ore dimensiune (A) Nr. de ore corespunde cu X1a din Fisa postului 466
Nr. | B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA
crt. | SPORTIVA!
21.| Cérti, volume coordonate
22.| Capitole de carti in edituri nationale
23.| Carti, capitole de carti publicate in edituri X 2 capitole
internationale, volume coordonate/editate in 100 ore
limbi de circulatie internationala
24.| Lucrari stiintifice, articole publicate in

reviste si/sau proceedings ale unor

conferinte nationale/internationale fara

indexare

25.| Luerdri stiintifice, articole publicate in X 1 lucrare
reviste si/sau proceedings ale unor 40 ore

!in functie de caracterul facultatii




Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire
(%)

conferinte nationale/internationale cu

indexare BDI, Factor de impact

26.| Lucrdri stiintifice, articole publicate in X 1 lucrare
reviste sifsau proceedings ale unor 40 ore
conferinte nationale/internationale cu

indexare ISI

27.| Lucrari stiintifice, articole prezentate in % 1 lucrare
cadrul unor conferinte 20 ore
nationale/internationale fird publicare

28.| Workshop-uri sustinute In cadrul unor
conferinte nationale/internationale

29.| Workshop-uri sustinute in cadrul centrului 1 workshop
de cercetare/ Alte activitati (mese rotunde, 20 ore
ateliere cu studenti, practicieni etc.)

30.| Organizare de manifestari
stiinifice/artistice/sportive — Presedinte

31.| Participare la/organizarea de manifestiri X 1 conferint
stiintifice/evenimente artistice — Membru 20 ore
comitet de organizare

32.| Participare la/organizarea de manifestari
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet stiintific

33.| Traduceri de specialitate

34.| Brevete

35.| Tehnologii

36.| Redactor-sef/ Editor-gef revistd, jurnal de
specialitate, BDI, IS] etc.

37.| Membri/Calitatea de membru in colective X 1 volum
editoriale, BDI, ISI etc. 40 ore

38.| Membri/Calitatea de membru in colective

stiintifice, BDI, ISI etc,

39.| Redactor-sef/ Editor-sef Analele facultitii
40.| Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale Analele facultatii.
41.| Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice Analele facultatii
42.| Coordonare de centre de cercetare/grupuri
de cercetare atestate de UTT
43.| Recenzor carte
44.| Actualizarea site-ului analelor, actualizarea
BDI cu articolele noi
45.| Formare profesionala continua X 2 cursuri
20 ore
46.| Director proiecte de dezvoltare, cercetare
PSODRU, MEC, etc.
47.| Membru contract proiect de dezvoltare,
cercetare PSODRU, MEC, etc.
48.| Contracte de cercetare-dezvoltare incheiate
cu mediul socio-economic derulate prin
UTT
49.| Calitatea de cercetiitor asociat la centre de
cercetare/universititi din strdindtate
Total ore dimensiune (B) Nr. de ore corespunde cu X2 din Fisa postului | 300
Nr. [ C. DIMENSIUNE CIVICA (PRO UTT SI SOCIETATE)
crt.




50.

Elaborare de orar

51,

Activitdti referitoare la intretinerea/
actualizarea site-ului UTT/facultiti

52,

Elaborarea de materiale promotionale
(electronice, afise, postere, etc.) pentru
promovarea UTT

53.

Participarea in echipe, formare din cadre
didactice si studenti, pentru promovarea
ofertei educationale UTT

54.

Elaborare de documente de
acreditare/evaluare

50 ore

5.

Coordonare de centre, altele decat cele de
cercetare ale UTT

56.

Calitatea de membru in comisii, consilii sau
structuri de conducere neremunerate ale
UTT (ex: Consiliul Stiintific, Consiliul
Didactic)

20 ore

37.

Organizare de manifestiri culturale pentru
comunitate

58.

Organizarea de intélniri cu reprezentanti ai
mediului economic

59,

Prezentarea mediului de afaceri studentilor
prin organizarea de prezentiri de firma

60.

Carti de literaturd (poezie, prozi, teatru) si
alte produse culturale

61.

Organizarea de activititi pentru oferirea
unor titluri onorifice de citre UTT

62.

Participare la/organizare de scoli de vari cu
activitéti academice dedicate
elevilor/studentilor

63.

Contracte de transfer tehnologic si cognitiv
incheiate cu mediul socio-economic
derulate prin UTT

64.

Programe de voluntariat (derulare, persoane
atrase)

Atragere studenti
20 ore

65.

Participare la/organizare de
conferinte/evenimente/workshopuri/mese
rotunde/scoli de vard/etc. cu mediul de
afaceri si/sau pentru comunitate

3 participari
20 ore

66.

Activititi civice organizate in calitate de
membru UTT si/sau in legdturd cu profesia

67.

Participare in comisii de specialitate la
nivelul structurilor ministerului (ARACIS,
CNATDCU etc.)

68.

Contributii mass-media (programe TV,
radio, presa scrisd, inclusiv cea culturala si
de atitudine civicd) in calitate de membru
UTT si/sau in legatura cu profesia

69.

Participare la activitiiti care contribuie la
elaborarea/implementarea unor politici
publice

70.

Publicatii non-stiintifice in calitate de
membru UTT si/sau in legiturd cu profesia

Total ore dimensiune (C)

Nr. de ore corespunde cu X3 din Fisa postului | 110

Total ore Plan individual de carieri
academici (A+B+C)

466+300+110

876

Data: 25.09.2020

Semnitura

Lect.univ.dr. lancu Lavinia-Olivia
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Fisa planului individual de carieri academici sau Planul academic

Avizat

Distributia timpului de lucru
pentru cadre didactice si cercetitori

NUMELE $SI PRENUMELE: DRAGOT A VIOLETA GIANINA
Functia didactica: lector univ.dr.

Facultatea/ Departament: Facultatea de Stiinte Economice/ Stiinte economice

Anul universitar

DIMENSIUNE 20202001
A. DIMENSIUNEA DIDACTICA
Activitate _dida_cticﬁ ) o Xo
(nr. ore fizice din norma de bazi X nr. siptimani) 142
Activitate didactica asociati minimali obligatorie Xim 300

Activitate didactica asumatai X 436
(prin indicatorii asumati in planul individual de carier3) fa

B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA

Activitate stiintifici minimali obligatorie Xom 300
Activitate stiintifici asumata X
(prin indicatorii asumati in planul individual de carieri) A 278
C. DIMENSIUNEA CIVICA
Activitate civicd minimala obligatorie X3m 100
Activitate civici asumata X 70
3a

(prin indicatorii asumati in planul individual de carier3)

TOTAL: 1626/an




Tabel 1 Indicatori reper

internationale, volume coordonate/editate in
limbi de circulatie internationala

Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire

_ i (%)
Nr. | A. DIMENSIUNE DIDACTICA
crt.
1. | Publicare de cursuri, manuale,
indrumdtoare, culegeri de probleme pentru
studenti (cu ISBN)
2. | Elaborare materiale didactice (suporturi de X Suporturi de
curs pentru studentii, fara ISBN, pe CD) curs (160 ore)
3. | Introducerea de cursuri noi X Suporturi de
curs (52)
4. | Coordonare de programe de studii
5. | Tutore de an
6. | Materiale didactice specifice inovative X PPX
(inclusiv in format electronic), inclusiv curs+seminati
PPX in perioada pandemiei si nu numai ;
P F 7 1(4*28 ore)
7. | Organizare de practica de teren/de
specialitate/ profesionala
8. | Vizite de lucru ale studentilor la organizatii
9. | Administrare de contracte de internship si
de practici
10. | Visiting professor
11. | Calitatea de cadru didactic asociat la
universititi din strainitate
12, | Coordonare de cercuri studentesti
13. | Presedinte/membru in comisia de jurizare a
lucrdrilor de la competitiile stiintifice
studentesti
14. | Participarea/organizarea de competitii
stiintifice studentesti
15. | Coordonarea studentilor pentru dezvoltarea X 56 ore —

competentelor individuale prin participarea consultatii

la proiecte/actiuni/programe/conferinte etc. denti

dedicate lor, altele decit cele didactice studenti

16. | Participare in comisii de licentd/masterat X 16 ore
17. | Indrumarea elabordrii lucrarilor de % 30 ore
licentd/disertatie
18. | Participarea in comisii de promovare pe X 10 ore
post (in cadrul UTT si extern)
19. | Participarea in comisii de examinare
lingvisticd internationala (ex. Cambridge,
IELTS, Plida, Celi, Dalf etc) + altele
20. | Teze de doctorat coordonate
Total ore dimensiune (A) Nr. de ore corespunde cu X1a din Fisa postului | 436
Nr. | B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERF ORMANTA
crt. | SPORTIVA! X
21.| Carti, volume coordonate
22.| Capitole de carti in edituri nationale
23.| Carti, capitole de cirti publicate in edituri

! In functie de caracterul facultitii




Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire
(%)

24.| Lucrdri stiintifice, articole publicate in

reviste si/sau proceedings ale unor

conferinte nationale/internationale fard

indexare

25.| Lucrdri stiintifice, articole publicate in x Minim doua

reviste gi/sau proceedings ale unor lucrari (230

conferinte nationale/internationale cu

indexare BDI, Factor de impact ore)

26.| Lucrdri stiintifice, articole publicate in

reviste si/sau proceedings ale unor

conferinte nationale/internationale cu

indexare ISI

27.| Lucriri stiintifice, articole prezentate in
cadrul unor conferinte
nationale/internationale férd publicare
28.| Workshop-uri sustinute in cadrul unor
conferinte nationale/internationale
29.| Workshop-uri sustinute in cadrul centrului X Minim doua
de cercetare/ Alte activititi (mese rotunde, workshop-uri
ateliere cu studenti, practicieni etc.) (30 ore)
30.| Organizare de manifestéri
stiintifice/artistice/sportive — Presedinte
31.| Participare la/organizarea de manifestiri
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet de organizare ‘
32.| Participare la/organizarea de manifestari
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet stiintific
33.| Traduceri de specialitate
34.| Brevete
35.| Tehnologii
36.| Redactor-sef/ Editor-sef revista, jurnal de
specialitate, BDI, ISI etc.
37.| Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale, BDI, 1SI etc.
38.| Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice, BDI, ISI etc.
39.| Redactor-sef/ Editor-sef Analele facultitii
40.| Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale Analele facultétii.
41.| Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice Analele facultatii
42.| Coordonare de centre de cercetare/grupuri
de cercetare atestate de UTT
43.| Recenzor carte
44.| Actualizarea site-ului analelor, actualizarea
BDI cu articolele noi
45,| Formare profesionald continud X 18 ore
46.| Director proiecte de dezvoltare, cercetare

PSODRU, MEC, etc.

47.| Membru contract proiect de dezvoltare,
cercetare PSODRU, MEC, etc.

48.| Contracte de cercetare-dezvoltare incheiate
cu mediul socio-economic derulate prin

UTT

49.| Calitatea de cercetiitor asociat la centre de

cercetare/universititi din striindtate




Indicatori reper

Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire
(%)

Total ore dimensiune (B) Nr. de ore corespunde cu X2 din Fisa postului 278

Nr. | C. DIMENSIUNE CIVICA (PRO UTT SI SOCIETATE)
crt.
50.| Elaborare de orar
51.| Activititi referitoare la Intrefinerea/
actualizarea site-ului UT T/facultati
52.| Elaborarea de materiale promotionale
(electronice, afige, postere, etc.) pentru
promovarea UTT
53.| Participarea in echipe, formare din cadre
didactice si studenti, pentru promovarea
ofertei educationale UTT
54.| Elaborare de documente de
acreditare/evaluare
55.| Coordonare de centre, altele decit cele de
cercetare ale UTT
56.| Calitatea de membru in comisii, consilii sau X Comisia
structuri de conducere neremunerate ale :
UTT (ex: Consiliul $tiintific, Consiliul pemiu rele.ma
Didactic) . A.lumnl
mediul
preuniversitar
si mediul
socioeconomi
¢ (50)
57.] Organizare de manifestiri culturale pentru
comunitate
58.| Organizarea de intélniri cu reprezentanti ai
mediului economic
59.| Prezentarea mediului de afaceri studentilor
prin organizarea de prezentdri de firma
60.| Carti de literaturi (poezie, prozi, teatru) si
alte produse culturale
61.| Organizarea de activitati pentru oferirea
unor titluri onorifice de citre UTT
62.| Participare la/organizare de scoli de vari cu
activitdti academice dedicate
elevilor/studentilor
63.| Contracte de transfer tehnologic §i cognitiv
incheiate cu mediul socio-economic
derulate prin UTT
64.| Programe de voluntariat (derulare, persoane
atrase)
65.| Participare la/organizare de X 20 ore
conferinte/evenimente/workshopuri/mese
rotunde/scoli de vara/etc. cu mediul de
afaceri gi/sau pentru comunitate
66.| Activititi civice organizate in calitate de
membru UTT si/sau in legéturd cu profesia
67.| Participare in comisii de specialitate la
nivelul structurilor ministerului (ARACIS,
CNATDCU etc.)
68.| Contributii mass-media (programe TV,

radio, presa scrisd, inclusiv cea culturala si
de atitudine civicd) in calitate de membru
UTT si/sau in legiturd cu profesia




69.| Participare la activitati care contribuie la
elaborarea/implementarea unor politici
publice

70.| Publicatii non-stiintifice in calitate de
membru UTT si/sau in legiturd cu profesia

Data

Total ore dimensiune (C) Nr. de ore corespunde cu X3 din Figa postului 70
Total ore Plan individual de carieri 436+278+70 784
academici (A+B+C)

Serr_lsl\létura




MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII ¥
UNIVERSITATEA “TIBISCUS” DIN TIMISOARA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

STR. LASCAR CATARGIU NR.6, TIMISOARA 300559

STHNTE -mail: f; ibi ibi g TN
s E-mail: fse@tibiscus.ro  www.fse.tibiscus.ro

Fisa planului individual de carieri academici sau Planul academic

Avizat
Prorector UT

Distributia timpului de lucru
pentru cadre didactice si cercetitori

TEL. 0256 294 001/ 0758 243 656 002 1

NUMELE SI PRENUMELE: RADUCAN RADU

Functia didactica: Prof.univ.dr.

Facultatea/ Departament: Facultatea de Stiinte Economice/ Stiinte economice

Anul universitar

DIMENSIUNE 202072021
A. DIMENSIUNEA DIDACTICA
Activitate didactica X 140
(nr. ore fizice din norma de bazd X nr. sdptdmani) 0
Activitate didactica asociatd minimala obligatorie Xim 300
Activitate didactici asumata X 327
(prin indicatorii asumati in planul individual de cariera) a

B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA

Activitate stiintificA minimala obligatorie Xom 240

Activitate stiintificA asumata e

(prin indicatorii asumati in planul individual de carierd) 22 300
C. DIMENSIUNEA CIVICA

Activitate civicid minimala obligatorie Xam 100

Activitate civicd asumati X

(prin indicatorii asumati In planul individual de carierd) . 270

TOTAL: 1677/an




Tabel 1 Indicatori reper

Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire

. (%)
Nr. | A. DIMENSIUNE DIDACTICA
crt.
1. | Publicare de cursuri, manuale,
indrumdtoare, culegeri de probleme pentru
studenti (cu ISBN)
2. | Elaborare materiale didactice (suporturi de | x Suport curs
curs pentru studentii, fard ISBN, pe CD) (2*80 ore)
3. | Introducerea de cursuri noi
4. | Coordonare de programe de studii
5. | Tutore de an
6. | Materiale didactice specifice inovative X PPT cursuri
(inclusiv in format electronic), inclusiv 8%
PPX in perioada pandemiei si nu numai i
7. | Organizare de practici de teren/de
specialitate/ profesionali
8. | Vizite de lucru ale studentilor la organizatii
9. | Administrare de contracte de internship si
de practici
10. | Visiting professor
11. | Calitatea de cadru didactic asociat la
universititi din striinitate
12. | Coordonare de cercuri studentesti
13. | Presedinte/membru in comisia de jurizare a 5 ore
lucrérilor de la competitiile stiintifice
studentesti
14. | Participarea/organizarea de competitii
stiintifice studentesti
15. | Coordonarea studentilor pentru dezvoltarea

competentelor individuale prin participarea

la proiecte/actiuni/programe/conferinte etc.

dedicate lor, altele decét cele didactice

16. | Participare in comisii de liceni/masterat 10 ore
17. | Indrumarea elaborarii lucrérilor de X Minim 1
licent#/disertatie lucrare
30 ore
18. | Participarea in comisii de promovare pe X 10 ore
post (in cadrul UTT si extern)
19. | Participarea in comisii de examinare
lingvisticd internationald (ex. Cambridge,
IELTS, Plida, Celi, Dalf etc) + altele
20. | Teze de doctorat coordonate
Total ore dimensiune (A) Nr. de ore corespunde cu X1la din Fisa postului | 327
Nr. | B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA
crt. | SPORTIVA!
21.| Carti, volume coordonate
22.| Capitole de carti in edituri nationale
23.| Ciirti, capitole de ciirti publicate in edituri

internationale, volume coordonate/editate in
limbi de circulatie internationali

'Tn functie de caracterul facultatii




Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire
(%0)

24.| Lucrdri stiintifice, articole publicate in

reviste si/sau proceedings ale unor

conferinte nationale/internationale fir

indexare

25.| Lucriri stiintifice, articole publicate in X Minim 3
reviste si/sau proceedings ale unor lucrare in

conferinte nationale/internationale cu B 5

indexare BDI, Factor de impact revista inde-

xata (120 ore)
26.| Lucriri stiintifice, articole publicate in

reviste si/sau proceedings ale unor

conferinte nationale/internationale cu

indexare ISI

27.| Lucrari stiintifice, articole prezentate in
cadrul unor conferinte
nationale/internationale fara publicare
28.| Workshop-uri sustinute in cadrul unor
conferinte nationale/internationale
29.| Workshop-uri sustinute in cadrul centrului | x Minim un
de cercetare/ Alte activititi (mese rotunde, Workshop (10
ateliere cu studenti, practicieni etc.)
ore)
30.| Organizare de manifestiri X
stiintifice/artistice/sportive — Presedinte
31.| Participare la/organizarea de manifestari
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet de organizare
32.| Participare la/organizarea de manifestari
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet stiintific
33.| Traduceri de specialitate
34.| Brevete
35.| Tehnologii
36.| Redactor-sef/ Editor-gef revistd, jurnal de
specialitate, BDI, ISI etc.
37.| Membri/Calitatea de membru in colective X 10 ore
editoriale, BDI, ISI etc.
38.| Membri/Calitatea de membru in colective X 10 ore
stiintifice, BDI, IS etc.
39.| Redactor-sef/ Editor-sef Analele facultiii
40.| Membri/Calitatea de membru in colective X 10 ore
editoriale Analele facultitii.
41.| Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice Analele facultatii
42.| Coordonare de centre de cercetare/grupuri
de cercetare atestate de UTT
43.| Recenzor carte
44.| Actualizarea site-ului analelor, actualizarea
BDI cu articolele noi
45.| Formare profesionali continua X Participare
minim 5 curs
de formare
prof. (50 ore)
46.| Director proiecte de dezvoltare, cercetare
PSODRU, MEC, etc.
47.| Membru contract proiect de dezvoltare, X Minim o par-
cercetare PSODRU, MEC, etc. ticipa.re in ca-
drul unui pro-




Indicatori reper

Asumare

Planificat

Rezultat

Grad de
indepli
nire
(%)

iect (20 ore)

48.

Confracte de cercetare-dezvoltare incheiate
cu mediul socio-economic derulate prin
UTT

49.

Calitatea de cercetiitor asociat la centre de
cercetare/universititi din striinitate

Total ore dimensiune (B)

Nr. de ore corespunde cu X2 din Fisa postului

240

Nr.
crt.

C. DIMENSIUNE CIVICA (PRO UTT SI SOCIETATE)

50.

Elaborare de orar

51.

Activititi referitoare la intretinerea/
actualizarea site-ului UTT/facultiti

52,

Elaborarea de materiale promoftionale
(electronice, afise, postere, etc.) pentru
promovarea UTT

50 ore

53,

Participarea in echipe, formare din cadre
didactice si studenti, pentru promovarea
ofertei educationale UTT

60 ore

54.

Elaborare de documente de
acreditare/evaluare

Acreditare
institutionald
(100 ore)

55.

Coordonare de centre, altele decit cele de
cercetare ale UTT

56.

Calitatea de membru Tn comisii, consilii sau
structuri de conducere neremunerate ale
UTT (ex: Consiliul Stiintific, Consiliul
Didactic)

Consiliul St.
(40 ore)

57.

Organizare de manifestdri culturale pentru
comunitate

58.

Organizarea de intalniri cu reprezentanti ai
mediului economic

Minim o
intalnire (20
ore)

59.

Prezentarea mediului de afaceri studentilor
prin organizarea de prezentdri de firma

60.

Carti de literaturd (poezie, proza, teatru) si
alte produse culturale

61.

Organizarea de activititi pentru oferirea
unor titluri onorifice de ctre UTT

62.

Participare la/organizare de scoli de vard cu
activitati academice dedicate
elevilor/studentilor

63.

Contracte de transfer tehnologic si cognitiv
incheiate cu mediul socio-economic
derulate prin UTT

64.

Programe de voluntariat (derulare, persoane
atrase)

65.

Participare la/organizare de
conferinte/evenimente/workshopuri/mese
rotunde/scoli de vard/etc. cu mediul de
afaceri si/sau pentru comunitate

66.

Activitafi civice organizate in calitate de
membru UTT si/sau in legiturd cu profesia

67.

Participare in comisii de specialitate la
nivelul structurilor ministerului (ARACIS,
CNATDCU ete.)




[ 68.

Contributii mass-media (programe TV,
radio, presa scriss, inclusiv cea culturals si
de atitudine civic) in calitate de membru
UTT si/sau in legitura cu profesia

69.

Participare la activitdti care contribuie la
elaborarea/implementarea unor politici
publice

70.

Publicatii non-stiintifice in calitate de
membru UTT si/sau in legiturd cu profesia

Total ore dimensiune (C)

Nr. de ore corespunde cu X3 din F isa postului 270
Total ore Plan individual de cariera 327+240+270=837 837
academici (A+B+C)
Data: 24.09.2020




MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII ©==
UNIVERSITATEA “TIBISCUS” DIN TIMISOARA "+
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 1

STR. LASCAR CATARGIU NR.6, TIMISOARA 300559 -
TEL. 0256 294 001/ 0758 243 656 S35 alis

STHNTE —— G ) -
a0 E-mail: fse@tibiscus.ro www.fse.tibiscus.ro

Fisa planului individual de carieri academici sau Planul academic

Avizat

Distributia timpului de lucru
pentru cadre didactice si cercetitori

NUMELE SI PRENUMELE: NAGY CRISTINA MIHAELA
Functia didactica: conf. univ.dr.

Facultatea/ Departament: Facultatea de Stiinte Economice/ Stiinte economice

Anul universitar

DIMENSIUNE 202072021
A. DIMENSIUNEA DIDACTICA
Activitate didactica X
(nr. ore fizice din norma de bazi X nr. siptimani) . 155
Activitate didactici asociati minimali obligatorie Xim 300
Activitate didactici asumati % 614
(prin indicatorii asumati in planul individual de carierz) i

B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA

Activitate stiintificd minimala obligatorie Xom 300
Activitate stiintifica asumata X 240
(prin indicatorii asumati in planul individual de cariers) =
C. DIMENSIUNEA CIVICA
Activitate civicA minimali obligatorie | X3m 100
Activitate civicii asumata X
3a

(prin indicatorii asumati in planul individual de cariers) 180

TOTAL: 1889/an




Tabel 1 Indicatori reper

Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire

i (%)
Nr. | A. DIMENSIUNE DIDACTICA
crt.
1. | Publicare de cursuri, manuale,

Indrumétoare, culegeri de probleme pentru

studenti (cu ISBN)

2. | Elaborare materiale didactice (suporturi de X 3 Suport curs

curs pentru studentii, fard ISBN, pe CD) (3*50 ore)

3. | Introducerea de cursuri noi

4. | Coordonare de programe de studii

5. | Tutore de an X Tutore de an
Master an 2
(560re)

6. | Materiale didactice specifice inovative X PPT/PPTX

(inclusiv in format electronic), inclusiv cursuri (90ore)

PPT/PPTX in perioada pandemiei si nu

numai

7. | Organizare de practici de teren/de X coordonare
specialitate/ profesionala practica 50 ore
CIGanlI
8. | Vizite de Iucru ale studentilor la organizatii
9. | Administrare de contracte de internship si
de practici
10. | Visiting professor
11. | Calitatea de cadru didactic asociat la
universit#ti din striinitate
12. | Coordonare de cercuri studentesti
13. | Presedinte/membru in comisia de jurizare a
lucrérilor de la competitiile stiintifice
studentesti
14. | Participarea/organizarea de competitii
stiintifice studentesti
15. | Coordonarea studentilor pentru dezvoltarea | x Conferinta

competentelor individuale prin participarea nationali

la proiecte/actiuni/programe/conferinte etc. Comunicari

dedicate lor, altele decét cele didactice stiintifice ale

studentilor
400re
16. | Participare in comisii de licent#/masterat X Bore
17. | Indrumarea elaborarii lucrarilor de X 200 ore
licentd/disertatie
18. | Participarea in comisii de promovare pe X Minim 2 comisii
post (in cadrul UTT si extern) 20 ore
19. | Participarea in comisii de examinare
lingvistica internationald (ex. Cambridge,
IELTS, Plida, Celi, Dalf etc) + altele
20. | Teze de doctorat coordonate
Total ore dimensiune (A) Nr. de ore corespunde cu X1a din Fisa postului | 614
Nr. | B. DIMENSIUNE $TINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA
crt. | SPORTIVA!
21.| Carti, volume coordonate
22.| Capitole de carti in edituri nationale

! in functie de caracterul facultitii




Indicatori reper

Asumare

Planificat

Rezultat

Grad de
indepli
nire
(%)

23.

Cirti, capitole de carti publicate in edituri

internationale, volume coordonate/editate in

limbi de circulatie internationala

24,

Lucriri stiintifice, articole publicate in
reviste sifsau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale fird
indexare

25.

Lucrari stiintifice, articole publicate in
reviste si/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale cu
indexare BDI, Factor de impact

Minim 2 lucrari
in revistd
indexati (60 ore)

26.

Lucrari stiintifice, articole publicate in
reviste si/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale cu
indexare 1S

27.

Lucrari stiintifice, articole prezentate in
cadrul unor conferinte
nationale/internationale fird publicare

28.

Workshop-uri sustinute in cadrul unor
conferinte nationale/internationale

29.

Workshop-uri sustinute in cadrul centrului
de cercetare/ Alte activititi (mese rotunde,
ateliere cu studenti, practicieni etc.)

Minim doua
workshopuri (20
ore)

Organizare de manifestari
stiintifice/artistice/sportive — Presedinte

Organizare
conferinti
internationala
(20 ore)

3L

Participare la/organizarea de manifestéri
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet de organizare

32.

Participare la/organizarea de manifestari
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet stiintific

33.

Traduceri de specialitate

34.

Brevete

35.

Tehnologii

36.

Redactor-gef/ Editor-sef revista, jurnal de
specialitate, BDI, ISI etc.

3.

Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale, BDI, IS] etc.

38.

Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice, BDI, ISI etc.

39.

Redactor-sef/ Editor-sef Analele facultétii

Anale Seria
Stiinte
Economice,
volumul XXV
(400re)

40.

Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale Analele facultétii.

41.

Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice Analele facultitii

42.

Coordonare de centre de cercetare/grupuri
de cercetare atestate de UTT

Centrul de
Cercetiri
Aplicative §i
Consultanti in
Economie (60
ore)

43.

Recenzor carte

44,

Actualizarea site-ului analelor, actualizarea




Indicatori reper

Asumare

Planificat

Rezultat

Grad de
indepli
nire

(%)

BDI cu articolele noi

45.

Formare profesionald continui

4 cursuri (40 ore)

46.

Director proiecte de dezvoltare, cercetare
PSODRU, MEC, etc.

417.

Membru contract proiect de dezvoltare,
cercetare PSODRU, MEC, etc.

48.

Contracte de cercetare-dezvoltare incheiate
cu mediul socio-economic derulate prin
UTT

49,

Calitatea de cercetitor asociat la centre de
cercetare/universititi din striinitate

Total ore dimensiune (B)

Nr. de ore corespunde cu X2 din Fisa postului

240

Nr. | C. DIMENSIUNE CIVICA (PRO UTT SI SOCIETATE)
crt. N
50.| Elaborare de orar Orar 2020-
2021 (20 ore)

51.| Activitati referitoare la intretinerea/
actualizarea site-ului UTT/facultiti

52.| Elaborarea de materiale promotionale
(electronice, afige, postere, etc.) pentru
promovarea UTT

53.| Participarea in echipe, formare din cadre X Atragere
didactice si studenti, pentru promovarea studenti
ofertei educationale UTT 10 ore

54.| Elaborare de documente de X Acreditare CIG,
acreditare/evaluare AEI (100 ore)

55.| Coordonare de centre, altele decat cele de
cercetare ale UTT

56.| Calitatea de membru in comisii, consilii sau | X 40 ore
structuri de conducere neremunerate ale
UTT (ex: Consiliul Stiintific, Consiliul
Didactic)

57.| Organizare de manifestari culturale pentru
comunitate

58.| Organizarea de intdlniri cu reprezentanti ai
mediului economic

59.| Prezentarea mediului de afaceri studentilor
prin organizarea de prezentdri de firma

60.| Carti de literaturd (poezie, proza, teatru) si
alte produse culturale

61.| Organizarea de activitati pentru oferirea
unor titluri onorifice de citre UTT

62.| Participare la/organizare de scoli de vard cu
activitati academice dedicate
elevilor/studentilor

63.| Contracte de transfer tehnologic si cognitiv
fncheiate cu mediul socio-economic
derulate prin UTT

64.| Programe de voluntariat (derulare, persoane
atrase)

65.| Participare la/organizare de Participare la 5
conferinte/evenimente/workshopuri/mese workshopuri
rotunde/scoli de vard/etc. cu mediul de (100re)
afaceri si/sau pentru comunitate

66.| Activitdti civice organizate in calitate de

membru UTT si/sau in legiturd cu profesia




67.

Participare in comisii de specialitate la
nivelul structurilor ministerului (ARACIS,
CNATDCU etc.)

68.

Contributii mass-media (programe TV,
radio, presa scrisd, inclusiv cea culturald si
de atitudine civic#) in calitate de membru
UTT gi/sau in legiiturd cu profesia

69.

Participare la activitati care contribuie la
elaborarea/implementarea unor politici
publice

70.

Publicatii non-stiintifice in calitate de
membru UTT si/sau in legitura cu profesia

Data

Total ore dimensiune (C) Nr. de ore corespunde cu X3 din Fisa postului 180
Total ore Plan individual de carieri 614+240+180 1034
academici (A+B+C)

Semnitura




MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII Gl
UNIVERSITATEA “TIBISCUS” DIN TIMISOARA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

STR. LASCAR CATARGIU NR.6, TIMISOARA 300559
TEL. 0256 294 001/ 0758 243 656

pllivrE E-mail: fse@tibiscus.ro www.fse.tibiscus.ro

Fisa planului individual de carieri academici sau Planul academic

Avizat
Prorector UTT

Avizat Decan

NUMELE SI PRENUMELE: Gordean Raoul Sabin
Functia didactici: asist. univ.dr.

Facultatea/ Departament: Facultatea de Stiinte Economice/ Stiinte economice

DIMENSIUNE Anul universitar
2020/2021
A. DIMENSIUNEA DIDACTICA
éli.tl:;;ag;ig;dc?i;tﬁgrma de bazd X nr. sdptdmani+P.0) = 2624170
Activitate didactica asociati minimali obligatorie Xim 300
Activitate didactici asumati Xia 216

(prin indicatorii asumati in planul individual de carierd)

B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREA_TIE ARTISTICA/PERFORMAN TA

Activitate stiintifici minimali obligatorie Xom 300

Activitate stiintificad asumata 350
e BT s s 8 B A X2a
(prin indicatorii asumati in planul individual de carierd)

C. DIMENSIUNEA CIVICA

Activitate civici minimali obligatorie X3m 100

Activitate civici asumati X
(prin indicatorii asumati in planul individual de carierd) 4 148

TOTAL: 1846/an




Tabel I Indicatori reper

Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire
(%)

Nr. | A. DIMENSIUNE DIDACTICA
crt.
1. | Publicare de cursuri, manuale, X Suport curs si
indrumitoare, culegeri de probleme pentru caiet de
studenti (cu ISBN )
ne ) seminar (100

ore)

2. | Elaborare materiale didactice (suporturi de

curs pentru studentii, fird ISBN, pe CD)

3. | Introducerea de cursuri noi

4. | Coordonare de programe de studii

3. | Tutore de an X Tutore de an
CIG anul 2
(56 ore)

6. | Materiale didactice specifice inovative X PPX seminarii

(inclusiv in format electronic), inclusiv

PPX in perioada pandemiei $i nu numai (40 -ore)

7. | Organizare de practicd de teren/de
specialitate/ profesionala

8. | Vizite de lucru ale studentilor la organizatii

9. | Administrare de contracte de internship si
de practicé

10. | Visiting professor

11.| Calitatea de cadru didactic asociat la
universititi din striinitate

12. | Coordonare de cercuri studentesti

13. | Presedinte/membru in comisia de jurizare a
lucririlor de la competitiile stiintifice
studentesti

14. | Participarea/organizarea de competitii
stiintifice studentesti

15. | Coordonarea studentilor pentru dezvoltarea

competentelor individuale prin participarea

la proiecte/actiuni/programe/conferinte etc.

dedicate lor, altele decét cele didactice

16. | Participare in comisii de licentd/masterat X 20 ore
17. | Indrumarea elabordrii lucrérilor de
licenta/disertatie
18. | Participarea in comisii de promovare pe
post (in cadrul UTT si extern)
19. | Participarea in comisii de examinare
lingvisticd internationala (ex. Cambridge,
IELTS, Plida, Celi, Dalf etc) + altele
20. | Teze de doctorat coordonate
Total ore dimensiune (A) _ Nr. de ore corespunde cu X1a din Fisa postului | 216
Nr. | B. DIMENSIUNE STIINTIFICA/CREATIE ARTISTICA/PERFORMANTA
crt. | SPORTIVA' | _
21.| Carti, volume coordonate e Minim o carte

in ed.

nationale (250

!'{n functie de caracterul facultatii




Indicatori reper

Asumare

Planificat

Rezultat

Grad de
indepli
nire
(%)

ore)

22,

Capitole de carti in edituri nationale

23,

Cirti, capitole de cérti publicate in edituri

internationale, volume coordonate/editate in

limbi de circulatie internationala

24,

Lucréri stiintifice, articole publicate in
reviste si/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale fara
indexare

25.

Luerari stiintifice, articole publicate in
reviste si/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale cu
indexare BDI, Factor de impact

Minim o
lucrare in
revista
indexata (80
ore)

26.

Luecrdri stiintifice, articole publicate in
reviste gi/sau proceedings ale unor
conferinte nationale/internationale cu
indexare IS1

27

Lucrari stiintifice, articole prezentate in
cadrul unor conferinte
nationale/internationale fard publicare

28.

Workshop-uri sustinute in cadrul unor
conferinte nationale/internationale

29,

Workshop-uri sustinute in cadrul centrului
de cercetare/ Alte activititi (mese rotunde,
ateliere cu studenti, practicieni etc.)

Minim doui
workshopuri
(20 ore)

30.

Organizare de manifestéri
stiintifice/artistice/sportive — Presedinte

31.

Participare la/organizarea de manifestéri
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet de organizare

32.

Participare la/organizarea de manifestiri
stiintifice/evenimente artistice — Membru
comitet stiintific

33.

Traduceri de specialitate

34,

Brevete

33.

Tehnologii

36.

Redactor-sef/ Editor-gef revistd, jurnal de
specialitate, BDI, IS] etc.

37.

Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale, BDI, ISI etc.

38.

Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice, BDI, ISI etc.

39.

Redactor-sef/ Editor-sef Analele facultitii

40.

Membri/Calitatea de membru in colective
editoriale Analele facultatii,

41.

Membri/Calitatea de membru in colective
stiintifice Analele facultatii

42,

Coordonare de centre de cercetare/grupuri
de cercetare atestate de UTT

43.

Recenzor carte

44.

Actualizarea site-ului analelor, actualizarea
BDI cu articolele noi

.| Formare profesionald continua

46.

Director proiecte de dezvoltare, cercetare
PSODRU, MEC, etc.




Indicatori reper Asumare Planificat Rezultat Grad de
indepli
nire
(%)

47.| Membru contract proiect de dezvoltare,
cercetare PSODRU, MEC, etc.
48.| Contracte de cercetare-dezvoltare incheiate
cu mediul socio-economic derulate prin
UTT
49.| Calitatea de cercetiitor asociat la centre de
cercetare/universititi din striinitate
Total ore dimensiune (B) Nr. de ore corespunde cu X2 din Fisa postului 350

Nr. | C. DIMENSIUNE CIVICA (PRO UTT SI SOCIETATE)
crt.
50.| Elaborare de orar
51.| Activitati referitoare la intrefinerea/
actualizarea site-ului UTT/facult#ti
52.| Elaborarea de materiale promotionale
(electronice, afise, postere, etc.) pentru
promovarea UTT
53.| Participarea in echipe, formare din cadre
didactice si studenti, pentru promovarea
ofertei educationale UTT
54.| Elaborare de documente de
acreditare/evaluare
55.| Coordonare de centre, altele decit cele de
cercetare ale UTT
56.| Calitatea de membru in comisii, consilii sau | x Comisia
structuri de conducere neremunerate ale :
UTT (ex: Consiliul Stiintific, Consiliul - —r
Didactic) cu al_umnn,
mediul
preuniversitar
si mediul
socio-
economic (60
ore)
57.| Organizare de manifestdri culturale pentru
comunitate
58.| Organizarea de intilniri cu reprezentanti ai
mediului economic
59.| Prezentarea mediului de afaceri studentilor
prin organizarea de prezentiri de firmi
60.| Carti de literaturd (poezie, proza, teatru) si
alte produse culturale
61.| Organizarea de activitati pentru oferirea
unor titluri onorifice de citre UTT
62.| Participare la‘organizare de scoli de vari cu
activititi academice dedicate
elevilor/studentilor
63.| Contracte de transfer tehnologic si cognitiv
incheiate cu mediul socio-economic
derulate prin UTT
64.| Programe de voluntariat (derulare, persoane
atrase)
65.| Participare la/organizare de e Minim 10

conferinte/evenimente/workshopuri/mese
rotunde/scoli de vard/etc. cu mediul de
afaceri si/sau pentru comunitate

participari (20
ore)




66.

Activititi civice organizate in calitate de
membru UTT si/sau in legiturd cu profesia

67.

Participare in comisii de specialitate la
nivelul structurilor ministerului (ARACIS,
CNATDCU etc.)

68.

Contributii mass-media (programe TV,
radio, presa scrisd, inclusiv cea cultural si
de atitudine civica) in calitate de membru
UTT si/sau In legdturd cu profesia

69.

Participare la activitati care contribuie la
elaborarea/implementarea unor politici
publice

Minim o
participare (68
ore)

70.

Publicatii non-stiintifice in calitate de
membru UTT si/sau in legdturd cu profesia

Total ore dimensiune (C)

Nr. de ore corespunde cu X3 din Fisa postului 148

Total ore Plan individual de cariera
academied (A+B+C)

216+350+148

714

Data 29.11.2020

Semnitura

Asist. univ. dr. Raoul Sabin Gordean
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