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CAPITOLUL1
DISPOZITII GENERALE

Art. 1.

(1) Senatul Universitatii “Tibiscus” din Timisoara, denumita in continuare UTT, garanteaza
libertatea academica si autonomia universitara, reprezintd comunitatea universitara si este cea
mai nalta structura decizionara si deliberativa la nivelul universitatii.

(2) Senatul 1si desfasoara activitatea conform regulamentelor proprii de functionare si care se
aproba 1n cel mult 45 de zile de la preluarea atributiilor.

(3) Senatul universitar isi desfagoara activitatea in conformitate cu prevederile Legii Educatiei
Nationale nr. 1/2011 si ale Cartei UTT.

(4) Presedintele senatului UTT este ales de senatul UTT prin vot secret si nu poate fi rectorul
UTT.
Art. 2. Senatul UTT are un numar de 17 membri, din care 13 reprezentanti ai personalului didactic
si de cercetare stiintifica si 4 reprezentanti ai studentilor.

Art. 3. Membrii Senatului UTT 1isi organizeaza activitatea respectand valorile eticii §i
practicii universitare, asumandu-si obligatiile care decurg din acestea.

CAPITOLUL II
ORGANIZAREA SENATULUIUTT

Art. 4.

(1) Mandatul Senatului universitar este de patru ani.

(2) Persoanele alese in functia de membru al Senatului UTT — din réndul cadrelor didactice
titulare.

(3) Membrii personalului didactic titular in UTT care au fost alesi in Senatul UTT isi pastreaza
mandatul numai atat timp céat au acest statut.

(4) Cadrele didactice titulare isi pastreaza mandatul de membru in Senatul universitar si in cazul
in care, in perioada mandatului, se transfera ca urmare a reorganizarii departamentelor la un alt
departament didactic din cadrul UTT.

Art. 5.

(D Reprezentantii studentilor pot fi membri in Senatul UTT cat timp isi pastreaza statutul
juridic de student.

@ Reprezentantii studentilor in Senatul UTT sunt alesi prin votul universal, direct, secret, egal
si liber exprimat al tuturor studentilor din cadrul universitatii.
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Art. 6.

(1) In cazul in care se vacanteaza locuri in Senatul universitar, ca urmare a alegerii in functia
de rector sau a altor situatii neprevazute, acestea se vor ocupa de catre persoane provenind de
la aceeasi structurd, pentru menginerea reprezentativitatii pe facultati si pe departamente, dupa
CUm urmeaza:
a) Cu persoane care obtin calitatea in urma organizarii de alegeri partiale pentru completarea
locurilor vacante.
b) Alegerile partiale pentru completarea locurilor se organizeaza in termen de maximum doua
luni de la vacantare.
Art. 7.
(D) Senatul universitar este condus de un presedinte, ales prin vot secret de catre membrii
acestuia. Presedintele Senatului conduce sedintele si reprezintd acest for in raporturile cu
Rectorul UTT si Presedintele Consiliului de Administratie.
(@ Presedintele Senatului UTT desemneazd vivepresedintele senatului pentru a conduce
sedintele de senat in absenta presedintelui. In prezenta presedintelui, vicepresedintele devine
un membru al senatului.
Art. 8.
(1) Senatul universitar stabileste comisiile de specialitate prin care controleaza activitatea
Rectorului si monitorizeaza activitatea Consiliului de Administratie.
(2) Comisiile de specialitate ale Senatului UTT sunt urmatoarele:

1. Comisia pentru cercetarea stiintifica si evaluarea personalului didactic;

2. Comisia pentru imagine universitara si relatiile internationale;

3. Comisia pentru invatamant si probleme studentesti ;

4. Comisia pentru evaluare si asigurarea calitatii;

5. Comisia pentru relatiile cu alumni, mediul preuniversitar si mediul socio —economic.
() Comisiile sunt coordonate de un presedinte, iar fiecare membru al Senatului universitar
poate fi intr-una din cele 5 comisii, precum si in comisia de etica universitara;
(4) Fiecare comisie are in componenta sa membri ai Senatului UTT. La solicitarea senatului
comisiile pot fi completate cu numarul de cadre didactice si studenti precizat de senat, propuse
de consiliile facultatilor.
(5) Comisiile isi desfasoara activitatea pe baza unui regulament propriu aprobat de Senatul
UTT.
(6) Componenta nominala a Comisiilor de specialitate ale Senatului UTT este aprobata prin vot
deschis;
(7) Tn subordinea Senatului UTT functioneazi departamentele, cu posibilitatea infiintarii si
altor structuri.
(8 ) Comisia de eticad universitara activeaza in cadrul Universitatii.
(9) Comisia pentru evaluare si asigurarea calitatii din UTT se alege respectand normarile si
reglementarile in vigoare.
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Art. 9.

(1) Senatul UTT isi desemneaza un birou care asigura functionarea sa intre doua sedinte.

(2) Biroul Senatului UTT se constituie din: presedinte, vicepresedinte, consilierul pe probleme
juridice, presedintii comisiilor de specialitate ale Senatului si reprezentantul Ligii Studentilor
din Universitatea Tibiscus din Timisoara.

(3) Biroul Senatului UTT nu este organ deliberativ, astfel ca in cadrul sedintelor sale nu se
adopta hotarari.

Art. 10. Senatul universitar beneficiaza de spatii si logistica necesara indeplinirii sarcinilor
sale.

Art. 11. Numai presedintele Senatului UTT poate invita la sedinte senatului: presedintele
Consiliului de Administratie, consilierul juridic precum si orice alta persoana care poate sprijini
activitatea UTT. De asemenea la sedintele senatului presedintele senatului poate invita
reprezentanti ai angajatilor, precum si orice alt angajat al Universitatii.

Art. 12.

(1) Revocareadin functie a Presedintelui Senatului UTT se poate realiza numai de catre Senatul
universitar, 1n situatiile in care una din faptele sau actele sale este in contradictie grava cu
prevederile Cartei UTT.

(2 Presedintele Senatului UTT isi poate depune demisia la cererea sa, in conditiile legii.

CAPITOLUL III
FUNCTIONAREA SENATULUIUTT

Art. 13.

(1) Senatul universitar se intruneste in sedinte ordinare lunare si in sedinte extraordinare.

(2) Sedintele ordinare lunare ale Senatului UTT se desfasoara, de reguld, in ultima zi de joi a
fiecarei luni, cu exceptia lunii august.

(3) Senatul UTT este convocat in sedinte extraordinare de catre Presedintele Senatului sau la
cererea a cel putin 2/3 din numarul de membri.

(4) Ordinea de zi este stabilita de Biroul Senatului UTT, cu consultarea Presedintelui
Consiliului de Administratie, a Rectorului UTT, este aprobata de presedintele senatului si este
transmisa membrilor Senatului universitar prin convocator de catre secetarul sef al UTT.

(5) Convocatorul se transmite cu cel putin 5 zile Tnainte de data sedintei ordinare.

Art. 14.

(1) Sedintele Senatului universitar se desfasoara numai in prezenta a cel putin jumatate plus
unul din totalul membrilor sai.

(2) Hotararile Senatului universitar se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti.

(3) Toti membrii Senatului universitar au drept egal de vot.

(4) Dreptul de vot se exercita personal si direct.

(5) Dreptul de vot nu poate fi delegat.
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Art.15.  Presedintele Senatului UTT contrasemneazd procesele-verbale de sedintd si
semneaza documentele aprobate de Senatul UTT.

CAPITOLUL IV
COMPETENTELE SI ATRIBUTIILE SENATULUIUTT

Art. 16.

(1) Biroul Senatului UTT pregateste materialele care vor fi supuse dezbaterii in sedintele plenare
ale Senatului universitar.

(@) Elaboreaza si adopta Carta Universitara, in stransa colaborare cu CA al universitatii, dezbate
carta cu comunitatea academicd, cu propunerile fondatorului si cu avizul consultativ al
fondatorului;

(3) Garanteaza libertatea academica si autonomia universitara;

(@) Aproba, la propunerea rectorului, planul strategic de dezvoltare institutionald academica si
planurileoperationale;

() Constituie departamentele, comisiile conexe si consiliulstiintific;

(6) Propune nomenclatorul taxelor de studii si al calendarului de plata;

(7) Elaboreaza si aproba Codul de Etica si Deontologie Universitara si Codul de Asigurare a
Calitatii,

(8) Aproba contractul de management incheiat cu rectorul si semnat de presedintele Senatului
universitar.

(9) Aproba regulamentele, codurile si metodologiile interne prevazute la articolul art.47 alin.
(1) din Carta UTT, elaborate de comisiile de specialitate ale Senatului UTT;

(10) Stabileste structura anului universitar si calendarul de desfasurare a activitatilor
educationale pe semestre de studiu;

(11) Aproba, la propunerea rectorului, infiintarea, organizarea, reorganizarea, institutelor,
centrelor de cercetare-dezvoltare si a altor structuri implicate in activitatea comunitatii academice,
cu avizul conform al fondatorului/consiliul de administratie;

(12) Propune infiintarea si desfiintarea de facultati si programe de studii cu avizul conform al
fondatorului/consiliul de administratie;

(13) Aproba infiintarea, organizarea si desfiintarea departamentelor si a colectivelor, la
propunerea consiliului facultatii in care acestea functioneazd cu avizul consultativ al
fondatorului/consiliul de administratie;

(14) Propune infiintarea de duble specializari, conform procedurilor legale, cu avizul consultativ
al fondatorului/consiliul de administratie;

(15 Propune programele universitare de studii, planurile de invatamant si de cercetare stiintifica
si statele de functii ale personalului didactic si de cercetare cu avizul consultativ al
fondatorului/consiliul de administratie;
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(16) Poate aproba reducerea normei didactice cu cel mult 30% pentru personalul care exercita o
functie de conducere in cadrul Universitatii sau de indrumare si control in cadrul Ministerului
Educatiei Nationale;

(L7) Aproba sustinerea de catre personalul titular a activitatilor de predare si cercetare in alte
institutii de invagamant superior sau de cercetare, in conditiile legii;

(18) Organizeaza si aproba rezultatele evaluarii institutionale interne, la intervale de maxim Sani;
(199 Aproba acordurile de cooperare nationala si internationald cu avizul consultativ al
fondatorului/consiliul de administratie;

(20) Propune realizarea consortiilor si a fuziunilor Universitatii;

(21) Valideaza rezultatele admiterii la programele de studiu;

(22) Valideaza concursurile pentru ocuparea functiilor didactice, de cercetare si de conducere;
(23) Propune si valideaza anual cifra de scolarizare pe programele de studii, cu respectarea
legislatiei in vigoare;

(24) Acorda titlurile onorifice conferite de Universitate;

(25) Avizeaza componenta Comisiei de etica universitara,

(26) Avizeaza componenta comisiilor de specialitate;

(@7) Exercita alte competente in domeniul academico-didactic.

Art. 17. Atributiile Senatului in relatia cu rectorul sunt:
(1) Organizeaza referendumul pentru stabilirea modalitatii de desemnare a rectorului si valideaza

rezultateleacestuia;

(2) Poate demite rectorul, cu avizul conform al Fondatorului, cu revocarea din functie de catre
Ministerul Educatiei Nationale, in conditiile specificate de contractul de management si conform
Cartei UTT pentru una din urmatoarele abateri: nerespectarea contractului de management,
prejudicii grave aduse intereselor Universitatii sau Fondatorului, existenta unui conflict de
interese intre rector si Universitate, condamnare penala;

(3) incazul revocarii din functie de catre Ministerul Educatiei Nationale, intermen de 5 zile
lucratoare de la data revocarii, Senatul UTT desemneazd prorectorul sau o alta persoana care
reprezintd Universitatea;

(4) In termen de 3 luni de la revocarea din functie a rectorului, Senatul UTT finalizeaza
procedurile de desemnare a noului rector si trimite spre confirmare Ministerului Educatiei
Nationale numele noului rector.

Art. 18. Atributiile Senatului in relatia cu celelalte functii si structuri de conducere ale
Universitatii sunt:

(5) Stabileste metodologia de desfasurare a concursurilor publice pentru functia de decan si
valideaza rezultatele acestora;

(6) Valideaza functiile alese de director de departament, sef de colectiv, in conditiile prevazute
de lege si de Carta UTT,;

(7) Valideaza consiliile alese ale facultatilor si departamentelor;

(8) Controleaza activitatea rectorului prin comisiile de specialitate.



UNIVERSITATEA REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE AL Editia a IlI-a

,» TIBISCUS” SENATULUI UNIVERSITATII “TIBISCUS” DIN TIMISOARA
DIN

TIMISOARA

CARTA UNIVERSITATII "TIBISCUS” DIN TIMISOARA Data: 05.09.2019

ANEXA 1

Art. 19. Atributiile Senatului in relatia cu membrii comunitatii academice sunt:

(1) Aproba metodologia de concurs si rezultatele concursurilor pentru angajarea personalului
didactic si de cercetare si evalueaza periodic resursa umana;

(2) Aproba acordarea de concediu fara plata, la solicitarea cadrelor didactice titulare, conform
legii si prelungirea activitatii dupa 65 de ani;

(3) Aproba masurile de sanctionare a personalului didactic, care sa respecte prevederile din
Codul muncii, ROI UTT si alte prevederi ale legislatiei invigoare;

(4) Aproba comisiile de concurs pentru personalul didactic si comisiile pentru sustinerea tezelor
de doctorat;

(5) Se implica in alte actiuni de monitorizare a activitatii academice la alte universitatii;

(6) Prin comisiile sale de specialitate realizeaza orice alte activitati solicitate de catre Consiliul
de Administratie al UTT pe linia managementului universitar;

Art. 20. Senatul universitar, In exercitarea atributiilor si competentelor, adoptd hotarari.
Hotararile Senatului se adopta cu majoritate simpla a membrilor prezenti, daca la vot au participat
cel putin 2/3 din totalul de membrilor prezenti ai Senatului.

Art. 21.
(1) In scopul indeplinirii misiunii sale, Presedintele Senatului UTT poate solicita Consiliului de

Administratie al UTT si Consiliilor facultatilor toate informatiile si documentele necesare.

(2) Presedintii comisiilor de specialitate ale Senatului UTT pot solicita Consiliului de
Administratie al UTT si Consiliilor facultatilor toate informatiile si documentele necesare
referitoare la domeniul lor de activitate.

Art. 22.
(3) Dupa adoptare, hotararile Consiliului de Administratie al UTT se comunica in cel mult 3 zile

Senatului UTT si se afiseaza pe site-ul UTT.

(4) Hotararile Consiliului de Administratie al UTT sunt repartizate spre consultare si/sau
monitorizare comisiilor de specialitate ale Senatului Universitar de catre Presedintele Senatului
UTT.

Art. 23.

Continutul modificarilor sau al revizuirilor propuse de senat in Carta UTT conforme prevederilor
legale si cu avizul consultativ al fondatorului/consiliului de administratie va fi transmis tuturor
membrilor Senatului universitar cu cel pufin o luna inainte ca acestea sa fie supuse la vot.

Art.24. Solicitarile individuale ale membrilor comunitatii academice, care, in temeiul
prevederilor legii sau ale Cartei UTT, sunt in competenta de aprobare a Senatului UTT, se
adreseaza direct acestuia, 1n scris, prin intermediul Presedintelui sau, care va solicita, dupa caz,
avizele necesare si le va prezenta plenului Senatului UTT in timp util.
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Art. 25.

(1) Senatul UTT 1in exercitiu are obligatia sa organizeze, cu minimum 6 luni inainte de expirarea
mandatului sau, referendumul privind stabilirea modalitatii de desemnare a Rectorului, sa
elaboreze si sd aprobe metodologia privind alegerea structurilor universitare de conducere si
ocuparea functiilor de conducere.

(@ Finalizarea alegerilor functiilor si organismelor de conducere din UTT trebuie sa fie realizata
Tnainte de expirarea mandatului in curs al Senatului universitar.

(3 Senatul UTT in exercitiu se considera dizolvat in ziua intrunirii noului Senat, ales prin vot
universal, direct, secret, egal si liber exprimat.

CAPITOLUL YV
PIERDEREA CALITATII DE MEMBRU AL SENATULUI UTT

Art. 26. Calitatea de membru al Senatului UTT se poate pierde si in alte situatii decat cele
prevazute la articolele 4 alin. (3) s1 6 alin. (1) prin:

(1) demisie;

(@ revocare;

(3 la 3 absente consecutive.

CAPITOLUL VI
STRUCTURILE CONSULTATIVE ALE SENATULUIUTT

Art. 27.
(1) Prin hotararea Senatului UTT se poate constitui urmatoarele structuri consultative care
functioneaza pe langa Senatul UTT si sunt formate din reprezentanti ai mediului economic si
personalitati din mediul academic, cultural si profesional extern:
a) Consiliul consultativ academic, format din personalitati din mediul academic, cultural si
profesional;
b) Consiliul consultativ economic si social, format din reprezentanti ai mediului economic
si social;
¢) Consiliul consultativ alumni, format din reprezentanti ai absolventilor UTT.
(@ Structurile consultative constituite sunt invitate de catre Presedintele Senatului UTT si sunt
consultate Tn probleme care privesc strategiile si politicile in domeniul lor de competenta.
@ Structurile consultative constituite pot fi invitate si de catre Fondator sau Rectorul UTT n
vederea consultarii In problemele care privesc strategiile si politicile in domeniul lor de
competenta.
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DISPOZITII FINALE
Art. 28.

() La sedintele Senatului UTT au calitatea de invitati permanenti , Secretarul Sef al UTT
pentru a scrie procesul-verbal al sedintei si un delegat al Sindicatului reprezentativ la nivelul
universitdtii sau un reprezentant al salariatiilor in cazul 1n care nu existd un sindicat

reprezentativ in cadrul UTT care au drept de opinie, dar nu drept de vot;

@ Se recomanda ca presedintele CA si membrii Consiliului de Administratie care raspund de
problemele inscrise pe ordinea de zi a sedintei Senatului UTT sa fie prezenti la sedintele

Senatului UTT;

Art. 29. Prezentul Regulament de organizare si functionare a Senatului UTT poate sa fie

modificat i completat prin hotarare de senat.

Art. 30. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare al Senatului UTT, editia a Il-a a

fost aprobat in Sedinta Senatului universitar din data de 05.09.2019.




