Universitatea ,, Tibiscus” din Timigoara ('{A:F;ﬁ%ﬁéfdfe rectorul universiti{ii
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Domeniul fundamental de ierarhizare: Stiinte sociale SProfauiy) 'Zi ru POPOVICI
Ramura de stiinta: Stiinte economice ]

Domeniul de igrarhizare: Contabilitate
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Titlul obtinut; Licentiat in Stiin{e Economice

Durata studiilor: 3 ani

Forma de invatamant: Invatamant cu frecventa

PLAN DE INVATAMANT
ANUL III
AN UNIVERSITAR 2021/2022
Nr. T | Cod Semestrul I Semestrul II Nr.ore/disciplind
Discipline I | disci- |(x 14 siptiméfni)| (x 12 siptimini)
P lind Nr. ; -
Crt, P dels|uevigifels | L lrvEH T | c| s | L
A. Discipline obligatorii
1. |Analizd economico- financiard DS|LCO31i|3|2|-|E|6 70 142 28 | -
2. |Sisteme si raportiri financiare DS|LCO312{2 |2 |-]E| 5 56 [28) 28 -
3. |Gestiune financiara DS|LCO314|3 |[2[-|E|5 70 [42( 28 | -
4. |Contabilitate si gestiune fiscala DS|LCO3151312|-|E| 6 70 |421 28 | -
5. |Contabilitatea institutiilor de credit DS|LCO321 312 -|E[5] 60 [36] 24| -
6. | Managementul afacerilor DS|LCO322 23| - |E|5] 60 |24 36| -
7. [Contabilitatea societitilor de asiguriri |DR |LC0O323 2|2 - |E|5] 48 |24] 24| -
8. |Control financiar DS|LC0O324 312 -1E|4] 60 |36]24| -
9. |Elaborarea lucriirii de licenta DS|LCO325 60(2355)‘){')( C|3] 60| -~ - 60
] N 11/8|-|4E|,.[10[ 9] - [4E
Total obligatorii T 22 19 ic 22| 554 (274|220 | 60
B. | Discipline optionale (2 pe semestru)
1 |disciplina opiionald 5 DSILCO331|2] 2]-|C |4 56 |28 28 | -
2 |disciplina optionald 6 DS|LCO332121 2/ -|C| 4 ' 56 | 28] 28 | -
3 |disciplini optionald 7 DS|LCO341 2121 - |1C|4] 48 |24] 24| -
4 _|disciplina optionala 8 DS|LCO342 j 2/2(-[Ccl4]48 [24] 24| -
Total optionale 4-; “hc| 8 |2 ‘; —2C| 8 | 208 {104 104 | ©
Total A+B ' 1512 - l4E|, 114[13] - l4E
57 l2C 30 27 3C 301 762 |378| 324 | 60
G Discipline facultative
1. [Mass media si publicitate pclLeossty 1 [-]-Ievia] T T T 1 14 [14] - | -
LEGENDA: DF —discipline fundamentale
DC — discipline complementare
DS - discipline de specialitate
DR — discipline de specialitate, relevante pentru pregitirea studentului
DECAN, Director departament,
Asist. dr. Gordean Raoul Sabin Conf. dr. Nagy Cristina Mihaela
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FISA DISCIPLINEI
AN UNIVERSITAR 2021-2022

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatiméant superior Universitatea .. Tibiscus™ din Timisoara
1.2. Facultatea Facultatea de Stiinte Economice

1.3. Departamentul - Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii Licentd

1.6. Programul de studii/Calificarea Contabilitate si informatici de gestiune

2. Date despre disciplini

2.1. Denumirea disciplinei ANALIZA ECONOMICO-FINANCIARA

2.2. Titularul activitatilor de curs Conf. univ.dr, Nagy Cristina Mihaela

2.3. Titularul activitatilor de seminar Conf. univ.dr. Nagy Cristina Mihaela

2.4. Anul de studiu [ I1T [ 2.5. Semestrul [5 [ 2.6. Tipulde evaluare | E__ | 2.7. Regimul disciplinei | OB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1. Numir de ore pe saptiméana 5 din care 3.2. curs 3 | 3.3. seminar/laborator 2,

3.4. Total ore din planul de inviitimant 70 | din care 3.5. curs 42 | 3.6. seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp’ ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 50
Tutoriat 4
Examindri 2
Alte activititi

3.7. Total ore studiu individual 80
3.8. Total ore pe semestru 150
3.9. Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C2. Utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar-contabil

(2.4 Studierea comparativ si evaluarea critica a principalelor programe de evidenta si raportare financiar-contabila
C3. Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale
C3.1 Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de bazi pentru pregitirea informatiilor necesare intocmirii de rapoarte
financiar-contabile si/sau fiscale
(3.5 Intocmirea si prezentarea de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale
C 4. Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.1 Identificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari
C4.2 Explicarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.3 Aplicarea metodologiei de calcul §i analizda indicatorilor economico-financiari economico-financiari
C4.4 Utilizarea adecvati a metodologiei de analiza a indicatorilor economice-financiari
C4.5 Proiectarea structurii unei lucréri de analiza a pozitiei si performantei financiare a entitigii/organizatie
C5. Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil
C5.1 Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor $i modelelor de bazi utilizate in controlul financiar-contabil
C5.2 Explicarea conceptelor, teoriilor si modelelor de baza utilizate in controlul financiar-contabil

Competente

transversale




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general al disciplinei

interpretarea indicatorilor economico-financiari.

Obiectivul general al disciplinei este dobandirea unei viziuni de ansamblu asupra teoriei §i practicii
economice, dobéndirea capacitatii de a decide independent, de a lua decizii, precum si analiza si

7.2. Obiectivele
specifice .

con{inuturilor teoretice §i practice ale disciplinei)

participarea la propria dezvoltare profesionali)
& dezvoltarea abilitatilor de a gandi economic;

entititii/organizatiei.

. explicarea i interpretarea corelagiilor dintre indicatorii economico-financiari.

. analiza si interpretarea datelor furnizate de situatiile financiare.

3. Instrumental — aplicative (proiectarea, conducerea si evaluarea activitatilor practice specifice;
utilizarea unor metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare)

. ~ evaluarea unei stiri economice date prin utilizarea indicatorilor economici:
. utilizarea metodelor i tehnicilor de diagnostic economico-financiar.

4. Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fatd de domeniul stiintific /
cultivarea unui mediu stiintific centrat pe valori si relatii democratice / promovarea unui sistem de
valori culturale, morale si civice / valorificarea optima si creativa a propriului potential in
activitafile stiinfifice / implicarea in dezvoltarea institutionald si in promovarea inovatiilor stiintifice
/ angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilitdfi similare /

L. Cunoagtere si intelegere (cunoasterea gi utilizarea adecvata a notiunilor specifice disciplinei)
insusirea metodologiei de baza utilizate in analiza economico-financiara.
2. Explicare si interpretare (explicarea si interpretarea unor idei. proiecte, procese, precum si a

. infelegerea structurii unei lucrari de analizd, a pozitiei §i performantei financiare a

8. Continuturi

8.1. Curs

Metode de
predare

Observatii

1. CONCEPTUL, TEHNICILE SI METODELE ANALIZEI ECONOMICO —
FINANCIARE (1)

1. Necesitatea analizei si tipurile de analiza economico-financiara utilizate in
procesele manageriale

2. Etapele procesului de analiza economico-financiara

3. Rolul si functiile analizei economico-financiare in mecanismele manageriale
microeconomice

4. Factori care determina schimbari de stare in functionarea microsistemelor
economice

5. Esenta si rolul analizei diagnostic in evaluarea si reglarea performantelor
economico-financiare

6. Indicatorii si corelatiile de echilibru si eficienta in procesul de analiza
economico-financiara

Prelegere

2. CONCEPTUL, TEHNICILE SI METODELE ANALIZEI ECONOMICO —
FINANCIARE (2)

7. Metode si tehnici de analiza economico-financiara
8. Informatiile - premisa a efectuarii analizei economice
9. Organizarea activitiitii de analiza economico-financiara

Prelegere
participativa

3. ANALIZA BILANTULUI
4. ANALIZA STRUCTURII FINANCIAR-PATRIMONIALE - ANALIZA Prelegere
STRUCTURII FINANCIARE (A PASIVULUI ) participativd
5. ANALIZA STRUCTURII FINANCIAR-PATRIMONIALE - ANALIZA Prelegere
STRUCTURII FINANCIARE (A ACTIVULUI). participativi
6. ANALIZA SITUATIEI PATRIMONIAL-FINANCIARE (1)
1. Analiza potentialului patrimonial-financiar Prelegere
2. Analiza corelatiei fond de rulment, nevoia de fond de rulment, trezoreria neta participativa
3. Analiza corelatiei creante - obligatii
7. ANALIZA SITUATIEI PATRIMONIAL-FINANCIARE (2)
4. Analiza bonitatii financiare Prelegere

5.Analiza echilibrului economico-financiar
6. Analiza riscului

participativa

ANALIZA SITUATIEI PATRIMONIAL-FINANCIARE (3)
7. Analiza vitezei de rotate a activelor circulante
8. Analiza fluxului de disponibilitati 9 Analiza gradului de indatorare

Prelegere
participativa

I~




ANALIZA ECHILIBRULUI FINANCIAR

10. ANALIZA RENTABILITATIL Prelegens
11. ANALIZA GESTIUNI RESURSELOR UMANE Rariicipativa
12. ANALIZA ACTIVITATILOR DE PRODUCTIE $I COMERCIALIZARE (1)

indicatorilor valorici

L. Analiza situatiei generale a activitatilor de produce si comergializare pe baza
indicatorilor valorici

2. Analiza cifrei de afaceri

3. Analiza diagnostic a valorii adaugate

4. Metodologia de determinare a efectelor economico-financiare ale modificarii

Prelegere
participativa

13. ANALIZA ACTIVITATILOR DE PRODUCTIE SI COMERCIALIZARE 2)
5 Analiza productiei fizice
6 Analiza structurii productiei si a reflectarii ei in principalele performance economico-
financiare Prelegere )
7. Analiza operativa a realizarii programului de fabricate PeItigipetiva
8 Analiza calitatii produselor si a efectelor economico-financiare ale modificarii acesteia
14. Recapitulare )
Bibliografie
1. Anghel, Ion. Serban, Elena Claudia. Robu, Vasile (2014). Analiza economico-financiara a firmei, Editura
Economica, Bucuresti
2. Buglea Al. (2011) Analiza economico-financiari, editia a II-a revizuitd, Editura Mirton, Timisoara,
3. Costea Simona Cristina, (2009), Analiza economico-financiard, Editura Eurostampa, Timisoara
4. losif, Gh. N. (2009). Analiza activititii economice 334, Editura Tribuna Economici
5. lesif, Gh. N. (2011). Analiza economico-financiari si restructurarea firmelor, NR. 372, Editura Tribuna
Economica
6. Pivdloaia W., Bordeianu G. (2011). Analiza economico-financiari. Studii de caz, Editura Tehnopress
7. Petcu Monica (2009) Analiza economico-financiard a intreprinderii, Editura Economicd, Bucuresti,
8. Sabdu, Craciun, Uher Marina, Nagy Cristina Mihaela. (2014). Contabilitatea reorganizarii si lichidarii intreprinderii,
Editura Eurostampa, Timisoara,
9. Sabiu, Criciun. Uher, Marina. Nagy, Cristina Mihaela. (2015). Contabilitatea reorganizarii si lichidarii intreprinderii
Editia a II-a. Editura Eurostampa Timisoara
10. Tilicd, Elena Valentina. Ciobanu, Radu (2019). Analiza bilantului Revista CECCAR Business Magazine, Nr. 20, 4-10
iunie 2019 (Acest articol este preluat din lucrarea Finante si management financiar.
11. Tole. Marin (coordonator). Matei, Nicoleta Cristina. Tole, Alexandru Adrian. Horhota Luminita (2020). Analiza
Economico-Financiara. Metode si modele. Editia a VI-a, revizuiti si adaugita, Editura Pro Universitaria. Bucuresti
12. Untaru, Mircea. (2013). Analizid Economico-financiara. Editura fundatiei pentru culturd si invitimant _loan Slavici”,
Timisoara -
8.2. Seminar/laborator Metode de | Observatii
predare
1. CONCEPTUL, TEHNICILE SI METODELE ANALIZEI ECONOMICO —
FINANCIARE (1)
1. Necesitatea analizei si tipurile de analiza economico-financiara utilizate in
procesele manageriale
2. Etapele procesului de analiza economico-financiara
3. Rolul si functiile analizei economico-financiare in mecanismele manageriale .
? o " Problemati
microeconomice
5 : . ; : - : ; zare
4. Factori care determina schimbari de stare in functionarea microsistemelor
economice
5. Esenta si rolul analizei diagnostic in evaluarea si reglarea performantelor
economico-financiare
6. Indicatorii si corelatiile de echilibru si eficienta in procesul de analiza
economico-financiara
2. CONCEPTUL, TEHNICILE SI METODELE ANALIZEI ECONOMICO —
FINANCIARE (2) Problemati
7. Metode si tehnici de analiza economico-financiara zare
8. Informatiile - premisi a efectuarii analizei economice Exemplific
9. Organizarea activitatii de analiza economico-financiara are
3. ANALIZA BILANTULUI
4. ANALIZA STRUCTURII FINANCIAR-PATRIMONIALE - ANALIZA STRUCTURII | Problemati
FINANCIARE (A PASIVULUI ) zare




[5. ANALIZA STRUCTURII FINANCIAR-PATRIMONIALE - ANALIZA STRUCTURII | Exemplific -
FINANCIARE (A ACTIVULUI). are
6. ANALIZA SITUATIEI PATRIMONIAL-FINANCIARE a1
1. Analiza potentialului patrimonial-financiar
2. Analiza corelatiei fond de rulment, nevoia de fond de rulment, trezoreria neta
3. Analiza corelatiei creante — obli gatii
7. ANALIZA SITUATIEI PATRIMONIAL-FINANCIARE 2)
4. Analiza bonitatii financiare
5. Analiza echilibrului economico-financiar
6. Analiza riscului
8. ANALIZA SITUATIEI PATRIMONIAL-FINANCIARE 3
7. Analiza vitezei de rotate a activelor circulante
8. Analiza fluxului de disponibilitati
9. Analiza gradului de indatorare
9. ANALIZA ECHILIBRULUI FINANCIAR
10. ANALIZA RENTABILITATIL
11. ANALIZA GESTIUNII RESURSELOR UMANE
12. ANALIZA ACTIVITATILOR DE PRODUCTIE SICOMERCIALIZARE (1)
Analiza situatiei generale a activitatilor de produce si comercializare pe baza indicatorilor Problemati
Val()l‘.]Cl o . ZafE
Analfza cEfrel de_afacerl Exemplific
Analiza diagnostic a valorii adaugate .
Metodologia de determinare a efectelor economico-financiare ale modificarii indicatorilor
valorici
13. ANALIZA ACTIVITATILOR DE PRODUCTIE SI COMERCIALIZARE )
Analiza productiei fizice
Analiza structurii productiei si a reflectarii ei in principalele performance economico-
financiare
Analiza operativa a realizarii programului de fabricate
Analiza calitatii produselor si a efectelor economico-financiare ale modificarii acesteia
14. Recapitulare
Bibliografie
1. Anghel, Ion. Serban, Elena Claudia. Robu, Vasile (2014). Analiza economico-financiara a firmei, Editura
Economici, Bucuresti
2. Buglea Al (2011) Analiza economico-financiari, editia a l1-a revizuitd, Editura Mirton, Timigoara,
3. Costea Simona Cristina, (2009), Analiza economico-financiard, Editura Ewrostampa, Timisoara
4. Tosif, Gh. N. (2009). Analiza activititii economice 334, Editura Tribuna Economici
5. lesif, Gh. N. (2011). Analiza economico-financiari si restructurarea firmelor, NR. 372, Editura Tribuna
Economica
6. Paviloaia W., Bordeianu G. (2011). Analiza economico-financiara. Studii de caz, Editura Tehnopress
7. Petcu Monica (2009) Analiza economico-financiard a intreprinderii, Editura Economicd, Bucuregsti,
8. Sabau, Craciun, Uher Marina, Nagy Cristina Mihaela. (2014). Contabilitatea reorganizarii si lichidarii intreprinderii,
Editura Eurostampa, Timisoara,
9. Sabiu, Craciun. Uher, Marina. Nagy. Cristina Mihaela. (2015). Contabilitatea reorganizirii si lichidarii intreprinderii
Editia a 1I-a, Editura Eurostampa Timisoara
10. Tilica, Elena Valentina. Ciobanu, Radu (2019). Analiza bilantului Revista CECCAR Business Magazine, Nr., 20, 4-10
iunie 2019 (Acest articol este preluat din lucrarea Finante si management financiar.
I1. Tole, Marin (coordonator). Matei, Nicoleta Cristina. Tole, Alexandru Adrian. Horhotd Luminita (2020). Analiza
Economico-Financiard. Metode si modele. Editia a VI-a, revizuitd si adaugita, Editura Pro Universitaria, Bucuresti
12. Untary, Mircea. (2013). Analizd Economico-financiard. Editura fundatiei pentru culturd si invitdmént ..loan Slavici™,

Timisoara

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului a fost elaborat pe baza unor materiale didactice din mediul academic intern si international. El tine
seama de exigentele angajatorilor si de standardele profesionale pe care absolventii trebuie s le atingd pentru a se integra pe
piata muncii. Pentru o mai bund adaptare la cerintele pietei muncii la continutul disciplinei, au avut loc intdlniri cu
reprezentanti ai mediului de afaceri si cu angajatori potentiali.




10. Evaluare

Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 10.3. Pondere
din nota finali
10.4. Curs - insugirea competentelor Verificare scrisd : teste grila, online in aplicatia 40%
specifice disciplinei studiate ZOOM (9 intrebari + 1 punct din oficiu) g
10.5. Seminar/ | Participare activi la dezbateri. | Observare sistematica. Studentii vor fi notati pe
laborator Rezolvarea de aplicatii parcursul semestrului atunci cand participd activ si
practice propuse constructiv la dezbateri raspunzand intrebirilor din 20%
materie/legislatie adresate de cadrul didactic precum
§i separat pentru prezentarea temelor primite spre
rezolvare in seminarul/ seminarele precedente.
Referat conform temelor 40%

10.6. Standard minim de performanta

- Si dovedeascd insusirea notiunilor fundamentale minime
- Raéspunsurile sd nu contind erori grave

- Studentii trebuie sa abordeze fiecare problematici (test grild, referat), pentru absolvirea acestei discipline este

necesard obtinerea unei note de minim 5(cinci) la ambele metode de evaluare:
- Activitate minima in timpul semestrului

Data completirii Semnitura titularului de curs Semnitura titularului de seminar

A.09 oy

Data avizarii in
departament Semniitu

8.2 200

\tlllui de departament

&




FISA DISCIPLINEI
AN UNIVERSITAR 2021-2022

1. Date despre program

1.1. Instituta de invitimant superior

Universitatea , . TIBISCUS™ din Timisoara

1.2. Facultatea

Facultatea de Stiinie Economice

1.3. Departamentul

Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii

Contabilitate

1.5. Ciclul de studii

Licentd

1.6. Programul de studii/Calificarea

Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplina

I

2.1. Denumirea disciplinei SISTEME

SI RAPORTARI FINANCIARE

2.2. Titularul activitatilor de curs

Conf. univ.dr. Nagy Cristina Mihaela

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Conf. univ.dr. Nagy Cristina Mihaela

24. Anuldestudiu | [ [ 2.5. Semestrul |5 | 2

-6. Tipul de evaluare | B | 2.7. Regimul disciplinei [ OB

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

| 3.1. Numiir de ore pe sdptamani 4 | din care 3.2. curs 2 | 3.3. seminar/laborator 2
3.4. Total ore din planul de inviitimént 56 | din care 3.5. curs 28 | 3.6. seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentari in biblioteci, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii/laboratoaré, teme. referate, portofolii si eseuri 19
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati 4
3.7. Total ore studiu individual 69
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numirul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1, de curriculum

Bazele contabilitatii, Contabilitate financiari

4.2. de competente

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregétirea informatiilor
necesare intocmirii de rapoarte financiar-contabile

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Videoproiector

5.2. de desfagurare a seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

C1 Identificarea si inregistrarea operatiunilor

rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

financiar-contabile gi/sau fiscale

Competente profesionale

economice in contabilitatea entititii/organizatiei

Cl.1.Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitafii/organizatiei, precum si a
factorilor economici, sociali si legislativi care influenteazi operatiunile economico-financiare

C1.2. Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei

C3. Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar - contabile si/sau fiscale

C3.1 Definirea conceptelor, teoriilor i metodelor de bazi pentru pregatirea informatiilor necesare intocmirii de

C5.2 Explicarea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor necesare intocmirii de

(3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de bazi pentru pregatirea informatiilor necesare
intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale
C3.4. Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informatiilor necesare intocmirii de rapoarte

C3.5. Intocmirea si prezentarea de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale
C4. Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.1 Identificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari
C4.2 Explicarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari
C4.3 Aplicarea metodologiei de calcul i analizi a indicatorilor economico-financiari
C4.4 Utilizarea adecvata a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari
C5. Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil
C5.1 Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor si modelelor de bazi utilizate in controlul financiar-contabil
C5.2 Explicarea conceptelor, teoriilor si modelelor de bazi utilizate in controlul financiar-contabil




Competente ‘I
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

[ 7.1. Obiectivul
general al disciplinei

Transmiterea si insugirea cunostintelor fundamentale cu privire la modalititile de elaborare a
situatiilor financiare si de interpretare si utilizare a informatiilor oferite de acestea

7.2. Obiectivele
specifice

1. Cunoagstere si intelegere (cunoasterea i utilizarca adecvata a notiunilor specifice disciplinei)

¢ Cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilor specifice situatiilor financiare elaborate de
entitétile economice din Romania

e Cunoagterea elementelor componente din structura situatiilor financiare

2. Explicare si interpretare (explicarea si interpretarea unor idei, proiecte, procese, precum si a
continuturilor teoretice si practice ale disciplinei)

e Insusirea de citre studenti a principalelor notiuni teoretice privind situatiile financiare ale
entitétilor,

 nsusirea principiilor si procedeelor pentru reflectarea pozitiei financiare, a performantei
financiare si a modificarii pozitiei financiare in situatiile financiare ale entitatilor

3. Instrumental — aplicative (proicctarea, conducerea si evaluarea activititilor practice specifice:
utilizarea unor metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare)

o.  Imbinarea notiunilor teoretice cu o serie de aplicafii practice privind elaborarea situatiilor
financiare anuale

*  Organizarea aplicatiilor practice bazate pe intocmirea situatiilor financiare anuale: *
bilantul contabil, * contul de profit si pierdere, * anexele la bilant. documentele care
Tnsotesc bilantul contabil, raportul administratorului. raportul comisiei de cenzori, notele
privind anexele la binat (1 -10).

e  Utilizarea informatiilor furnizate de situatiile financiare in procesul decizional

4. Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fata de domeniul stiintific /
cultivarea unui mediu stiintific centrat pe valori si relatii democratice / promovarea unui sistem de
valori culturale, morale si civice / valorificarea optima si creativa a propriului potential in
activitatile stiintifice / implicarea in dezvoltarea institutionala gi in promovarea inovatiilor stiintifice
/ angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilititi similare /
participarea la propria dezvoltare profesionali)

* Manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fatd de contabilitatea entitatilor si
elaborarea situatiilor financiare, cultivarea unui mediu stiinific centrat pe valori si relatii
democratice, angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu
responsabilitati similare §i nu in ultimul rdnd participarea la propria dezvoltare

profesionala

8. Continuturi

8.1. Curs

Metode de predare Observatii

1. Normalizare, reglementare, convergenti privind situatiile financiare.
Dezvoltiri si aprofundiri (1)

2. Normalizare, reglementare, convergenta privind situatiile financiare.
Dezvoltari si aprofundiri (2)

[¥5]

Cadrul contabil romanesc. Utilizatorii situatiilor financiare. Principiile
contabile. Caracteristicile calitative ale informatiilor. Elementele
situatiilor financiare. Reguli de recunoastere si evaluare (1)

1. Categorii de entitati eare aplica reglementarile contabile

2. Utilizatorii situatiilor financiare si nevoile lor de informare

3. Principiile contabile generale

Prelegere, prezentare

4. Cadrul contabil romanesc. Utilizatorii situatiilor financiare. Principiile
contabile. Caracteristicile calitative ale informatiilor. Elementele
situatiilor financiare. Reguli de recunoastere si evaluare (2)

4. Caracteristicile calitative ale informatiilor financiare
5. Definirea si recunoasterea elementeior cuprinse In situatiile financiare
6. Reguli generale de evaluare

Power point

5. Tratamente contabile nationale si internationale privind elaborarea si
prezentarea situatiilor (rapoartelor) financiare

6. Lucririle premergitoare elaboririi situatiilor financiare

7. Intocmirea situatiilor financiare individuate. Balanta conturilor.

(&)




Corectarea erorilor (1)

intocmirea situatiilor financiare individuate. Balanta conturilor.
Corectarea erorilor (2)

intocmirea situatiilor financiare consolidate (1)
Aspecte conceptuale. Definitii
Ajustarea situatiilor financiare anuale individual

. Intoemirea situatiilor financiare consolidate (2)

Conversia situatiilor financiare anuale individuale ale societatilor
nerezidente

Eliminarea conturilor intragrup, a rezultatelor interne nerealizate si a
dividendelor

11.

Intocmirea situatiilor financiare consolidate (3)
Eliminarea titlurilor
Metode de consolidare

12.

Situatiile financiare previzionate — surse de informatii pentru luarea
deciziilor strategice ale entitiitilor economice

13.

Interpretarea situatiilor financiare

14. RECAPITULARE

Bibliografie

1.

Batca-Dumitru, Corina Graziella. Sahilian, Daniela-Nicoleta. Irimescu, Alina-Mihaela (2018). Contabilitate si raportare
financiard. Editia a [1-a, révizuita. Editura CECCAR, Bucuresti

2. Cotlet, D. Megan, O. Cotlet, B. (2010). Teoria si practica situatiilor financiare, editia a II-a, Editura Mirton. Timisoara.
3. Gidiu, Liana. (2014). Intocmirea, prezentarea si utilizarea situatiilor financiare. Editura Tribuna Economici.
Bucuresti.
4. Lungu, Camelia luliana (coordonator). Caraiani, Chirata. Dascalu, Cornelia. (2012) Repozitionarea raportirii
financiare. Studii §i cercetari. Editura ASE, Bucuresti.
5. Munteanu, Victor. Tinta, Alice. Tugui, Valentina (2011). Tratamente contabile nationale si internationale privind
elaborarea si prezentarea Situatiilor (rapoartelor) financiare, Revista Audit Financiar, nr 7/2011, p. 43-56
6. Ristea, Mihai. (2014). Cautiri si regiisiri in contabilitate. Editura Tribuna Economici. Bucuresti.
7. Sabdu, Lucian loan. (2014). Studiu privind rolul informatiilor contabile in luarea deciziilor strategice. Editura
Eurostampa, Timisoara.
8 Trif, Viorel. Nagy, Cristina Mihaela. (2009). Situatiile financiare ale intreprinderii, Editura Mirton, Timisoara
9. *** Contabilitate (2009). Documentele financiar-contabile actualizate 2010 Editura Intelcredo .
10. *** [AS 27 Situatii financiare consolidate si contabilitatea investitiilor in filiale
11, ##* STANDARDUL PROFESIONAL nr. 21. Misiunea de tinere a contabilitatii, intocmirea prezentarea situatiilor
financiare. Ghid de aplicare. Ediia a IV-a, revizuitd si adaugita. 201 1. Editura CECCAR. Bucuresti
12, *** Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale, actualizatc 2021
13. *** Ordinul Ministerului Finantelor 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, publicat in M.O. 704/2009
14. *** Ordin nr. 1.802 din 29 decembrie 2014 pentru aprobarea Reglementdrilor contabile privind situatiile financiare
anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate
15. *** ORDIN nr. 58 din 21 ianuarie 2021 privind principalele aspecte legate de intocmirea si depunerea situatiilor
JSinanciare anuale si a raportirilor contabile anuale ale operatorilor economici la unitifile teritoriale ale
Ministerului Finantelor Publice si pentru reglementarea unor aspecte contabile
16. *** Standarde internationale de raportare financiara — IFRS: norme oficiale emise de la 1 januarie 2013. (2013). Editura
CECCAR, Bucuresti
8.2. Seminar/laborator Metode de seminarizare Observatii
1. Norme.llizare, regleljle_nt_are, converg_entﬁ privind situatiile Expuners participativ, Dezbatere
financiare. Dezvoltari si aprofundiri (1)
2. Normalizare, reglementare, convergenti privind situatiile ) T ‘
financiare. Dezviltéri si aprofundﬁ%i 2) ° Expunere participafivi, Dezbatere
3. Cadrul contabil romanesc. Utilizatorii situatiilor financiare.
Principiile contabile. Caracteristicile calitative ale
informatiilor. Elementele situatiilor financiare. Reguli de
recunoastere si evaluare (1) Expunere participativa, Dezbatere
Categorii de entitati care aplica reglementarile contabile
Utilizatorii situatiilor financiare si nevoile lor de informare
Principiile contabile generale
4. Cadrul contabil romanesc. Utilizatorii situatiilor financiare.

Principiile contabile. Caracteristicile calitative ale Dezbatere, exercitiu i
informatiilor. Elementele situatiilor financiare. Reguli de problematizare bazate pe aplicatii
recunoastere si evaluare (2) practice

Caracteristicile calitative ale informatiilor financiare




Definirea si recunoasterea clementeior cuprinse In situatiile
financiare

Reguli generale de evaluare

Tratamente contabile nationale si internationale privind Dezbatere, exercitiu si
elaborarea si prezentarea situatiilor (rapoartelor) financiare problematizare bazate pe aplicatii

Lucririle premergitoare elaboririi situatiilor financiare practice

Intocmirea situatiilor financiare individuate. Balanta
conturilor. Corectarea erorilor (1)

intocmirea situatiilor financiare individuate. Balanta

. = ezbatere, exercitiu si
conturilor. Corectarea erorilor (2) D S, BXEroijil gl

problematizare bazate pe aplicatii

Intocmirea situatiilor financiare consolidate (1) 8
practice

Aspecte conceptuale, Definitii
Ajustarea situatiilor financiare anuale individual

10.

intocmirea situatiilor financiare consolidate (2)
Conversia situatiilor financiare anuale individuale ale
societatilor nerezidente
Eliminarea conturilor intragrup, a rezultatelor interne

nerealizate si a dividendelor

. Intocmirea situatiilor financiare consolidate (3)

Dezbatere. exercitiu si
problematizare bazate pe aplicatii
practice

Eliminarea titlurilor
Metode de consolidare

12.

Situatiile financiare previzionate — surse de informatii pentru
luarea deciziilor strategice ale entititilor economice

13.

Interpretarea situatiilor financiare

14,

RECAPITULARE a

Bibliografie

1. Cotlet, Bogdan Petru (2014). Efectul globalizarii asupra sistemului de raportare financiari la nivel international,
Editura Fundatiei Pentru Cultura Si inva’ge‘imém .loan Slavici”

2. Cotlet, D. Megan. O. Cotlet, B. (2010). Teoria si practica situatiilor financiare, editia a II-a, Editura Mirton. Timisoara.

3. Gadiu, Liana. (2014), Intocmirea, prezentarea si utilizarea situatiilor financiare. Editura Tribuna Economici.
Bucuresti. ’

4. Munteanu, Victor. Tintd, Alice. Tugui. Valentina (2011). Tratamente contabile nationale si internationale privind
elaborarea si prezentarea situatiilor (rapoartelor) financiare. Revista Audit Financiar, nr 7/2011, p. 43-56

5. Ristea, Mihai. (2014). Ciutiri si regiisiri in contabilitate. Editura Tribuna Economica. Bucuresti.

6. Trif. Viorel. Nagy, Cristina Mihaela. (2009). Situatiile financiare ale intreprinderii, Editura Mirion, Timisoara

7. *** Contabilitate (2009). Documentele financiar-contabile actualizate 2010 Editura Intelcredo .

8. ***]AS 27 Situatii financiare consolidate si contabilitatea investitiilor in filiale

9. *** STANDARDUL PROFESIONAL nr. 21. Misiunea de tinere a contabilititii. intocmirea prezentarea situatiilor
financiare. Ghid de aplicare. Editia a [V-a, revizuita si addugita. 2011. Editura CECCAR. Bucuresti

10. *** Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale, actualizati 2021

11. *** Ordinul Ministerului Finantelor 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, publicat in M.O. 704/2009

12. *** Ordin nr. 1.802 din 29 decembrie 2014 pentru aprobarea Reglementirilor contabile privind situatiile financiare
anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate

13. *** ORDIN nr. 58 din 21 ianuarie 2021 privind principalele aspecte legate de intocmirea i depunerea situatiilor
financiare anuale si a raportirilor contabile anuale ale operatorilor economici la unititile teritoriale ale

L Ministerului Finantelor Publice si pentru reglementarea unor aspecte contabile

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutrul cursului a fost elaborat pe baza unor materiale didactice din mediul academic intern si international, El tine
seama de exigentele angajatorilor si de standardele profesionale pe care absolventii trebuie 53 le atingd pentru a se integra pe
piata muncii. Pentru 0 mai buna adaptare la cerintele pietei nuncii la continutul disciplinei. au avut loc intélniri cu
reprezentanti ai mediului de afaceri §i cu angajatori potentiali.




10. Evaluare

Tip de activitate

10.1. Criterii de evaluare

10.2. Metode de evaluare

10.3. Pondere
din nota finalia

10.4. Curs

Capacitate de utilizare adecvati a
notiunilor specifice situatiilor
financiare elaborate de entititile
economice din Roménia

Verificare scrisé : teste gril3,
face to face /online in

40%

10.5. Seminar/laborator

Tnsusirea si intelegerea problematicii
tratate la curs si seminar precum si
capacitatea de a utiliza corect
notiunile fundamentale folosite in
elaborarea situatiilor financiare anuale

aplicatia ZOOM

Examen scris -Aplicatie 40%
practic, face to face /online

in aplicatia ZOOM

Observare sistematica. 20%

Studentii vor fi notati pe
parcursul semestrului atunci
cind participa activ si
constructiv la dezbateri
rdspunzand intrebarilor din
materie/legislatie adresate de
cadrul didactic precum si
separat pentru prezentarea
temelor primite spre
rezolvare in seminarul/
seminarele precedente.

10.6. Standard minim de performanti

- Sadovedeasca insusirea notiunilor fundamentale minime

- Raspunsurile sa nu contina erori grave

- Studentii trebuie si abordeze fiecare problematica (test grild, aplicatie practicd) din cadrul subiectului de examen.
pentru absolvirea acestei discipline este necesari obtinerea unei note de minim 5(cinci) la ambele metode de

evaluare;

- Activitate minima in timpul semestrului

Data completirii

fl.f.

T

Data avizérii in
departament

25e0.208

Semnitura titularului de curs

o

Semniitura titularului de seminar

Semnityra diréctorului de departament

iy
V.




FISA DISCIPLINEI
AN UNIVERSITAR 2021-2022

1. Date despre program

1.1. Instituta de invitimant superior Universitatea ,. Tibiscus” din Timisoara

1.2. Facultatea Facultatea de Stiinte Economice

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

L.5. Ciclul de studii I (Licenta)

1.6. Programul de studii/Calificarea Contabilitate si Informatici de Gestiune J
2. Date despre disciplini

2.1. Denumirea disciplinei GESTIUNE FINANCIARA

2.2. Titularul activititilor de curs Lect. univ. dr. Costescu Irina Daniela

2.3. Titularul activitigilor de seminar Lect. univ. dr. Costescu Irina Daniela

2.4. Anul de studiu [ 111 | 2.5. Semestrul IE | 2.6. Tipul de evaluare | E | 2.7, Regimul disciplinei | OB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1. Numir de ore pe siptamini 5 | din care 3.2. curs 3 | 3.3. seminar/laborator 2

3.4. Total ore din planul de inviitimant 70 | din care 3.5. curs 42 | 3.6. seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentard in biblioteci, pe platformele elecironice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat

Examinari 3
Alte activitati : 10
3.7. Total ore studiu individual 55
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numairul de credite )

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfigurare a cursului

5.2. de desfisurare a seminarului/laboratorului Acces Internet

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C1. Identificarea si inregistrarca operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei
C1.1. Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei, precum si a
factorilor economici, sociali si legislative care influenteazi operatiunile economico-financiare
C1.2. Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei
C1.3. Aplicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei pentru
inregistrarea operatiunilor economice.
C1.4. Evaluarea procedeelor si tehnicilor alicabile inregistrarii operatiunilor economice in contabilitate
C1.5. Elaborarea unei procedure de analiza. evaluare si inregistrare a operatiunilor economice in contabilitate
C3. Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar — contabile si/sau fiscale
C3.1. Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de bazi pentru pregitirea informatiilor necesare intocmirii
de rapoarte financiar — contabile si/sau fiscale
(C3.2. Explicarea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor necesare intocmirii
de rapoarte financiar — contabile si/sau fiscale
C3.3. Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de bazi pentru pregatirea informatiilor
necesare intocmirii de rapoarte financiar — contabile si/sau fiscale
C3.4. Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informatiilor necesare intocmirii de rapoarte
financiar — contabile si/sau fiscale
C3.5. Intocmirea $i prezentarea de rapoarte financiar — contabile si/sau fiscale




Competente profesionale

C4. Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

C4.1. Identificarea si descrierea indicatorilor economico - financiari

C4.2. Explicarea si interpretarea indicatorilor economico- financiari

C4.3. Aplicarea metodologiei de calcul si analizi a indicatorilor economico — financiari

C.4.4. Utilizarea adecavatd a metodologiei de analizz a indicatorilor economico — financiari

C4.5. Proiectarea structurii unei lucrari de analizi a pozitiei si performatei financiare a entitatii/organizatiei
C5. Derularea operatiunilor specifice controlului finanaciar — contabil

C5.1. Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor si modelelor de bazi utilizate in controlulul financiar —
contabil

C5.2. Explicarea conceptelor, teoriilor §i modelelor de baza utilizate in controlul financiar — contabil

C5.3. Aplicarea metodelor, tehnicilor si procedurilor de control financiar — contabil

C3.4. Evaluarea critici (controlul de calitate) a activitatilor de control finanaciar — contabil

C5.5. Elaborarea unui plan de control financiar - contabil

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general al

Insugirea de citre studenti a principalelor probleme ce se ridici pentru managementul
intreprinderii in domeniul gestiunii resurselor de trezorerie (ciclului de exploatare) si a

disciplinei resurselor pe termen lung (ciclului de investitii);
7.2. Obiectivele 1. Cunoastere si infelegere (cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilor specifice disciplinei)
specifice Intelegerea rolului si importantei gestiunii financiare, ca parte componenta a managementului

intreprinderii

2. Explicare si interpretare (explicarea §i interpretarea unor idei, proiecte, procese, precum §i a
continuturilor teoretice si practice ale disciplinei)

Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatici

3. Instrumental — aplicative (proiectarea, conducerea §i evaluarea activititilor practice specifice;
utilizarea unor metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare)

Aplicarea metodologiei de calcul si analiza a indicatorilor economico — financiari

4. Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fati de domeniul stiintific/
cultivarea unui mediu stiiniific centrat pe valori §i relatii democratice / promovarea unui sistem de
valori culturale, morale si civice/ valorificarea optima §i creativa a propriului potential in activititile
stiintifice/ implicarea in dezvoltarea institutionald si in promovarea inovatiilor stiintifice/ angajarea in
relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilitati similare/ participarea la propria
dezvoltare profesional’)

Elaborarea unei proceduri de analizi, evaluare si inregistrare a operatiunilor economice in contabilitate

8. Continuturi

8.1. Curs

Metode de predare Observatii

1. Finantele, structura si practica financiara a intreprinderii

Prelegere. Conversatie, Instruire interactiva

2. Analiza financiara a intreprinderii (Analiza ratelor
financiare, tabloului de finantare si soldurilor intermediare de

gestiune)

Prelegere, Conversatie, Instruire interactiva

3. Elaborarea diagnosticului financiar al intreprinderii

Prelegere, Conversatie, Instruire interactiva

4. Planificarea financiara a intreprinderii

Prelegere, Conversatie. Instruire interactivi

5. Metode analitice de determinare a nevoii de finantare a
ciclului de exploatare

Prelegere, Conversatie, Instruire interactiva

6. Metode sintetice (globale) de determinare a nevoii de
finaniare a ciclului de exploatare

Prelegere, Conversatie, Instruire interactiva

7. Gestiunea stocurilor

Prelegere. Conversatie, Instruire interactivi

8. Gestiunea clientilor

Prelegere, Conversatie, Instruire interactiva

9. Sursele de finantare a ciclului de exploatare

Prelegere, Conversatie. Instruire interactivd

10. Costul finantarii ciclului de exploatare

Prelegere, Conversatie, Instruire interactivi

11. Evaluarea proiectelor de investitii

Prelegere, Conversatie, Instruire interactivi

12. Principalele surse de finantare a investitiilor

Prelegere, Conversatie, Instruire interactivi

13. Alegerea modurilor de finantare a investitiilor

Prelegere, Conversatie. Instruire interactivi

14. Gestiunea trezoreriei

Prelegere, Conversatie, Instruire interactiva

Bibliografie:

1. Ariston D., Finantele intreprinderii, Note de curs, Bucuresti, 2007




2. Brezeanu P., Gestiunea financiard a intreprinderii. Elemente inspirate din teoria si practica financiari a Uniunii

Europene. Editura Cavallioti, Bucuresti, 2002.

Cristea H., $tefanescu M., Gestiunea financiara a intreprinderii. Editura Mirton, Timisoara, 1996.
Cristea H., Talpos L., s.a., Gestiunea financiari a societdtilor comerciale. vol. 2 si 3, Editura Mirton, Timisoara, 2001.

Dragota V., Dragota M., Abordari practice in finangele firmei, Irecson, Bucuresti, 2003

3.
4.
5. Diaconu M., Gestiunea financiari a intreprinderii, Editura Performantica, Iasi, 2010
6.
7.

Duran V., Duran D.. Gestiunea financiara a firmei. Editura Eurostampa, Timisoara, 2001
8. Herciu M., Managementul financiar al firmei viitorului, Editura Continent, Sibiu, 2003
9. Hoanta N., Gestiunea financiara a intreprinderii, Editura CH Beck, 2011
10. Marin, Dumitru, ,.Finantele intreprinderii~, Editura Fundatiei Romania de Méine, Bucuresti, 2006;
11. Mariana Elena Balu, ,,Analizi economico financiard — Teorie si aplicatii practice”™ . Editura Fundatiei Roménia de

Maine, Bucuresti, 2006 (reeditatd in 2007)

12. Onofrei M., Management financiar, C.H. Beck. Bucuresti, 2006

13. Sabau C., Trif V., Bazele contabilitatii, Editura Augusta, Timisoara. 2005

14. Sabdu C., Duran 1., Gestiune financiard, Editura Eurostampa, Timisoara, 2008
15.Stancu 1., Finanfe - teoria pietelor financiare. finantele intreprinderilor, analiza si gestiunea financiari. Editura

Economici, Bucuresti, 1996

16. Tudose Mihaela-Bréndusa — Gestiunea capitalurilor intreprinderii . Optimizarea structurii financiare . Editura
Economicd, Bucuresti, 2006

17. *** Legea nr. 31/1990, republicati, privind societatile comerciale, Monitorul Oficial nr. 413 din 2002

8.2. Seminar/laborator Metode de predare Observatii

1. Bilantul financiar — Transpunerea datelor din bilantul
contabil in bilantul financiar (date reale) anul , N”

Conversatie; Instruire

directd; Dezbatere.

2. Bilantul financiar — Transpunerea datelor din bilantul
contabil in bilanful financiar (date reale) anul . N+1~

Conversatie; Instruire

directd; Dezbatere.

3. Calculul indicatorilor de echilibrul financiar - anul .N”

Conversatie: Instruire

directd; Dezbatere.

4. Calculul indicatorilor de echilibrul financiar - anul . N+1"

Conversatie; Instruire

directa; Dezbatere.

3. Calculul ratelor de structurd a pasivului - anul N

Conversatie; Instruire

directd; Dezbatere.

6. Calculul ratelor de structurd a pasivului - anul . N+17

Conversatie; Instruire

directd; Dezbatere.

7. Calculul ratelor de structurd a activului - anul , N”

Conversatie; Instruire

directd; Dezbatere.

8. Calculul ratelor de structurd a activului - anul ,N+1"

Conversatie; Instruire

directd; Dezbatere.

9. Caleulul indicatorilor de lichidate - anul ..N”

Conversatie: Instruire

directd: Dezbatere.

10. Calculul indicatorilor de lichidate - anul . N+1""

Conversatie: Instruire

directi; Dezbatere.

11. Calculul ratelor de rentabilitate - anul [ N”

Conversatie; Instruire

directd; Dezbatere.

12. Calculul ratelor de rentabilitate - anul ,N+17

Conversatie; Instruire

directd; Dezbatere.

13. Analiza creditului comercial. Gestiunea clientilor

Conversatie; Instruire

directii; Dezbatere,

14. Discutii cu privire la situatii de gestionare a stocurilor

Conversatie; Instruire

directdi; Dezbatere.

Bibliografie: i

I.  Ariston D., Finantele intreprinderii, Note de curs, Bucuresti, 2007
2. Brezeanu P., Gestiunea financiard a intreprinderii. Elemente inspirate din teoria si practica [inanciara a Uniunii

Europene. Editura Cavallioti, Bucuresti, 2002,
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Maine, Bucuresti, 2006 (reeditati in 2007)
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Economicd, Bucuresti, 1996

16. Tudose Mihaela-Brandusa — Gestiunea capitalurilor intreprinderii

Economica, Bucuresti, 2006

. Onofrei M., Management financiar, C.H. Beck, Bucuresti, 2006

. Sabau C.. Trif V., Bazele contabilitatii, Editura Augusta, Timisoara, 2005
Sabau C., Duran ., Gestiune financiard, Editura Enrostampa, Timisoara, 2008
. Stancu L., Finante - teoria piefelor financiare. finantele intreprinderilor, analiza si gestiunea financiard. Editura

Cristea H., Stefanescu M., Gestiunea financiard a intreprinderii. Editura Mirton, Timisoara, 1996.
Cristea H., Talpos 1., s.a., Gestiunea financiara a societitilor comerciale. vol. 2 si 3, Editura Mirton. T imisoara. 2001.
Diaconu M., Gestiunea financiara a intreprinderii, Editura Performantica, lasi, 2010
Dragota V., Dragota M., Abordari practice in finantele firmei, Irecson. Bucuresti, 2005

Duran V., Duran D., Gestiunea financiard a firmei. Editura Eurostampa, Timisoara, 2001
Herciu M., Managementul financiar al firmei viitorului, Editura Continent, Sibiu, 2005

Hoanta N., Gestiunea financiara a intreprinderii, Editura CH Beck, 2011
Marin, Dumitru, ..Finantele intreprinderii*, Editura Fundatiei Romania de Maine, Bucuresti, 2006;
Mariana Elena Balu. ,Analizi economico financiard — Teorie si aplicatii practice” , Editura Fundatiei Romania de

. Optimizarea structurii financiare .

15.%%* Legea nr. 31/1990, republicati, privind societiitile comerciale, Monitorul Oficial nr. 413 din 2002

Editura

9. Coroborarea continuturilor disciplinei eu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului a fost elaborat pe baza unor materiale didactice din mediul academic intern si international. El {ine
seama de exigentele angajatorilor i de standardele profesionale pe care absolventii trebuie si le ating pentru a se integra pe
piata muncii. Pentru 0 mai bund adaptare la cerintele pietei muncii la continutul disciplinei, au avut loc intdlniri cu
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reprezentanti ai mediului de afaceri si cu angajatori potentiali.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1. Criterii de evaluare

10.2. Metode de
evaluare

10.3. Pondere din nota
finala

10.4. Curs Rezolvarea de itemi in cadrul Verificare scrisa 75%
evaludrii finale
10.5. Seminar/laborator Participare activa la dezbateri. | Testare continui pe 25%

Rezolvarea de aplicatii
practice propuse.

timpul semestrului,
rezolvarea de aplicatii n
cadrul evaludrii finale

10.6. Standard minim de performanti

Tratarea suficient de clard a subiectelor teoretice §i a problemelor pentru fiecare categorie de subiect. Activitate minima in

timpul semestrului la seminarii

/

Data completirii

RS

Data avizirii in
departament

A 09 by

7

Semniitura itularnlyj/éé curs
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
AN UNIVERSITAR 2021-2022

m. Institufa de invatdmént superior Universitatea .. Tibiscus” din Timisoara
1.2. Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
1.3. Departamentul Stiinte Economice
1.4. Domeniul de studii Contabilitate
1.5. Ciclul de studii Licentd
1.6. Programul de studii/Calificarea Contabilitate de informatici de gestiune
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei CONTABILITATE SI GESTIUNE FISCALA
2.2. Titularul activitdtilor de curs Lect.univ.dr. DANIELA MARIOARA POPOVICI
2.3. Titularul activitdtilor de seminar Lect.univ.dr. DANIELA MARIOARA POPOVICI
2.4. Anul destudiv | I11 [ 2.5. Semestwrul |5 | 2.6. Tipul de evaluare | E_ | 2.7. Regimul disciplinei | OB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numiir de ore pe siptiméni 5 | din care 3.2. curs 3 | 3.3. seminar/laborator 2
3.4. Total ore din planul de invitimant 70 | din care 3.5. curs 42 | 3.6. seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentard in bibliotec, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 18
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 0
Examinéri 2
Alte activititi 0
3.7. Total ore studiu individual 80
3.8. Total ore pe semestru 150
3.9. Numirul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

Contabilitate fundamentald, Gestiune financiari.

4.2. de competente

Cunoagterea unor notiuni si principii fundamentale din contabilitate

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Videoproiector

5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului Videoproiector

6. Competente specifice acumulate

C3. Prelucrarea

Competente profesionale

C1. Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entititii / organizatiei

Cl1.1 Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei, precum si a
factorilor economici, sociali si legislativi care influenteaza operatiunile economico-financiare

C1.2 Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitdtii/organizatiei

C1.3 Aplicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entititii/ organizatiei pentru
inregistrarea operatiunilor economice.

C1.4 Evaluarea procedeelor si tehnicilor aplicabile inregistririi operatiunilor economice in contabilitate

C1.5 Elaborarea unei proceduri de analiza, evaluare si inregistrare a operatiunilor economice in contabilitate.

informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

3.5 Intocmirea i prezentarea de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa.

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare

8 e i 7 :
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

+ Obiectivul general al disciplinei este de a oferi studentilor posibilitatea insusirii de
cunostine aprofundate in domeniul contabilititii si gestiunii fiscale in vederea optimizarii
costului fiscal

7.2. Obiectivele specifice

1. Cunoastere si intelegere




L

Dezvoltarea competentelor studentilor privind intelegerea mecanismelor fiscale;
Intelegerea aspectelor fiscale si juridice la nivelul entitifilor din Romania si a
- contribuabilului — persoani {izica; -
Capacitatea de a analiza si solutiona diverse situatii de naturi contabils si fiscald

2. Explicare si interpretare

Pregatirea studentilor pe probleme specifice sistemului fiscal din Romania

3. Instrumental — aplicative

Realizarea unei interfete intre contabilitatea si fiscalitatea intreprinderii, cu prezentarea
preponderenti a aplicatiilor si studiilor de caz.

Fundamentele contabile teoretice vor fi imbinate cu cerintele Codului fiscal , oferindu-le
studentilor solutii viabile pentru evaluarea, calculul si evidenta reald a obligatiilor

intreprinderii fata de stat.
4. Atitudinale

persoanelor fizice si juridice

impozitelor;

fiscalitatii.

Promovarea unui sistem de valori culturale, morale si civice
Valorificarea optima si creativa a propriului potential in fixarea cuantumului taxelor si

Manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fatd de obligatiile fiscale ce revin

Formarea unei atitudini privind analiza parametrilor activititii economice sub influenta

8. Continuturi

8.1. Curs Metode de predare Observatii

1. Gestiunea fiscald — convergente si divergente intre contabilitate si Prelegere participativa
fiscalitate

2. Optimizarea costului fiscal Prelegere participativi

3. Contabilitatea si gestiunea fiscala a capitalizarii investitiilor Prelegere participativi

4. Contabilitatea amortizdrii imobilizirilor in relatie cu fiscalitatea Prelegere participativa

5. Contabilitatea si gestiunea fiscali a stocurilor Prelegere participativi

6. Regimul contabil si fiscal al creantelor si datoriilor comerciale Prelegere participativi

7. Contabilitatea si gestiunea fiscald a provizioanelor Prelegere participativa

8. Contabilitatea si gestiunea fiscala a ajustirilor si pierderilor din creante Prelegere participativa
neincasate

9. Cheltuielile cu lucririle si serviciile executate de terti, intre recunoasterea Prelegere participativa
contabild si fiscald — partea 1

10. Cheltuielile cu lucrdrile si serviciile executate de terti, intre recunoasterea Prelegere participativi
contabila si fiscald — partea II

L1. Optimizarea costurilor fiscale privind Taxa pe Valoarea Adiugata Prelegere participativa

12. Contabilitatea si gestiunea fiscald a dividendelor Prelegere participativi

13. Raporturi si diferente intre rezultatul contabil si rezultatul fiscal Prelegere participativi

14. Elemente fiscale identificabile in situatiile financiare Prelegere participativa

Bibliografie

1. Blidisel Rodica Gabriela (2010), Contabilitate si gestiune fiscald, Editura Universititii de Vest. Timisoara

2. Brezeanu Petre (1999). Fiscalitate, Editura Economicd, Bucuresti

3. Bucur lon. (2012). Introducere in contabilitate. Editura CH Beck, Bucuresti

4. Caciuc, L., Megan, O. (2009). Bazele contabilititii - Notiuni teoretice si aplicatii, Editura Mirton, Timisoara

5. Cernusa Lucian (2010), Contabilitate si gestiune fiscald, Editura Tribuna Economici, nr.357

6. Greceanu-Cocos, Virginia. (2014). Planurile de conturi. Ghid comparativ. 1 ianuarie 2014. Editura Tribuna
Economica. Bucuresti

7. lon, Adriana (2013). Contribuabilul in sistemul de drept fiscal roman. Editura Tribuna Economica. Bucuresti

8. Luca, lamandi. Petcu, Paul Mircea. (2009). Bazele contabilitatii. Editura National, Bucuresti,

9. Manea, Cristina Lidia.. Nichita, Mirela Elena. Alina Mihaela Irimescu. (2014). Introducere in contabilitate.
Aplicatii. Editia a II-a. Editura ASE, Bucuresti

10. Mates, D., Peres, L., Peres. C.. Domil, A. (2009). Bazele contabilititii, Editura Mirton, Timiscara

11. Mironiuc Marilena(2012). Fundamentele stinntifice ale gestiunii financiar-contabile a intreprinderii. Editura
Universitatii ,Alexandru Ioan Cuza” Iasi

12. Pédure, Bogdan. Pidure, Paul-Florian (2014). Cartea cirtilor despre economisti. Editura Tribuna Economici.
Bucuresti.

13. Peres, L. - coordonator (2011). Bazele contabilitatii, Editura Mirton, Timisoara

14. Popa LE., Briciu S.. Oprean L., Bunget O.. Peres C.. Pete $t., (2009). Bazele contabilititii, Aplicatii practice. Editura
Economicd. Bucuresti

15. Ristea Mihai, Grigorescu Stefan Iuliu (2017). Contabilitatea operationald a afecerilor. Editura Tribuna
Economici. Bucuresti

16. Rdileanu Vasile, Rdileanu Adriana Sofia, (2009). Aborddri contabile si fiscale privind impozitele si taxele, Editura
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17.
18
19.
20.
21,

22,

Economicd, Bucuresti

Rusti Lucia, (2009). Contabilitate 5i gestivne fiseald, Editura Economicd, Bucuresti

Sabiu C., Medinschi, S., Buzili, N, (2011). Ghidul antreprenorului privat, Editura Mirton, Timisoara

Sabéu, C., Trif, V., Artene, A., Nagy, C. (2011). Bazele contabilitatii, Editura Eurostampa, Timisoara

*%* Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale, actualizati la data de 14 august 2013

*** Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 3055/2009 Reglementiri Contabile Con tforme Cu Directivele
Europene, M.O. nr. 766 bis/10 noiembrie 2009, cu modificirile si completirile ulterioare (actualizat la data de 7
ianuarie 2014)

#**% Ordinul Ministrului Economiei si Finantelor nr. 3.512/2008 privind documentele financiar contabile, publicat
in Monitorul Oficial nr. 870 bis din 23.12.2008.

23. *** Ordinul Ministerului Finantelor 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, publicat in M.O. 704/2009
8.2. Seminar/laborator Metode de predare Observatii
1. Gestiunea fiscald — convergente si divergente Intre Expunere participativa
contabilitate si fiscalitate
2.  Optimizarea costului fiscal Expunere participativa
3. Contabilitatea i gestiunea fiscald a capitalizirii Dezbatere, exercitiu si problematizare
investitiilor bazate pe aplicatii practice
4. Contabilitatea amortizarii imobilizirilor in relatie cu Dezbatere, exercitiu si problematizare
fiscalitatea bazate pe aplicatii practice
5. Contabilitatea si gestiunea fiscald a stocurilor Dezbatere, exercitiu si problematizare
' bazate pe aplicatii practice
6. Regimul contabil si fiscal al creantelor si datoriilor Dezbatere, exercitiu si problematizare
comerciale bazate pe aplicatii practice
7. Contabilitatea si gestiunea fiscala a provizioanelor Dezbatere, exercitiu si problematizare
bazate pe aplicatii practice
8. Contabilitatea §i gestiunea fiscald a ajustérilor si Dezbatere, exercitiu si problematizare
pierderilor din crenate neincasate bazate pe aplicatii practice
9. Cheltuielile cu lucrarile si serviciile executate de terti, Dezbatere. exercitiu si problematizare
intre recunoasterea contabili si fiscald — partea [ bazate pe aplicatii practice
10. Cheltuielile cu lucrérile si serviciile executate de terti, Dezbatere, exercitiu si problematizare
intre recunoasterea contabila si fiscald — partea I1 bazate pe aplicatii practice
I1. Optimizarea costurilor fiscale privind Taxa pe Valoarea | Dezbatere. exercitiu si problematizare
Adaugata bazate pe aplicatii practice
12. Contabilitatea si gestiunea fiscali a dividendelor Dezbatere, exercitiu si problematizare
i bazate pe aplicatii practice
13. Raporturi si diferente Intre rezultatul contabil si Dezbatere, exercitiu §i problematizare
rezultatul fiscal bazate pe aplicatii practice
14. Elemente fiscale identificabile in situatiile financiare Dezbatere, exercitiu si problematizare
bazate pe aplicatii practice
Bibliografie
1. Blidisel Rodica Gabriela (2010), Contabilitate si gestiune fiscala, Editura Universitatii de Vest, Timisoara
2. Brezeanu Petre (1999). Fiscalitate, Editura Economicd, Bucuresti
3. Bucur lon. (2012). Introducere in contabilitate. Editura CH Beck, Bucuresti
4. Caciuc, L., Megan, O. (2009). Bazele contabilititii - Notiuni teoretice si aplicatii, Editura Mirton, Timisoara
5. Cernusa Lucian (2010), Contabilitate si gestiune fiscald, Editura Tribuna Economici, nr.357
6. Greceanu-Cocos, Virginia. (2014). Plapurile de conturi. Ghid comparativ. 1 ianuarie 2014. Editura Tribuna
Economica. Bucuresti
7. lIon, Adriana (2013). Contribuabilul in sistemul de drept fiscal rom4n. Editura Tribuna Economici. Bucuresti
8. Luca, lamandi. Petcu, Paul Mircea. (2009). Bazele contabilitatii. Editura National, Bucuresti,
9. Manea, Cristina Lidia. Nichita, Mirela Elena. Alina Mihaela Irimescu. (2014). Introducere in contabilitate.
Aplicatii. Editia a II-a. Editura ASE, Bucuresti
10. Mates, D., Peres, L., Peres, C., Domil, A. (2009). Bazele contabilitatii, Editura Mirton, Timisoara
11. Padure, Bogdan. Piidure, Paul-Florian (2014). Cartea cartilor despre economisti. Editura Tribuna Economici.

Bucuresti.

12. Peres, L. - coordonator (2011). Bazele contabilititii. Editura Mirton, Timisoara

/4.

15.
16.
17.
18.

3. Popa LE., Briciu S., Oprean ., Bunget O., Peres C., Pete St., (2009). Bazele contabilitigii. Aplicatii practice, Editura

Economici, Bucuresti

Rdileanu Vasile, Raileanu Adriana Sofia, (2009), Aborddri contabile si fiscale privind impozitele si taxele, Editura
Economicd, Bucuresti

Rusti Lucia, (2009), Contabilitate si gestiune fiscald, Editura Economicd, Bucuresti

Sabiu C., Medinschi, S., Buzila, N. (2011). Ghidul antreprenorului privat, Editura Mirton, Timisoara

Sabdu, C., Trif, V., Artene, A., Nagy, C. (2011). Bazele contabilititii, Editura Eurostampa, Timisoara

*** Legea nr. 31/1990 privind societdtile comerciale, actualizati la data de 14 august 2013




19. **% Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 3055/2009 Reglementiri Contabile Conforme Cu Directivele
Europene, M.O. nr. 766 bis/10 noiembrie 2009, cu modificirile si completirile ulterioare (actualizat la data de 7
ianuarie 2014)

20. *** Ordinul Ministrului Economiei si Finantelor nr. 3.512/2008 privind documentele Jinanciar contabile, publicat
in Monitorul Oficial nr. 870 bis din 23.12.2008.

21. *** Ordinul Ministerului Finantelor 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, publicat in M.O. 704/2009 J

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
_profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
Continutul cursului a fost elaborat pe baza unor materiale didactice din mediul academic intern i international. El tine
seama de exigentele angajatorilor i de standardele profesionale pe care absolventii trebuie sa le atingi pentru a se integra pe
piata muncii. Pentru o mai buni adaptare la cerintele pietei muncii la continutul disciplinei, au avut loc intilniri cu
reprezentanti ai mediului de afaceri si cu angajatori potentiali.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 10.3. Pondere din
nota finald
10.4. Curs Capacitatea de utilizare adecvati a Verificare scrisa : teste grild, | 80%
conceptelor, metodelor si subiect ce presupune
procedeelor. tehnicilor specifice redactare.

Insugirea competentelor specifice
acestei discipline;

10.5. Seminar/laborator Participare activa la dezbateri. Activitate desfisurati pe 20%
Rezolvarea de aplicatii practice parcursul semestrului
propuse

10.6. Standard minim de performanti

- Sa dovedeasci insusirea notiunilor fundamentale minime:

- Réspunsurile s nu contina erori grave;

- Studentii trebuie si abordeze fiecare problematici (test grild, subiect ce presupune redactare, aplicatie practici) din
cadrul subiectului de examen, pentru absolvirea acestei discipline este necesara obtinerea unei note de minim
5(cinci) la toate metodele de evaluare:;

- Activitate minima n timpul semestrului.

- Prezenta minim 6 seminarii.

Data completarii Semnﬁw curs Semnditura titularului de seminar
QueOJc)\Q&/ 74
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Data avizarii in
departament Semnitura dfrectorului de departament
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FISA DISCIPLINEI
AN UNIVERSITAR 2021-2022

1. Date despre program

1.1. Instituta de invatdmant superior Universitatea TIBISCUS din Timisoara
1.2. Facultatea Facultatea de Stiinte Economice

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii Licenti

1.6. Programul de studii/Calificarea Contabilitate si informaticd de gestiune

2. Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei PIETE FINANCIARE
2.2. Titularul activitatii de curs Lect. dr. DRAGOTA VIOLETA GIANINA

| 2.3. Titularul activititii de seminar Lect. dr. DRAGOTA VIOLETA GIANINA
2.4. Anuldestudiu__ | III [ 2.5. Semestrul [ 5 | 2.6. Tipul de evaluare | C__ | 2.7. Regimul disciplinei | OP
3. Timpul total estimat
3.1. Numiirul de ore pe siptimana 4 din care 3.2. curs 2 3.3. seminar/laborator 2
3.4. Total ore din planul de invitimant 56 | din care 3.5. curs 28 3.6. seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp Ore
Studiul dupd manual. suport de curs, bibliografie si notite 27
Documentare suplimentaré in bibliotecd, pe platforme elecironice de specialitate si pe teren 6
Pregétire seminarii/laboratoare. teme, referate, portofolii si eseuri 9
Tutoriat 0
Examindri 2
Alte activitati 0
3.7. Total ore studiu individual )
3.8. Total ore pe semestru 100
3.9. Numiirul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursulul Videoproiector. laptop

5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului Videoproiector, laptop

6. Competente specifice acumulate

Cl. Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei.

factorilor economici, sociali si legislativi care influenteaza operatiunile economico-financiare.
C1.2. Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizaiei.

inregistrarea operatiunilor economice.

Cl.4. Evaluarea procedeelor si tehnicilor aplicabile inregistrarii operatiunilor economice in contabilitate.
C4. Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari.

C4.1. Identificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari.

C4.2. Explicarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari.

C4.3. Aplicarea metodologiei de calcul si analiza a indicatorilor economico-financiari.

C4.4.Utilizarea adecvati a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari.

Competente profesionale

C1.3. Aplicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei pentru

C1.1. Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitafii/organizatiei, precum si a

eficienta si responsabila.

munci eficienti in cadrul echipei.

Competente
transversale

pentru propria dezvoltare.

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasi,
CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializati si aplicarea de tehnici relationare si

CT3. Identificarea oportunititilor de formare continud si valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de invitare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul Intelegerea principiilor economiei monetare contribuie la o mai bund adaptare a agentilor

general al disciplinei | economici la cerintele pietei unice europene.
- insusirea unor concepte de bazi privind pietele financiare internationale;




- insugirea unor cunostinte cu privire la bursele de marfuri si bursele de valori.

7.2. Obiectivele
specifice

1. Cunoastere si intelegere (cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilor specifice disciplinei)

e finsusirea unor concepte de bazi privind pietele financiare internationale

e finsusirea unor cunostinte cu privire la bursele de mirfuri si bursele de valori
2. Explicare si interpretare (explicarea si interpretarea unor idei, proiecte, procese, precum si a
confinuturilor teoretice si practice ale disciplinei)

* cunoasterea si intelegerea procesului complex a activitatii de tranzactionare la bursa.
3. Instrumental — aplicative (proiectarea, conducerea si evaluarea activitatilor practice specifice;
utilizarea unor metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare)

. elaborarea unor proiecte individuale privind bursa de marfuri si valori, comportamentul

investitorilor la bursa , a brokerilor. institutiilor financiare.

4. Atitudinale
- constientizarea importantei pietelor financiare in lume,
- intelegerea pozitiei, responsabilitatilor $i a continutului obligatiilor ce revin autorititilor nationale
prin efectul integririi Tn piata unici europeand,
- participarea activa la dezvoltarea propriei cariere de succes in lumea afacerilor europene si
mondiale
- formarea i promovarea unor atitudini care si permitd cursantilor intelegerea complexd a
continutului tematicii studiate..

8. Continuturi

8.1. Curs Metode de predare Observatii
1. Bursa elemente definitorii Prelegere participativa
Exemplificare

2.Piata financiard si bursa Prelegere participativi
- Locul pietei de capital in cadrul sistemului financiar Exemplificare
- Activele si titlurile financiare
- Instrumente financiare

3. Functiile pietelor de capital in economie Prelegere participativa

Exemplificare

4. Piata primari de capital Prelegere participativa
- Finantarea prin emisiune de actiuni Exemplificare
- Motivatiile si limitele emisiunii de actiuni
- Tehnica emisiunii de actiuni

5 Piata secundard de capital — bursa de valori Prelegere participativi
- Sisteme de tranzactii in bursi Exemplificare
- Mecanismul tranzactiilor

6. Organizarea burselor pe plan international Prelegere participativa
- Functionarea burselor pe plan international Exemplificare

7. Trendul bursier Prelegere participativa
- Formarea cursului bursier Exemplificare

- Factorii determinanti ai cursului bursier
- Indicii bursieri

8. Tipologia tranzactiilor cu titluri primare Prelegere participativi
- Tranzactii pe bani gata si in marja Exemplificare
- Tehnica tranzactiilor In marja
- Tehnica vanzirilor "scurte”

9 Tipologia tranzactiilor cu titluri primare Prelegere participativa
- Utilizarea vanzarilor scurte. Motivatii Exemplificare
10 Tipologia tranzactiilor cu titluri primare Prelegere participativa
- Tranzactii cu optiuni pe titluri primare Exemplificare
I'LIndicatori fundamentali utilizati in analiza titlurilor pe piata de | Prelegere participativa
capital Exemplificare
- Cagstigul pe actiune
- Dividende pe actiune
- Valoarea de randament
- Raportul pret-castig
- Rata pret/valoare contabild
12. Pietele bursiere de mérfuri - Prelegere participativd

Exemplificare

13. Bursa SIBEX

Prelegere participativi
Exemplificare

14. Recapitulare

[ )
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8.2. Sem

inar/laborator Metode de seminarizare Observatii

Bursa elemente definitorii Expunere participativa

Piata financiard si bursa Dezbatere

Functiile pietelor de capital in economie Expunere, Dezbatere

Fo

Piata primara de capital Dezbatere/aplicatii

Piata secundari de capital — bursa de valori Dezbatere

Organizarea burse]or'pe plan international Exemplificare, Dezbatere

Trendul bursier Aplicatii

Tipologia tranzactiilor cu titluri primare Dezbatere/ aplicatii

Tipologia tranzactiilor cu titluri primare Dezbatere

Tipologia tranzactiilor cu titluri primare Dezbatere/ aplicatii

=|=z e oo [N o

==

Indicatori fundamentali utilizati in analiza titlurilor pe piata de | Dezbatere/ aplicatii
capital

—_—
el

»

Pietele bursiere de méarfuri Dezbatere

—_
(V8]

. Bursa SIBEX Dezbatere

14.

Coloeviu Dezbatere
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Badea, L. - Gestiunea portofoliului de titluri primare, Editura Economics, Bucuresti, 20053:

Barna Flavia - Piata de capitalUniversitatea de Vest, Timisoara, 2004;
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- Nitu, A. — Burse de mdrfuri 5i valori, Ed, Tribuna economici, Bucuresti, 2002.;
. Nitu A. (2008) — Burse de valori. Piete financiare. Instrumente bursiere. Mecanismul de tranzactii bursiere, Ed.

Universititii de Vest Timisioara;




15. Popa, L., Tranzactii comerciale internationale, Editura Economici, Bucuresti, 1997;
16. Popa, 1., Bursa, vol. 1 si 2, Editura Adevdrul, Bucuresti, 1993 si 1994;
17. Popescu, V., Bursa si tranzactii cu titluri financiare, Bucuresti, 1992;
18. Stoica, V., Piete de capital si produse bursiere, Editura Universitara. Bucuresti, 2006;
19. Sérbovan, Marina, Luminita - .,Piete financiare™, suport de curs, UTT, 2017;
20. Sarbovan, Marina, Luminita - ,,Economie”, Editura Solness, Timisoara, 2017;
XXX :
o Seria Reuters pentru educafie - Introducere in studiul Pplefelor de titluri de valoare, Economicd Bucuresti, 2000
e  hitp://www.journals.elsevier.com/european-economic-review/
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei en asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutrul cursului a fost elaborat pe baza unor materiale didactice din mediul academic intern si international. El tine
seama de exigentele angajatorilor si de standardele profesionale pe care absolventii trebuie si le atinga pentru a se integra pe
piata muncii. Pentru o mai bund adaptare la cerintele piefei muncii la continutul disciplinei, au avut loc ntalniri cu
reprezentanti ai mediului de afaceri §i cu angajatori potentiali.

10. Evaluare

Tip de activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 10.3. Pondere
din nota finala
10.4. Curs clarificarea continutului | Testul grila a cirei rezolvare implica: 60%

gnoseologic al subiectului de o | clarificarea continutului gnoseologic
manierd specificd disciplinei, | al subiectului de o maniera specifica
precum si interpretarea si | disciplinei, precum si interpretarea si
aplicarea notiunilor explicate | aplicarea notiunilor explicate anterior.

anterior.
10.5. Seminar/laborator - modul de intocmirea a | Sustinerea oralia 40%
proiectului /referatului; proiectului/referatului;
- continutul proiectului Raspunsuri la intrebari pe marginea
- prezentarea proiectului; proiectului/referatului.

10.6. Standard minim de performanti

-S4 dovedeascd insusirea notiunilor fundamentale minime:
- Studentii trebuie si abordeze fiecare problematica (referat, test grila) din cadrul subjectului de examen. pentru
absolvirea acestei discipline este necesard obtinerea unei note de minim 5 (cinci) la ambele metode de evaluare.:
activitate si participare minime In timpul semestrului.
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FISA DISCIPLINEI
AN UNIVERSITAR 2021-2022

1. Date despre program

1.1. Instituta de invatamént superior Universitatea ,,TIBISCUS™ din Timisoara
1.2, Facultatea ] Facultatea de Stiinte Economice

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii Licentd

1.6. Programul de studii/Calificarea Contabilitate si informatica de gestiune

2. Date despre disciplini

2.1. Denumirea disciplinei - EXPERTIZA CONTABILA SI CONSULTANTA FISCALA
2.2. Titularul activititilor de curs Lect. univ.dr. POPOVICI FLORIN
2.3. Titularul activitatilor de seminar Lect. univ.dr. POPOVICI FLORIN
2.4. Anul de studiu | 111 [ 2.5. Semestrul { 5 I 2.6. Tipul de evaluare | C ‘ 2.7. Regimul disciplinei l oP
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)
3.1. Numir de ore pe siptimini 4 | din care 3.2. curs 2 | 3.3. seminar/laborator 2
3.4, Total ore din planul de invitimant 56 | din care 3.3. curs 28 | 3.6. seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual. suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentard in biblioteca. pe platformele electronice de specialitate si pe teren 12
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat
Examinéri 2
Alte activitati
3.7. Total ore studiu individual 44
3.8. Total ore pe semestru 100
3.9. Numiirul de credite 4
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum Bazele contabilitatii,
4.2. de competente insusirea instrumentelor si modalitatilor de lucru specifice domeniului

contabil prin studierea disciplinei Bazele contabilitatii

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfisurare a cursului videoproiector

5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului Plan de conturi

6. Competente specifice acumulate

C1 - Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entititii/organizatiei

C1.1 Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei, precum si a
factorilor economici, sociali si legislativi care influenteazi operatiunile economico-financiare

C1.2 Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitafii/organizatiei

Cl.3 Aplicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei pentru
inregistrarea operatiunilor economice.

C1.4 Evaluarea procedeelor si tehnicilor aplicabile inregistririi operatiunilor economice in contabilitate
Cl1.5.Elaborarea unei proceduri de analiza, evaluare si inregistrare a operatiunilor economice n contabilitate

C4 Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

C4.1 Identificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari

C4.2 Explicarea §i interpretarea indicatorilor economico-financiari

C5 Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil

C5.1 Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor i modelelor de bazi utilizate in conirolul financiar-contabil

Competente profesionale

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor e cii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competenielor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul Constientizarea beneficiilor pe care le asigura realizarea unei contabilititi reale, fidele, corecte in
general al domeniile de activitate, dar si a responsabilititilor pe care le implicd aceasta in mediul economic.

1




disciplinei

Manifestarea unor atitudini pozitive si responsabile fatd de evidenta contabili si modul de
interpretare a rezultatelor exercitiului.

Dezvoltarea unor comportamente corecte in ceea ce priveste intocmirea rapoartelor de expertizi

7.2. Obiectivele
specifice

1. Cunoastere si intelegere (cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilor specifice disciplinei)
* sd asigure viitorilor specialisti fondul de cunostinte necesar privind domeniul expertizi
contabila si consultanti fiscala;
®  cunoasterca si Intelegerea dinamicii legislative in domeniul contabilitatii:
e sa formeze la studenyi o géndire contabila independentd, si o finsusire rationald a
metodologiei de realizare practici a sarcinilor contabilitatii.
* asigurarea pentru viitorii economisti a cunostintelor si mijloacelor de naturd si permita
adoptarea de decizii pertinente pe baza informatiilor furnizate de documentele financiar
* contabile ale intreprinderii
2. Explicare si interpretare (explicarea si interpretarea unor idei, proiecte, procese, precum si a
continuturilor teoretice si practice ale disciplinei)
* explicarea conceptelor fundamentale de expertizi contabili sl a etapelor de desfisurare a
acesteia.
e explicarea legaturilor existente dintre contabilitate si fiscalitate.
e analiza i interpretarea datelor furnizate de situatiile financiare,
3. Instrumental — aplicative (proiectarea, conducerea si evaluarea activitatilor practice specifice;
utilizarea unor metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare)
e formarea deprinderilor de aplicare si transfer a abilitatilor conceptual-tehnice Tn rezolvarea
de probleme specifice expertizei contabile si consultantei fiscale;
4. Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fati de domeniul stiintific /
cultivarea unui mediu stiintific centrat pe valori si relatii democratice / promovarea unui sistem de
valori culturale, morale si civice / valorificarea optima si creativa a propriului potential Tn activititile
stiintifice / implicarea in dezvoltarea institutionala §i in promovarea inovatiilor stiinifice / angajarea
in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilititi similare / participarea la propria
dezvoltare profesionald)
® respectarea normelor etice in efectuarea unor expertize profesionale
e dezvoltarea unei atitudini proactive fata de rolul si obiectivele expertizel contabile si
consultantei fiscale
e dezvoltarea unui conportament in conformitate cu prevederile Codului Deontologic in
) relatiile cu colegii specialisti si cu alti colaboratori

8. Continuturi

8.1. Curs Metode de predare Observatii
1. Conceptul de expertiza Expunere participativi, Dezbatere,
Problematizare
2. Obiectul expertizei contabile Expunere participativa, Dezbatere,
Problematizare
3. Organizarea expertizei contabile Tn Roménia Expunere participativd, Dezbatere,
Problematizare
4. Expertul contabil Expunere participativa, Dezbatere,
Problematizare
5. Succesiunea operatiilor privind elaborarea si efectuarea expertiei Expunere participativi, Dezbatere,
contabile Problematizare
6. Normele emise de CECCAR Expunere participativii, Dezbatere.
Problematizare
7. Structura raportului de expertizi contabila Expunere participativii, Dezbatere,
Problematizare
8. Etape specifice expertizei Expunere participativa. Dezbatere,
Problematizare
9. Principii generale aplicabile misiunii de expertizi contabil Expunere participativa, Dezbatere,
Problematizare
10. Organizare si desfagurarea controlului fiscal in vederea acordarii Expunere participativa, Dezbatere,
consultantei fiscale Problematizare
11. Consultantd fiscala in domeniul impozitului pe profit si al Expunere participativd, Dezbatere,
impozitului pe veniturile microintreprinderilor Problematizare
12. Consultanta fiscald in domeniul TVA Expunere participativi, Dezbatere,
) Problematizare
13. Consultanti fiscali in domeniul altor impozite si taxe Expunere participativi, Dezbatere,

Problematizare

14. Recapitulare

Expunere participativii, Dezbatere,




| Problematizare

Bibliografie

1.

Cernugca, Lucian. Impozite si taxe, Aspecte contabile si fiscale (2013). Tribuna Economici

2. Grigorie-Licrita, N. Ghid fiscal. (2013). Tribuna Economici
3. Grigorie-Licrita, N. lana, Traian. Legislatie fiscali (2013). Tribuna Economica
4. Nica, Adrian. Miricescu Emilian, Delia Catarama. Fiscalitate. De la lege la practica. Editia 8 (2013). Editura CH
Beck
5. *** Codul de procedura fiscala - editia a XXIV-a - 12 ianuarie 2012. (2012). Editura Best Publishing
6. “** Documentele financiar-contabile (2009). Editura Intelcredo
7. %% QRDONANTA DE URGENTA nr. 94 din 2 noiembrie 2011 privind organizarea §i funcfionarea inspectiei
economico-financiare la operatorii economici, Publicat in M.Q. nr. 799 din 11 noiembrie 2011 , aprobata si
modificati de LEGE nr. 107 din 4 iulie 2012pentru aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 94/2011
privind organizarea §i funcfionarea inspectiei economico-financiare la operatorii econemici, actualizati
8. ***ORDIN M.F.P. nr. 1.802 din 29 decembrie 2014 pentru aprobarea Reglementdrilor contabile privind situatiile
Sfinanciare anuale individuale si situafiile financiare anuale consolidate, publicat in: M.O. nr. 963 din 30 decembrie
2014 — forma consolidata ce include si prevederile: ORDINUL nr. 773 din 1 iulie 201 5; ORDINUL nr. 1.198 din 30
septembrie 2015; ORDINUL nr. 4.160 din 31 decembrie 2015; ORDINUL nr. 1.938 din 17 august 2016; ORDINUL
nr. 166 din 25 ianuarie 2017; ORDINUL nr. 895 din 16 iunie 2017: ORDINUL nr. 2.827 din 30 octombrie 2017;
ORDINUL nr. 470 din 11 ianuarie 2018; ORDINUL nr. 1.243 din 5 Jebruarie 2018; ORDINUL nr. 2.531 din 11
iulie 2018; ORDINUL nr. 3.067 din 10 septembrie 2018; ORDINUL nr. 3.456 din 1 noiembrie 2018; ORDINUL nr.
2.493 din 8 iulie 2019; ORDINUL nr. 3.781 din 23 decembrie 2019; ORDINUL nr. 2.206 din 24 iulie 2020.
9. *** ORDIN nr. 2.634 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile, Publicat in M.O. nr. 910 din 9
decembrie 20135, actualizat
10. *** LEGE nr. 227 din 8 septembrie 2015 privind Codul fiscal, Publicat in M.O. nr. 688 din 10 septembrie 2015,
actualizatd, inclusiv cu prevederile din: LEGEA nr. 262 din 20 noiembrie 2020; LEGEA nr. 296 din 18 decembrie
2020; ORDONANTA DE URGENTA nr. 226 din 30 decembrie 2020.
11. *** LEGE nr. 207 din 20 iulie 2015 privind Codul de procedurd fiscald, Publicat in M.O. nr. 547 din 23 iulie 201 5,
actualizatd
12. *** HOTARARE nr. 155 din 29 mai 2014 pentru aprobareq Regulamentului privind organizarea si desfiisurarea
activitdtilor specifice Curtii de Conturi, precum i valorificarea actelor rezultate din aceste activitifi, Publicat in:
M.O. nr. 547 din 24 iulie 2014, actualizati
13. *** QRDONANTA nr. 65 din 19 august 1994 (*republicati*) privind organizarea activitifii de expertizi contabili
§i a contabililor autorizafi %), Publicat in M.O. nr. 13 din 8 ianuarie 2008 — actualizat prin includerea prevederilor
aduse de: ORDONANTA nr. 23 din 23 august 2012; LEGEA nr. 149 din 30 aprilie 2013; LEGEA nr. 187 din 24
octombrie 2012; LEGEA nr. 162 din 6 iulie 2017,
14. ***Ordonanta nr.71/2001 - privind organizarea si exercitarea activititii de consultantd fiscald - text actualizat cu
modificarile si completdrile ulterioare J
8.2. Seminar/laborator Metode de seminarizare Observatii
1. Coneeptul de expertiza Exemplificare, Dezbatere,
Problematizare
2. Obiectul expertizei contabile Exemplificare, Dezbatere,
Problematizare
3. Organizarea expertizei contabile in Romania Exemplificare, Dezbatere,
. Problematizare
4. Expertul contabil Exemplificare, Dezbatere,
Problematizare
5. Succesiunea operatiilor privind elaborarea si efectuarea expertiei Exemplificare, Dezbatere,
contabile Problematizare
6. Normele emise de CECCAR Exemplificare, Dezbatere,
Problematizare
7. Structura raportului de expertizi contabila Exemplificare. Dezbatere,
Problematizare
8. Etape specifice expertizei Exemplificare, Dezbatere,
Problematizare
9. Principii generale aplicabile misiunii de expertizi contabila Exemplificare, Dezbatere,
Problematizare
10. Organizare si desfasurarea controlului fiscal in vederea acordarii Exemplificare, Dezbatere,
consultantei fiscale 2 Problematizare
11. Consultanti fiscald in domeniul impozitului pe profit si al impozitului Exemplificare, Dezbatere,
pe veniturile microintreprinderilor Problematizare
12. Consultanta fiscald in domeniul TVA Exemplificare. Dezbatere,
Problematizare
13. Consultanta fiscald in domeniul altor impozite si taxe Exemplificare, Dezbatere,




Problematizare

15. Colocviu

Bibliografie

il

2.
3.
4

Al ol

10.

11.

12.

13.

14.

Cernugca, Lucian. Impozite si taxe. Aspecte contabile si fiscale (2013). Tribuna Economici

Grigorie-Licrita, N, Ghid fiscal. (2013). Tribuna Economici

Grigorie-Lacrita, N. Tana, Traian. Legislatie fiscald (2013). Tribuna Economici

Nica, Adrian. Miricescu Emilian, Delia Catarama. Fiscalitate. De Ia lege la practica. Editia 8 (2013). Editura CH
Beck

*** Codul de procedura fiscala - editia a XXIV-a - 12 ianuarie 2012. (2012). Editura Best Publishing

*** Documentele financiar-contabile (2009). Editura Intelcredo

*** ORDONANTA DE URGENTA nr. 94 din 2 noiembrie 2011 privind organizarea si funcfionarea inspectiei
economico-financiare la operatorii economici, Publicatin M.O. nr. 799 din 11 noiembrie 2011, aprobati si
modificatd de LEGE nr. 107 din 4 iulie 2012pentru aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr, 94/2011
privind organizarea si functionarea inspectiei economico-financiare la operatorii economici, actualizati
***ORDIN M.F.P. nr. 1.802 din 29 decembrie 2014 pentru aprobarea Reglementdrilor contabile privind situatiile
Jinanciare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, publicat in: M.O. nr. 963 din 30 decembrie
2014 — forma consolidata ce include si prevederile: ORDINUL nr. 773 din 1 iulie 201 5; ORDINUL nr. 1.198 din 30
septembrie 2015; ORDINUL nr. 4.160 din 31 decembrie 2015; ORDINUL nr. 1.938 din 17 august 2016; ORDINUL
nr. 166 din 25 ianuarie 2017; ORDINUL nr. 895 din 16 iunie 201 7; ORDINUL nr. 2.827 din 30 octombrie 2017;
ORDINUL nr. 470 din 11 ianuarie 2018; ORDINUL nr. 1.243 din 5 JSfebruarie 2018; ORDINUL nr. 2.531 din 11
iulie 2018; ORDINUL nr. 3.067 din 10 septembrie 2018; ORDINUL nr. 3.456 din 1 noiembrie 201 8; ORDINUL nr.
2.493 din 8 iulie 2019; ORDINUL nr. 3.781 din 23 decembrie 2019; ORDINUL nr. 2.206 din 24 iulie 2020.

*%% ORDIN nr. 2.634 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile, Publicat in M.O. nr. 910 din 9
decembrie 2013, actualizat

##% LEGE nr. 227 din 8 septembrie 2015 privind Codul fiscal, Publicat tn M.O. nr. 688 din 10 septembrie 2015,
actualizatd, inclusiv cu prevederile din: LEGEA nr. 262 din 20 noiembrie 2020; LEGEA nr. 296 din 18 decembrie
2020; ORDONANTA DE URGENTA nr. 226 din 30 decembrie 2020.

*** LEGE nr. 207 din 20 iulie 2015 privind Codul de procedurid fiscalid, Publicat in M.O. nr. 547 din 23 iulie 2015,
actualizatd

“*% HOTARARE nr. 155 din 29 mai 2014 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfisurarea
activitifilor specifice Curgii de Conturi, precum si valorificarea actelor rezultate din aceste activitafi, Publicat in:
M.O. nr. 547 din 24 iulie 2014, actualizati

w5 ORDONANTA nr. 65 din 19 august 1994 (*republicatd*) privind organizarea activititii de expertizd contabili si
a contabililor autorizafi *), Publicatin M.O. nr. 13 din 8 ianuarie 2008 — actualizat prin includerea prevederilor
aduse de: ORDONANTA nr. 23 din 23 august 2012; LEGEA nr. 149 din 30 aprilie 2013; LEGEA nr. 187 din 24
octombrie 2012; LEGEA nr. 162 din 6 iulie 2017,

***Ordonante nr.71/2001 - privind organizarea si exercitarea activitifii de consultanti fiscald - text actualizat cu
modificarile si completirile ulterioare

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptiirile reprezentantilor comunitifii epistemice, asociatiilor
profesionale i angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului a fost elaborat pe baza unor materiale didactice din mediul academic intern si international. El tine
seama de exigentele angajatorilor si de standardele profesionale pe care absolventii trebuie si le atingd pentru a se integra pe
piata muncii. Pentru o mai buna adaptare la cerintele pietei muncii la continutul disciplinei, au avut loc intalniri cu
reprezentanti ai mediului de afaceri si cu angajatori potentiali.

10. Evaluare

Tip de 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 10.3. Pondere
activitate din nota finali
10.4. Curs - modul de intocmirea a - susfinerea orald a proiectului pe platforma

proiectului; GoogleMeet; 80%

- continutul proiectului; - réspunsuri la intrebiri pe marginea proiectului.

- prezentarea proiectului.
10.5. Seminar/ | Prezenta la seminar, cel Observare sistematica. Studentii vor fi notati pe
laborator putin 40% din total ore. parcursul semestrului atunci cand rezolva aplicatii

Insugirea si intelegerea practice, cind participd activ si constructiv la dezbateri

problematicii tratate la curs | rdspunzénd intrebarilor din materie/legislatie adresate

si seminar precum si de cadrul didactic 20%

capacitatea de a utiliza
corect notiunile
fundamentale folosite in
contabilitate




| 10.6. Standard minim de performanti

]

Pregatirea unui proiect care si demonstreze, pe o temi circumserisa domeniula cursului, insugirea elementelor

minimale privind conceptele, principiile si abordarile pe care se bazeaza practica evaludrii intreprinderilor;
- Sa dovedeascd Tnsugirea notiunilor fundamentale:
- Activitate in timpul semestrului.

Data ﬁoTpF{é]riib Semniitura titularului de curs Semnitura titularului dﬁ seminar
v ¥ T - M

=

Data avizirii in
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FISA DISCIPLINEI
AN UNIVERSITAR 2021-2022

1. Date despre program
1.1. Instituta de invitamént superior Universitatea "TIBISCUS” din Timisoara
1.2. Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
1.3. Departamentul Stiinte Economice
1.4. Domeniul de studii Contabilitate si Informatica de Gestiune
1.5. Ciclul de studii Licentd
1.6. Programul de studii/Calificarea Contabilitate si Informaticd de Gestiune ]

2. Date despre disciplini

2.1. Denumirea disciplinei CONTABILITATEA INSTITUTIILOR DE CREDIT

2.2. Titularul activitatii de curs Conf. univ.dr. Nagy Cristina Mihaela

2.3. Titularul activititii de seminar Lect. univ, dr. Popovici Florin

2.4. Anuldestudiu [ 1T [ 2.5 Semestrul | 6 | 2.6. Tipul de evaluare | C | 2.7, Regimul disciplinei | OP ]
3. Timpul total estimat

3.1 Numdr de ore pe saptiména 5 din care 3.2 curs 3 3.3 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de invitimant 60 din care 3.5 curs 36 3.6 seminar/laborator 24
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 19
Documentare suplimentard in bibliotecs, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activititi... 1
3.7 Total ore studiu individual 44
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numirul de credite ) 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente Cunoagterea si utilizarea principalelor notiuni bancare

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfésurare a cursului Videoproiector, acces internet

5.2 de desfdsuare a seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

Competente

profesionale

C1. Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei

CI.1. Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei, precum si a
factorilor economici, sociali si legislative care influenteazi operatiunile economico-financiare

C1.2. Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitdii/organizatiei

Cl.3. Aplicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei pentru
inregistrarea operatiunilor economice.

C1.4. Evaluarea procedeelor si tehnicilor alicabile inregistrarii operatiunilor economice in contabilitate

C1.5. Elaborarea unei proceduri de analiza. evaluare i inregistrare a operatiunilor economice in contabilitate

C3. Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar — contabile si/sau fiscale

C3.1. Definirea conceptelor. teoriilor si metodelor de bazd pentru pregitirea informatiilor necesare intocmirii de
rapoarte financiar — contabile $i/sau fiscale

C3.2. Explicarea conceptelor, teoriilor $i metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor necesare intocmirii de
rapoarte financiar — contabile si/sau fiscale

C3.3. Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de bazi pentru pregatirea informatiilor necesare
intocmirii de rapoarte financiar — contabile si/sau fiscale

C3.4. Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informatiilor necesare intocmirii de rapoarte financiar —
contabile si/sau fiscale

C3.5. Intocmirea si prezentarea de rapoarte financiar — contabile si/sau fiscale




transversale

Eompetem;e

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

71

general al disciplinei | evenimentelor dintr-o institutie de credit.

Obiectivul | Insusirea de catre studenti a metodelor si principiilor contabile privind reflectarca tranzactiilor si

7.2

specifice

Obiectivele | 1. Cunoastere si intelegere

* Cunoasterea modului de organizare a institutiilor de credit, a structurii acestora, a relatiilor
dintre ele si cu organismul de supraveghere Banca Nationald a Romaéniei.

e Dobandirea de cunostinte privind aria de aplicabilitate a contabilitatii institutiilor de credit,
organizarea si conducerea contabilita{ii institutiilor de credit;

* Cunoasterea si infelegerea conceptelor legate de situatiile (rapoartele) financiare anuale ale
institutiilor de credit;

o insusirea de citre studenti a unor cunostinte noi despre fundamentele teoretice si metodologice

ale contabilitatii institutiilor de credit din Roménia; abordiri teoretice economice si Jjuridice in
materie.
2. Explicare si interpretare
*  Aplicatiile sunt orientate spre analiza a activititii economice ale institutiilor de credit, pentru ca
studentii sa se familiarizeze cu metodologia de contabilizare a opertiilor economico-financiare
care au loc In cadrul acestora.
¢ Analiza comparativa a operatiunilor cu caracter general intdlnite la societiitile comerciale si la
mnstitutiile de credit.
3. Instrumental — aplicative
¢ Formarea deprinderilor de aplicare si transfer a abilitatilor conceptual-tehnice in rezolvarea de
probleme specifice contabilitatii institutiilor de credit.
° Tngelegea modului de functionare a conturilor din planul de conturi pentru institutiile de credit, a
modului de intocmire a situatiilor financiare.
4. Atitudinale
e formarea deprinderii de interpretare a normelor profesionale ale profesiei de economist.

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare | Observatii

1. Consideratii generale privind contabilitatea institutiilor de credit.sistemul bancar din
Roménia. Situatii financiare

2. Planul de conturi aplicabil institutiilor de credit

3. Regulile generale si specifice ale evaludrii patrimoniului institutiilor de credit. Principiile
contabile generale. Documentele si registrele contabile

4. Contabilitatea decontirilor intarbancare interbancare Prelegere
5. Contabilitatea operatiunilor cu clientele participativa,
6.Contabilitatea creditelor Dezbatere

7.Contabilitatea depozitelor bancare

8. Contabilitatea operatiunilor cu titluri si a operatiunilor diverse

9. Contabilitatea capitalurilor proprii si asimilate

10. Contabilitatea valorilor imobilizate

11. Contabilitatea cheltuielilor, veniturilor, rezultatului exercitiului financiar

12. Contabilitatea operatiunilor evidentiate in afara bilanfului societitilor bancare

L
2

&

Bibliografie

Harangus, Daniela. (2013). Contabilitatea institutiilor de credit, Editura Mirton, Timisoara

Harangus, Daniela. (2017). Incursiuni teoretice si aplicative in contabilitatea mnstitutiilor de credit, Editura Eurobit,
Timisoara .

Harangus, Daniela. (2021). Contabilitatea institutiilor de credit, Note de Curs pentru anul III CIG. Curs pe Platforma e-
learning: SUMS, UAV, 2020;

Hategan, Camelia-Daniela. Pave, Codruta-Daniela (2011). Contabilitatea institutiilor de credit, Editura Brumar,
Timisoara

Stefan, Anamari-Beatrice (2014). Contabilitatea institutiilor de credit, Editura Pro Universitaria, Bucuresti

Popa, Adrianei Florina (coordonator). Batca-Dumitru, Corina-Graziella. Matac, Liviu-Marian. Nisulescu-Ashrafzadeh,
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lleana. Stefanescu, Aurelia. Tiron-Tudor, Adriana (2020). Contabilitatea altor tipuri de entitati. Editia a 1I-a, revizuita.

Editura CECCAR. Bucuresti

***Legea nr.24/2017 privind emitentii de instrumente Sfinanciare si operatiuni de piati;

***Lege nr. 126/2018 privind piegele de instrumente financiare;

***Ordinul nr. 3/2018 pentru modificarea Normelor metodologice privind intocmirea raportirii contabile anuale

pentru necesitdfi de informatii ale Ministerului Finangelor Publice, aplicabile institutiilor de credit, aprobate prin

Ordinul Béncii Nationale a Romdniei nr. 1/2013;

10. ***Ordinnl nr. 6/2018 privind modificarea anexei la Ordinul Bincii Nafionale a Romiiniei nr. 10/2012 pentru
aprobarea Sistemului de raportare contabild semestriald aplicabil entitifilor ce intrd in sfera de reglementare
contabilid a Bancii Nationale a Romdniei;

11. ***Ordinul nr. 10/2018 privind modificarea si completarea Ordinului Bancii Nationale a Romdaniei nr. 27/2010
pentru aprobarea Reglementirilor contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiard,
aplicabile institufiilor de credit;

12. ***Ordinul nr. 1/2019 privind modificarea si completarea Ordinului Bancii Nationale a Rominiei nr. 9/2017 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea situafiilor financiare FINREP la nivel individual, conforme cu
Standardele internafionale de raportare financiard, aplicabile institutiilor de credit in scopuri de supraveghere
prudentialid, si a Ordinului Bancii Nationale a Romdniei nr. 10/2017 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind intocmirea raportirilor periodice cuprinzind informatii statistice de naturi Sinanciar-contabild, aplicabile
sucursalelor din Rominia ale institutiilor de credit din alte state membre;

13. ***Ordinul nr. 52019 privind modificarea si completarea Ordinului Bincii Nationale a Romiiniei nr. 1/2013 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea raportirii contabile anuale peniru necesitifi de informatii ale
Ministerului Finantelor Publice, aplicabile institutiilor de credit;

14. ***Ordinul nr. 6/2019 privind stabilirea cerinfelor pentru recunoagterea organismelor de formare profesionali in
domeniul Legii nr. 126/2018 privind pietele de instrumente financiare;

15. ***Ordinul nr. 7/2019 privind modificarea si completarea Ordinului Bincii Nationale a Romdniei nr. 10/2012
pentru aprobarea Sistemului de raportare contabili semestriali aplicabil entititilor ce intrd in sfera de reglementare
contabild a Bincii Nationale a Rominiei.

© &N

8.2. Seminar/laborator Metode de Observatii

seminarizare

L.

Consideratii generale privind contabilitatea institutiilor de credit.sistemul bancar din
Roménia. Situatii financiare

2. Planul de conturi aplicabil institutiilor de credit

3. Regulile generale §i specifice-ale evaluarii patrimoniului institutiilor de credit.Principiile
contabile generale. Documentele si registrele contabile

4. Contabilitatea decontdrilor intarbancare interbancare

5. Contabilitatea operatiunilor cu clientele Problematizare,

6.Contabilitatea creditelor Exemplificare

7.Contabilitatea depozitelor bancare

8. Contabilitatea operatiunilor cu titluri si a operatiunilor diverse

9. Contabilitatea capitalurilor proprii si asimilate

10. Contabilitatea valorilor imobilizate

11. Contabilitatea cheltuielilor, veniturilor, rezultatului exercitiului financiar

12. Contabilitatea operatiunilor evidentiate in afara bilantului societitilor bancare

Bibliografie

1. Harangus, Daniela. (2013). Contabilitatea institutiilor de credit, Editura Mirton, Timisoara

2. Harangus, Daniela. (2017). Incursiuni teoretice si aplicative in contabilitatea institutiilor de credit, Editura Eurobit,
Timisoara

3. Harangus, Daniela. (2021). Contabilitatea institutiilor de credit, Note de Curs pentru anul III CIG. Curs pe Platforma e-
learning: SUMS, UAV, 2020;

4. Hategan, Camelia-Daniela. Pave, Codruta-Daniela (2011). Contabilitatea institutiilor de credit, Editura Brumar, Timisoara

5. Stefan, Anamari-Beatrice (2014). Contabilitatea institutiilor de credit, Editura Pro Universitaria, Bucuresti

6. Popa, Adrianei Florina (coordonator). Batca-Dumitru, Corina-Graziella. Matac, Liviu-Marian. Nisulescu-Ashrafzadeh,
lleana. Stefdnescu, Aurelia. Tiron-Tudor, Adriana (2020). Contabilitatea altor tipuri de entitati. Editia a 1ll-a, revizuita.
Editura CECCAR. Bucuresti

7. ***Legea nr.24/2017 privind emitenfii de instrumente financiare i operatiuni de piati;

8. ***Lege nr. 126/2018 privind piefele de instrumente financiare;

9. ***Ordinul nr. 3/2018 pentru modificarea Normelor metodologice privind intocmirea raportirii contabile anuale pentru

necesitifi de informatii ale Ministerului Finantelor Publice, aplicabile institufiilor de credit, aprobate prin Ordinul
Bincii Nationale a Romiiniei nr. 1/2013;




10. ***Ordinul nr. 6/2018 privind modificarea anexei la Ordinul Bincii Nafionale a Romdniei nr. 10/2012 pentru aprobarea
Sistemului de raportare contabilii semestriald aplicabil entitatilor ce intrd in sfera de reglementare contabili a Bincii
Nationale a Romdniei;

11. ***Ordinul nr. 10/2018 privind modificarea si completarea Ordinului Bincii Nafionale a Romaniei nr. 27/2010 pentru
aprobarea Reglementdrilor contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiardg, aplicabile
institutiilor de credit;

12, ***Ordinu{ nr. 1/2019 privind modificarea §i completarea Ordinului Bincii Nationale a Romdniei nr. 9/2017 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea situatiilor financiare FINREP la nivel individual, conforme cu
Standardele internationale de raportare financiard, aplicabile institufiilor de credit in Scopuri de supraveghere
prudentiald, si a Ordinului Bancii Nafionale a Romdaniei nr. 10/2017 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
intocmirea raportirilor periodice cuprinzind informatii statistice de naturd Jinanciar-contabild, aplicabile sucursalelor
din Romdinia ale institutiilor de credit din alte state membre;

13. ***Ordinul nr. 5/2019 privind modificarea si completarea Ordinului Bdancii Nafionale a Romaniei nr. 1/2013 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea raportdrii contabile anuale pentru necesititi de informatii ale
Ministerului Finantelor Publice, aplicabile institutiilor de credit;

I4. ***Ordinul nr. 6/2019 privind stabilirea ceringelor pentru recunoasterea organismelor de formare profesionald in
domeniul Legii nr. 126/2018 privind pietele de instrumente Jinanciare;

15. ***Ordinul nr. 7/2019 privind modificarea si completarea Ordinului Bincii Nafionale a Roméniei nr. 10/2012 pentru
aprobarea Sistemului de raportare contabili semestriali aplicabil entitifilor ce intrd in sfera de reglementare contabilii a
Bdncii Nationale a Romdniei, ]

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Prin continutul si structura sa, disciplina isi propune formarea de cunostinte si abilitd si necesare absolventilor in vederea

£t

accesului acestora in institutiile de credit. Pentru o mai buni adaptare la cerintele pietei muncii la continutul disciplinei, au avut

loc intalniri cu reprezentanti ai institutiilor de credit. N

10. Evaluare

Tip activitate | 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode evaluare 10.3 Pondere din
nota finali

10.4 Curs Aplicarea tehnicilor si Verificare scrisa : teste grili, face to face /online in
procedurilor de inregistrare aplicatia ZOOM 50%
operativa specifice contabilititii
societitiilor de asigurare

10.5 Seminar/ | Participare activa la dezbateri. APLICATII face to face /online in aplicatia ZOOM 5%

laborator Rezolvarea de aplicatii practice

PrOPUSe Observare sistematica. Studentii vor fi notati pe 20%
parcursul semestrului atunci cand participd activ si
constructiv la dezbateri raspunzand intrebirilor din
materie/legislatie adresate de cadrul didactic precum si
separat pentru prezentarea temelor primite spre
rezolvare in seminarul/ seminarele precedente.

10.6 Standard minim de performanti

- Cunoagterea modului de organizare a contabilitdtii institutiilor de credit, a regulilor i principiilor evaludrii patrimoniului
acestora, precum si a inregistrérilor in contabilitate a principalelor operatiuni efectuate de citre institutiile de credit;

- 84 dovedeasci insusirea notiunilor fundamentale minime:;

- Studentii trebuie s abordeze fiecare problematica (test grila, aplicatii), pentru absolvirea acestei discipline este necesari
obtinerea unei note de minim 5(cinci);

Data completarii Semnitura K[tularu]ui de curs Semnitura titulanﬁie seminar
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Data avizirii in Semnatura directorului de
departament
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FISA DISCIPLINEI
AN UNIVERSITAR 2021-2022

1. Date despre program

1.1. Instituta de invataméant superior Universitatea TIBISCUS Timisoara

1.2. Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii

Licent(a

1.6. Programul de studii/Calificarea Contabilitate si informatici de gestiune

2. Date despre disciplini

2.1. Denumirea disciplinei - MANAGEMENTUL AFACERILOR

2.2. Titularul activitiitii de curs Prof.univ.dr. RADU RADUCAN

2.3. Titularul activitatii de seminar Prof.univ.dr. RADU RADUCAN/ Lect.univ.dr. GALEA MIHAELA SIMONA

2.4. Anul de studiu

| 11 [ 2.5. Semestrul | 6 | 2.6. Tipul de evaluare | E [ 2.7. Regimul disciplinei | OB

3. Timpul total estimat

seminar/laborator

3.1. Numirul de ore pe siptimini 5 | din care 3.2. curs 2 |33 3
3.4. Total ore din planul de fnvitimant 60 | din care 3.5. curs 24 | 3.6. seminar/laborator 36

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 20

Documentare suplimentara in biblioteci, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 25

Pregatire seminarii/laboratoare. teme, referate, portofolii si eseuri 15

Tutoriat

Examindri

Alte activitati

3.7. Total ore studiu individual 65

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numiirul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Participare activd

5.2. de desfiigurare a seminarului/laboratorului Lectura bibliografiei recomandate

Documentare suplimentari
Elaborarea si sustinerea prezentirilor planificate
Participare activa

6. Competente specifice acumulate

6.1. Competente
profesionale

CA4. Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

C4.5 Proiectarea structurii unei lucriri de analiza a pozitiei i performantei financiare a
entitatii/organizatiei

C4.6 Elaborarea unei analize a pozitiei si performantei financiare a entitatii/organizatiei

CS5. Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil

C5.1 Identificarea §i descrierea conceptelor, teoriilor si modelelor de bazi utilizate in controlul
financiar-contabil

C5.2 Explicarea conceptelor, teoriilor si modelelor de bazi utilizate in controlul financiar-contabil
C5.5 Elaborarea unui plan de control financiar-contabil

6.2. Competente
transversale

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de
munca riguroasa, eficienta si responsabila

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilittilor intr-o echipd plurispecializata si aplicarea de tehnici
de relationare i munca eficienta in cadrul echipei

CT3. Identificarea oportunititilor de formare continudsi valorificarea eficienta a resurselor si
tehnicilor de fnvitare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al - Insusirea notiunilor si conceptelor de baza din domeniul managementului afacerilor

disciplinei

Prezentarea celor mai importante elemente practice care apar in munca unui nou manager

1




7.2. Obiectivele specifice

organizatie

Sa inteleagd impactul managementului in performanta organizationala
Sd inteleagd conceptele de performanti, eficientd si eficacitate in munca si la nivel de

| S4 dobandeasca abilititi de gestionare a resursclor sl s& poatd sa motiveze si antreneze
membrii echipei pe care o organizeazs si conduc

Sd dobéndeasca competente privind intelegerea nevoilor de schimbare organizationali

S4 cunoasci principalele stiluri de conducere si s le aplice eficient

_8. Continuturi
8.1. Curs Metode de predare Observatii
1. Dimensiunile fundamentale ale afacerii | De exemplu: Stefdnescu Camelia - Managementul
economice Prelegere afacerilor, suport de curs, p.1-4,2ore
2. Firma de afaceri Prelegere participativa Stefinescu Camelia - Managementul
Exemplificare afacerilor, suport de curs, p. 4 — 6, 2 ore
3. Managementul afacerilor: concept, Prelegere Stefanescu Camelia - Managementul
elemente definitorii, trasaturi Problematizare afacerilor, suport de curs, p. 6 — 8, 2 ore
4. Procesul managerial in afaceri Prelegere Stefdnescu Camelia - Managementul
. afacerilor, suport de curs, p. 8 —12, 2 ore
5. Procesul de comunicare in Prelegere Stefanescu Camelia - Managementul
managementul afacerilor afacerilor, suport de curs, p. 12-15, 2 ore
6. Negocierea in afaceri Prelegere Stefinescu Camelia - Managementul
Exemplificare afacerilor, suport de curs, p. 15-17, 2 ore
7. Managementul participativ in afaceri Prelegere participativi Stefinescu Camelia - Managementul
afacerilor, suport de curs, p. 17-20, 2 ore
8. Societatile mixte — forma evolutiva de Prelegere Stefanescu Camelia - Managementul
internationalizare a afacerilor afacerilor, suport de curs, p. 20-21, 2 ore
9. Productia sub licenta, afacerile in lohn, Prelegere participativa Stefdnescu Camelia - Managementul
afacerea de tip franchising, Dezbatere afacerilor, suport de curs, p. 21-23, 2 ore
Problematizare
10. Politica de personal in managementul Prelegere Stefinescu Camelia - Managementul
afacerilor afacerilor, suport de curs, p. 23-25. 2 ore
I'l. Riscul in managementul afacerilor Prelegere Stefanescu Camelia - Managementul
afacerilor, suport de curs, p. 25-27. 2 ore
12. Cultura organizationali si etica in Prelegere Stefdnescu Camelia - Managementul
afaceri afacerilor, suport de curs, p. 27-38, 2 ore
Bibliografie
1. Bell. A-H.. Smith, D.M. - Management communication, 2nd ed., John Wiley&Sons Inc., 2006
2. Catana D., Dobra Constantinescu A.- Management in Power Point, UTPRES 2004
3. Cornescu V., P Marinescu, D Curteanu, S Toma — Management- de la teorie la practici- Ed. Univ. Bucuresti 2003
4. Géf-Deac M. - Management general- Curs in tehnologie ID-IFR, Ed. Fundatiei Romania de Méine, 2014
5. lonescu, S.C., Voicu, P., Mihai, P.- Dileme in management. Culegere de cazuri, Ed. Matrixrom, Bucuresti, 2014
6. Nicolae,. M.- Managementul inovatiei organizationale. Drumul spre excelentd, Ed. Tritonic, Bucuresti, 2013
7. Nicolescu, O. - Fundamentele managementului organizatiei, Ed. Universitari, 2008
8. Nicolescu, O., Verboneu, I. - Managementul organizatiei, Ed. Economici, Bucuresti, 2007
9. Popa, I.. Burdus, E.- Fundamentele managementului organizatiei, ed. a Ill-a, Ed. Pro Universitaria, Bucuresti, 2013
10. Raducan R — Managementul resurselor umane — elemente de bazi, Ed. Orizonturi Universitare, Timisoara,
2004
11. Réducan R. - Calitatea, fiabilitatea si mentenanta echipamentelor productive, Ed. Brumar, Timisoara, 2000
12. Riducan R., Riducan R. — Comunicare organizationali si dinamica grupului, Ed. Solness, Timisoara, 2007
13. Stefinescu C — Managementul afacerilor, Ed. Universitatea Spiru Haret, Bucuresti, 2015

’EZ. Seminar/laborator

Metode de seminarizare

Observatii

1. Dimensiunile fundamentale
ale afacerii economice

Discutia, studiul de caz,
brainstorming, probleme si exercitii

Stefdnescu Camelia - Managementul
afacerilor, suport de curs, p. 1 —4, 3 ore

2. Firma de afaceri

Dezbatere

Stefdnescu Camelia - Managementul
afacerilor, suport de curs, p. 4 — 6, 3 ore

3. Managementul afacerilor:
concept, elemente definitorii,
trasaturi

Expunere
Dezbatere

Stefdnescu Camelia - Managementul
afacerilor, suport de curs, p. 6 — 8, 3 ore

4. Procesul managerial in afaceri

Dezbatere

Stefanescu Camelia - Managementul
afacerilor, suport de curs, p. 8 12, 3 ore

5. Procesul de comunicare in
managementul afacerilor

Dezbatere

Stefanescu Camelia - Managementul
afacerilor, suport de curs, p. 12—15, 3 ore

6. Negocierea in afaceri

Exemplificare

Stefianescu Camelia - Managementul
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afacerilor, suport de curs, p. 15-17, 3 ore
7. Managementul participativ in | Expunere participativa Stefinescu Camelia - Managementul
afaceri ) afacerilor, suport de curs, p. 17-20, 3 ore
8. Societatile mixte — forma Problematizare Stefanescu Camelia - Managementul
evolutiva de internationalizare afacerilor, suport de curs, p. 20-21, 3 ore
a afacerilor
9. Productia sub licenta, Problematizare Stefanescu Camelia - Managementul
afacerile in lohn, afacerea de afacerilor, suport de curs, p. 21-23, 3 ore
tip franchising,
10. Politica de personal in Expunere Stefanescu Camelia - Managementul
managementul afacerilor afacerilor, suport de curs, p. 23-23, 3 ore
11. Riscul in managementul Dezbatere Stefanescu Camelia - Managementul
afacerilor afacerilor, suport de curs, p. 2527, 3 ore
12. Cultura organizationala si Dezbatere Stefanescu Camelia - Managementul
etica in afaceri afacerilor, suport de curs, p. 27-38. 3 ore
Bibliegrafie
1. Bell, A.H., Smith, DM, - Management communication, 2nd ed., John Wiley&Sons Inc.. 2006
2. Catana D.. Dobra Constantinescu A.- Management in Power Point, UTPRES 2004
3. Cornescu V., P Marinescu. D Curteanu, § Toma — Management- de la teorie la practica- Ed. Univ. Bucuresti 2003
4. Gaf-Deac M. - Management general- Curs in tehnologie ID-IFR, Ed. Fundatiei Roménia de Maine, 2014
5. lonescu, S.C., Voicu, P., Mihai, P.- Dileme in management. Culegere de cazuri, Ed. Matrixrom, Bucuresti, 2014
6. Nicolae,. M.- Managementul inovatiei organizationale. Drumul spre excelentd, Ed. Tritonic, Bucuresti, 2013
7. Nicolescu, O. - Fundamentele managementului organizatiei, Ed. Universitari, 2008
8. Nicolescu, O., Verboncu, I. - Managementul organizatiei, Ed. Economicii, Bucuresti, 2007
9. Popa, I, Burdus, E.- Fundamentele managementului organizatiei, ed. a I1l-a, Ed. Pro Universitaria, Bucuresti, 2013
10. Riducan R — Managementul resurselor umane — elemente de bazi, Ed. Orizonturi Universitare, Timisoara,
2004
11. Raducan R. - Calitatea, fiabilitatea si mentenanta echipamentelor productive, Ed. Brumar, Timisoara, 2000
12. Raducan R., Riducan R. — Comunicare organizationali si dinamica grupului, Ed. Solness, Timisoara, 2007

Stefinescu C — Managementul afacerilor, Ed. Universitatea Spiru Haret, Bucuresti, 2015

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului a fost elaborat pe baza unor materiale didactice din mediul academic intern si international. El tine
seama de exigentele angajatorilor si de standardele profesionale pe care absolventii trebuie si le atinga pentru a se integra pe
piata muncii. Pentru o mai buni adaptare la cerintele pietei nuncii la continutul disciplinei, au avut loc intalniri cu

reprezentanti ai mediului de afaceri si cu angajatori potentiali.

10. Evaluare

Tip de activitate 10.1. Criterii de

10.2. Metode de evaluare

10.3. Pondere din

evaluare nota finali
10.4. Curs Intrebari teorie si Sustinere referat sau comentare 70%
probleme rezultat chestionar
10.5. Seminar/laborator Intrebari din seminar Proba practicd: durata evaludrii 30 30%

min / student

10.6. Standard minim de performanta

50% raspunsuri corecte la partea de teorie, min 70% din problemele practice

Data completirii

L. (1. 0U

curs

L/

Data avizirii in
departament

28 - g

Semniturg-titularului
A

Semnitura titularului de;seminar

N i ‘_3/\
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Semnituya dirdctorului de departament
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FISA DISCIPLINEI

AN UNIVERSITAR 2021-2022

1. Date despre program
1.1. Instituta de invatimant superior Universitatea ,.,TIBISCUS” din Timisoara
1.2. Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
1.3. Departamentul Stiinte Economice
1.4. Domeniul de studii Contabilitate
1.5. Ciclul de studii ) Licenta

|_L.6. Programul de studii/Calificarca Contabilitate si informatici de gestiune
2. Date despre disciplini
2.1. Denumirea disciplinei CONTABILITATEA SOCIETATILOR DE ASIGURARI
2.2. Titularul activitiitilor de curs Conf. univ.dr. Nagy Cristina Mihaela
2.3. Titularul activitatilor de seminar Conf. univ.dr. Nagy Cristina Mihaela
2.4. Anul de studiu [ III [ 2.5. Semestrul | 6 | 2.6. Tipul de evaluare | E_[2.7. Regimul disciplinei | OB |
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)
3.1. Numir de ore pe saptimini 4 | din care 3.2. curs 2 J 3.3. seminat/laborator 2
3.4. Total ore din planul de invitimant 48 | din care 3.5. curs 24 f 3.6. seminar/laborator 24
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 48
Documentare suplimentar in biblioteci, pe platformele electronice de specialitate si pe teren
Pregatire seminarii/laboratoare. teme, referate, portofolii si eseuri 21
Tutoriat 4
Examindri 2
Alte activitati 2
3.7. Total ore studiu individual 77
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum Bazele contabilititii, Contabilitate financiara

| 4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfigurare a cursului Videoproiector, acces internet

5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului Sala dotata cu calculatoare,

Programe instalate: adobe, edoc print, program de contabilitate

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C1. Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entititii/organizatiei

Cl.1. Definirea conceptelor, procedeclor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei, precum si a
factorilor economici, sociali §i legislative care influenteaza operatiunile economico-financiare

C1.2. Explicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei

C1.3. Aplicarea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii/organizatiei pentru
nregistrarea operatiunilor economice.

C1.4. Evaluarea procedeelor si tehnicilor alicabile inregistrarii operafiunilor economice in contabilitate

C1.5. Elaborarea unei proceduri de analiz, evaluare si inregistrare a operatiunilor economice in contabilitate

C3. Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar — contabile si/sau fiscale

C3.1. Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de bazi pentru pregitirea informatiilor necesare intocmirii de
rapoarte financiar — contabile si/sau fiscale

C3.2. Explicarea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregitirea informatiilor necesare intocmirii de
rapoarte financiar — contabile si/sau fiscale

C3.3. Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de bazi pentru pregitirea informatiilor necesare
intocmirii de rapoarte financiar — contabile si/sau fiscale

C3.4. Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informatiilor necesare intocmirii de rapoarte financiar
— contabile si/sau fiscale

C3.5. Intocmirea §i prezentarea de rapoarte financiar — contabile si/sau fiscale

C5. Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil

C5.1 Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor si modelelor de baza utilizate in controlul financiar-contabil




Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul - infelegerea necesitd(ii practicarii asigurrilor, cunoasterea $i insusirea legislatiei care reglementeaza
general al activitatea de asigurare in {ara noastra si la nivel european

disciplinei

7.2. Obiectivele 1. Cunoastere si intelegere (cuncasterea si utilizarea adecvata a notiunilor specifice disciplinei)
specifice e dobandirea de cunostinte privind aria de aplicabilitate a contabilitdtii asiguriirilor, organizarea

si conducerea contabilitatii societatilor de asiguriri;

e  cunoasterea si intelegerea conceptelor legate de situatiile (rapoartele) financiare anuale ale
societdtilor de asiguriri;

e insusirea de citre studenti a unor cunostinte noi despre fundamentele teoretice si
metodologice ale contabilitdtii asiguririlor din Roménia; abordiri teoretice economice si
juridice in materie.

2. Explicare si interpretare (explicarea si interpretarea unor idei, proiecte, procese, precum si a
continuturilor teoretice si practice ale disciplinei)

e Aplicatiile sunt orientate spre analiza a activitd{ii economice ale entititilor din domeniul
asigurdrilor, pentru ca studengii sa se familiarizeze cu metodologia de contabilizare a
opertiilor economico-financiare care au loc in aceste entititi economice.

3. Instrumental — aplicative (proiectarea, conducerea si evaluarea activitatilor practice specifice;
utilizarea unot metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare)

e formarea deprinderilor de aplicare si transfer a abilitatilor conceptual-tehnice in rezolvarea de
probleme specitice contabilitatii societitilor de asigurare;

e utilizarea metodelor de calcul si contabilizare a impozitului pe profit la societitile de
asigurare;

4. Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fata de domeniul stiintific /
cultivarea unui mediu stiintific centrat pe valori si relatii democratice / promovarea unui sistem de
valori culturale, morale si civice / valorificarea optima si creativa a propriului potential in activititile
stiintifice / implicarea in dezvoltarea institutionald si in promovarea inovatiilor stiintifice / angajarea in
relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilititi similare / participarea la propria
dezvoltare profesionali)

e dezvoltarea unei atitudini constructive in contexte organizationale variate, incurajarea unor
comportamente morale la nivel de parteneriat, promovarea unui sistem coerent de valori-
responsabilitate, implicare si moralitate;

» formarea deprinderii de interpretare a normelor profesionale ale profesiei de economist

8. Continuturi

[ 8.1. Curs ] Metode de predare Observatii

1. Consideratii generale privind asigurarile

2. Termenii si expresii specifice asigurdrilor. Activitatea de supraveghere a

asigurdrilor in Roménia

Organizarea §i conducerea contabilititii asiguriirilor. Constituirea societatilor din

domeniul asigurarilor

Contabilitatea Imobilizarilor

Contabilitatea plasamentelor

Contabilitatea stocurilor si contabilitatea disponibilitatilor

Contabilitatea tertilor

Contabilitatea datoriilor si provizioanelor

Contabilitatea primirilor si cedrilor in reasigurare

Contabilitatea rezervelor tehnice

Contabilitatea veniturilor, cheltuielilor si rezultatelor in cadrul societstilor de

asigurare

. Bilantul. contul de profit si pierdere si note explicative la situatiile financiare
anuale

(98]

Prelegere, prezentare
Power point

] L=l | S ol e ol g

=e

—
[A]

Bibliografie

1. Dobrin, Marinica {2010). Contabilitatea societitilor de asigurdri, editia a 11-a, Editura Fundatiei Romania de Miine,
Bucuresti ,

2. Dobrin Marinicd (2019). Consideratii privind inregistririle contabile aferente primirilor si ceddrilor in reasigurare

2




in econimia cunoasterii, disponibil http:

3. Nagy. Cristina Mihaela. (2013). Utilizarea informatiei contabile in managementul asigurdrilor. Editura Eurostampa.
Tmisoara.

4. **% Legea 237 /2015 privind autorizarea si supraveghereq activitifii de asigurare si reasigurare, actualizatid 2019

3. %% Legea nr. 32/2000 privind activitatea si supravegherea intermediarilor in asiguriri gi reasigurdri, actualizati
2019

6. **% Norma nr. 41 din 30 decembrie 2015 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situafiile financiare
anuale individuale §i situatiile financiare anuale consolidate ale entitafilor care desfisoard activitate de asigurare
si/sau reasigurare. Pregenta formi consolidati este valabili incepind cu data de 04 Ianuarie 2016. Forma
consolidata 2019

7. "% ORDIN nr. 9 din 29 aprilie 2011 pentru punerea in aplicare a Normelor privind activele admise si acopere
rezervele tehnice brute pentru asiguritorul care practicd activitatea de asigurdri generale, dispersia activelor admise
sa acopere rezervele tehnice brute, precum i cocficientul de lichiditate, actualizat 2019

8. *** Revista Finante, binci, asiguriri

8.2. Seminar/laborator Metode de predare Observatii

1. Formasi continutul contractului de asigurare. Elementele contractului Expunere participativa

2. Termenii si expresii specifice asigurarilor - exemple Expunere participativa

3. Organizarea §i conducerea contabilitatii societatilor de asigurdri. Aplicatii
privind constiturea societitilor de asigurare

4. Aplicatii privind inregistrarile contabile aferente imobilizirilor

5. Aplicatii privind inregistririle contabile aferente plasamentelor

6. Aplicatii privind inregistririle contabile aferente disponibilitatilor

7. Aplicatii privind nregistrarile contabile aferente tertilor 2z g

ST R TR = ; == Expunere participativa.
8. Aplicatii privind inregistririle contabile aferente datoriilor si provizioanelor ——
S e — = T - = = Dezbatere, exercitiu si

9. Aplicatii privind inregistrarile contabile aferente primirilor si cedirilor in i

reasigurare proDiemaL :
w5 = = T AT = pe aplicatii practice

10._Contabilitatea operatiilor privind constituirea si utilizarea rezervelor tehnice:

1. Active care acoperi rezervele tehnice ale asiguritorului, aferente
plasamentelor

12. Aplicatii privind inregistririle contabile aferente veniturilor, cheltielilor si
rezultatelor din asigurare. Situatiile financiare anuale ale societifilor de
asigurare — completare Bilant si Contul de profit si pierdere etc

Bibliografie

1. Cristea, Mirela. Domnisoru, Sorin. Vinitoru, Sorin Sandu. (2009). Aprecierea solvabilititii si continuititii
companiilor de asiguriri, Revista Audit Financiar, nr. 4/2009

2. Dobrin, Marinica (2010). Contabilitatea societatilor de asiguriri, editia a II-a, Editura Fundatiei Romania de Maine.
Bucuresti

3. Dobrin, Marinica (2010). inregistrﬁri contabile specifice asigurdrilor generale in conditiile armonizirii legislatiei
romanesti cu standardele internationale de contabilitate si raportare financiari (partea I), Revista Contabilitatea.
expertiza si auditul afacerilor, nr. 08

4. Nagy, Cristina Mihaela. Cotlet, Bogdan. Cotlef, Dumitru. Uher, Marina. (2012). The ability of Romanian insurers to
cover technical reserves under present conditions, Conferintii internationald ,Societatea cunoasterii in spatiul
Europei unite”, edifia a V-a, ,Anale. Seria Stiinte Economice, Timisoara”, Volumul XVIII, Editura Mirton, p. 393-
400

5. Nagy, Cristina Mihaela. Cotlet, Dumitru. (2011). Specific Aspects Of The Technical Reserves Of Insurance
Accounting, Annals of the University of Petrosani — Economics, vol. XI(1), p. 171-178

6. Nagy, Cristina Mihaela. Trif, Viorel. (2010). Particularifies of the financial statements at insurance companies,
wAnale. Seria Stiinte Economice, Timisoara®, Volumul XV1, Editura Mirton, p. 602-606

7. Nagy, Cristina Mihaela. Uher, Marina, Cotlef, Bogdan. (2011). Changes of Capital in Insurance Companies
According To The Rules Of The European Union, Conferinti internationald ,,Societatea cunoasterii in spatiul
Europei unite”, editia a IV-a, ,,Anale. Seria Stiinfe Economice, Timigoara”, Volumul XVIH, Editura Mirton, p.539-
544

8. *** Norma nr. 41 din 30 decembrie 2015 pentru aprobarea Reglementirilor contabile privind situatiile financiare
anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate ale entitifilor care desfasoard activitate de asigurare
si/sau reasigurare. Prezenta formi consolidatd este valabili incepdnd cu data de 04 lanuarie 2016. Forma
consolidata

9. *** Norma Nr. 7/2019 din 14 martie 2019 privind incheierea exercitiului financiar 2018 pentru entititile din

domeniul asigurdrilor
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptiirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului a fost elaborat pe baza unor materiale didactice din mediul academic intern si international. El tine
seama de exigentele angajatorilor si de standardele profesionale pe care absolventii trebuie s le atingd pentru a se integra pe
piata muncii. Pentru o mai buni adaptare la cerintele pietei nuncii la continutul disciplinei, au avut loc intalniri cu
reprezentanti ai mediului de afaceri si cu angajatori potentiali.

10. Evaluare

Tip de 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 10.3. Pondere
activitate din nota finala
10.4. Curs Aplicarea tehnicilor si procedurilor | Verificare scrisa : teste grila, face to face /online

de inregistrare operativi specifice in aplicatia ZOOM

S u e 50%

contabilita{ii societitiilor de

asigurare
10.5. Participare activa la dezbateri. APLICATII face to face /online in aplicatia 30%
Seminar/ Rezolvarea de aplicafii practice Z00M
laborator propuse ] Observare sistematica. Studentii vor fi notati pe 20%

parcursul semestrului atunci cand participd activ
§i constructiv la dezbateri rispunzénd
intrebarilor din materie/legislatie adresate de
cadrul didactic precum gi separat pentru
prezentarea temelor primite spre rezolvare in
seminarul/ seminarele precedente.

10.6. Standard minim de performanti

- Si dovedeasca insusirea notiunilor fundamentale minime:

- Réspunsurile sd nu contina erori grave;

- Studentii trebuie sa abordeze fiecare problematica (test grila, aplicatii), pentru absolvirea acestei discipline este
necesard obtinerea unei note de minim 5(cinci);

L - Activitate minima in timpul semestrului. ]

Data completirii Semniitura titularului de curs Semndtura titularului de seminar
Data avizirii in
departament ’ Semnitura 8§ ului de departament
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FISA DISCIPLINEI

AN UNIVERSITAR 2021-2022
1. Date despre program
1.1. Instituta de invitimant superior Universitatea ,,TIBISCUS™ din Timisoara
1.2. Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
1.3. Departamentul ’ Stiinte Economice
1.4. Domeniul de studii Contabilitate
1.5. Ciclul de studii Licentd
1.6. Programul de studii/Calificarea Contabilitate si informatica de gestiune
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei CONTROL FINANCIAR
2.2. Titularul activitatilor de curs Lect. univ, dr. DRAGOTA VIOLETA GIANINA
2.3. Titularul activitatilor de seminar Lect. univ. dr. DRAGOTA VIOLETA GIANINA
2.4. Anul de studiu_| 111 | 2.5. Semestrul | 6 | 2.6. Tipul de evaluare | E_ | 2.7. Regimul disciplinei | OB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)
3.1. Numir de ore pe saptiméani 5 | din care 3.2. curs 3 | 3.3. seminar/laborator 2
3.4. Total ore din planul de inviitimant 60 | din care 3.5. curs 36 | 3.6. seminar/laborator 24
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
Tutoriat 0
Examiniri 2
Alte activititi . 0
3.7. Total ore studiu individual 40
3.8. Total ore pe semestru 100
3.9. Numaraul de credite 4
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum Contabilitatea si analiza Intreprinderilor in stare de restructurare
Auditul si evaluarea sistemului informational al intreprinderii
4.2. de competente Asigurarea unui continut cu caracter selectiv. de sinteza interdisciplinara, la nivelul specializirii si
necesitétii practicii in domeniu, prin utilizarea contributiv-interpretativi a informatiilor obtinute la
disciplinele anterioare din planul de inva{amént: Contabilitate financiard, Audit

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Videoproiector

5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului videoproiector

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C3. Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

C3.1 Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor necesare intocmirii de rapoarte
financiar-contabile si/sau fiscale

(3.2 Explicarea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza pentru pregétirea informatiilor necesare intocmirii de rapoarte
financiar-contabile si/sau fiscale

CS. Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil

C5.1 Identificarea si descrierea conceptelor. teoriilor si modelelor de bazi utilizate in controlul financiar-contabil
C5.2 Explicarea conceptelor, teoriilor si modelelor de baza utilizate in controlul financiar-contabil

C5.3 Aplicarea metodelor, tehnicilor §i procedurilor de control financiar contabil

C5.4 Evaluarea criticd (controlul de calitate) a activititilor de control financiar-contabil

C5.5 Elaborarea unui plan de control financiar-contabil

Competente

transversale




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul | Insusirea de catre masteranzi intr-o maniera riguroasa si sistematica a conceptelor si categoriilor acestei
general al stiinte, a metodelor de cunoastere si analiza utilizate in teoria si practica Controlului Financiar — Fiscal si
disciplinei al Expertizei Contabile.

7.2. Obiectivele | 1. Cunoastere si intelegere

specifice e  cunoasterea i intelegerea notiunii de Control Financiar, Control Fiscal si Audit;

e fixarea cunostiintelor si dobéndirea instrumentarului specific controlului financiar—fiscal
necesar pentru a se putea accede la functii de executie specifice acestor domenii.
2. Explicare si interpretare
e  explicare i interpretarea desfagurdrii unui proces de control financiar-fiscal;
e explicarea principiilor ce ghideaza activitatea de control financiar si cea de audit;
o explicarea riscurilor care stau la baza activitatii de control/audit si de economist angajat pe
specialitatea domeniului controlului financiar-fiscal;
3. Instrumental
e intocmirea de proiecte referitoare la aplicarea in mod concret a diferitelor forme, metode si
tehnici de control financiar-fiscal, precum i a formelor de audit. Pornind de la exemple
concrete se vor crea studii de caz atat in ce priveste aplicarea metodologiei de control financiar-

fiscal cat si in ce priveste realizarea in mod concret a unei misiuni de audit/control de
conformitate.
4. Atitudinale

e prin modul cum este conceput intregul curs se urmareste ca, in final, studentii sa beneficieze de
o0 gandire pozitiva in ce priveste rolul si importanta activititii de control financiar-fiscal. Acest
lucru se realizeaza pe baza discutarii unor exemple pozitive din practica de specialitate in ce
priveste pozitia practicienilor din aceste domenii fata de sistemul legislativ incident in domeniul
economico — financiar cat si prin stimularea interesului studentilor fata de diferite aspectele
pozitive si negative in legatura cu conduita etica si profesionala a practicienilor din domeniul
controlului financiar-fiscal si al auditului financiar/de conformitate;

e prin felul in care este abordata activitatea de predare si prin metode adecvate de lucru in cadrul
seminariilor se urmareste stimularea studentilor in directia aprofundarii unor concepte
teoretice, in dezbateri pe aceste teme;

8. Continuturi

8.1. Curs } Metode de predare Observatii
1. Controlul. Concept, forme si functii Expunere participativa
Dezbaterea, Exemplificare, Problematizare
2. Controlul propriu al unitatilor patrimoniale. Controlul Expunere participativa
revizorilor de gestiune si al cenzorilor. Exemplificare, Problematizare
3. Auditul. Intern, public, financiar si statutar. Expunere participativa
Prelegerea participativa, Problematizarea
4. Control. Metoda si metodologie Expunere participativa, Dezbaterea
5. Controlul efectuat de organele M.F.P. Administrarea Expunere participativa, Prelegere
veniturilor statului participativd, Dezbaterea
6. Controlul impozitelor Expunere participativa
Modelarea, Exemplificarea
7. Contestatiile formulate impotriva actelor administrative Prelegere, Expunere participativa,
fiscale Dezbaterea
8. Solutionarea contestatiilor formulate impotriva actelor Expunere participativa
administrative fiscale Dezbaterea
9. Stabilirea raspunderii ca modalitate de finalizare a Expunere participativa
controlului financiar: raspunderea materiala Problematizarea, exemplificarea
10. Stabilirea raspunderii ca modalitate de finalizare a Expunere participativa
controlului financiar: rispunderea disciplinari, Dezbaterea
contraventionald si penald
11. Organizarea controlului efectuat de antifrauda fiscal si Expunere participativi
controlul vamal Dezbaterea
12. Forme, proceduri si metode de control Expunere participativid, Dezbaterea
Bibliografie

1. Boulescu Mircea. Cadéar F. (2005) — Sistemul de control financiar-fiscal si de audit din romania, Editura Economici
Bucuresti;.

Cernusca, Lucian, (2010) - Contabilitate si gestiune fiscald, Editura Tribuna Economica. Bucuresti:

Cernusca, Lucian, (2013) ~ Impozite si taxe. Aspecte contabile si fiscale, Editura Tribuna Economica, Bucuresti;;

Mares, Marius Daniel. Mares, Valerica, (2013) — Audir si Control — Editura Tribuna Economici, Bucuresti;

Munteanu Victor, G. Dutd, J. Soare, M. Ibanisteanu, C Gheorghe (2020) — Controlul financiar — Abordare teoretica si
practica — Editura Universitard, Bucuresti;
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6. Popovici Dumitru., (2007) - Control [financiar §i expertizi contabili, Editura Eurostampa, Timisoara;

7. Curtea de Conturi a Romaniei, Ghidul de evaluare a sistemului de control intern in institutiile publice. Editura Imprimeria
Nationald, Bucuresti, 2010

*#%* ORDONANTA nr. 119 din 31 august 1999 (*republicata*) privind controlul intern si controlul financiar preventiv,

Publicat in M\.O. nr. 799 din 12 noiembrie 2003:

** HOTARARE nr. 1.151 din 27 noiembrie 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de organizare §i

exercitare a controlului financiar de gestiune Publicat in M.O. nr. 808 din 3 decembrie 2012

*** ORDONANTA DE URGENTA nr. 94 din 2 noiembrie 2011 privind organizarea si funcfionarea inspectiei economico-

tinanciare la operatorii economici, Publicat in M.O. nr. 799 din 11 noiembrie 2011

**ORDIN M.F.P. nr. 1.802 din 29 decembrie 2014 pentru aprobarea Reglementirilor contabile privind situatiile financiare

anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, publicat in: M.O. nr. 963 din 30 decembrie 2014 — forma

consolidata ce include si prevederile: - ORDINUL nr. 773 din 1 iulie 2015: ORDINUL nr. 1.198 din 30 septembrie 2015;

ORDINUL nr. 4.160 din 31 decembrie 2015: ORDINUL nr. 1.938 din 17 august 2016; ORDINUL nr. 166 din 25 ianuarie

2017; ORDINUL nr. 895 din 16 iunie 2017; ORDINUL nr. 2.827 din 30 octombrie 2017; ORDINUL nr. 470 din 11 ianuarie

2018; ORDINUL nr. 1.243 din 5 februarie 2018; ORDINUL nr. 2.531 din 11 iulie 2018; ORDINUL nr. 3.067 din 10

septembrie 2018; ORDINUL nr. 3.456 din 1 noiembrie 2018

*#% ORDIN nr. 2.634 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile, Publicat in  M.O. nr. 910 din 9

decembrie 2015 ’

#** LEGE nr. 227 din 8 septembrie 2015 privind Codul fiscal, Publicat in M.O. nr. 688 din 10 septembrie 2015

*** LEGE nr. 207 din 20 fulie 2015 privind Codul de proceduri fiscala, Publicat in M.O. nr. 547 din 23 iulie 2015

#* HOTARARE nr. 155 din 29 mai 2014 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfisurarca activitatilor

specifice Curtii de Conturi, precum si valorificarea actelor rezultate din aceste activitifi. Publicat in: M.O. nr. 547 din 24 iulie

2014

#+% ORDONANTA nr. 65 din 19 august 1994 (*republicatd*) privind organizarea activitatii de expertiza contabili si a

*ﬂmabililor autorizati *), Publicat in M.O. nr. 13 din 8 januarie 2008

8.2. Seminar/laborator Metode de predare Observatii
1. Controlul. Concept, forme si functii Exemplificare, Dezbatere
2. Controlul propriu al unitatilor patrimoniale. Controlul revizorilor de Exemplificare, Dezbatere
gestiune si al cenzorilor.
3. Auditul. Intern, public, financiar i statutar. Exemplificare, Problematizare
Dezbatere
4. Control. Metoda si metodologie Exemplificare. Dezbatere
5. Controlul efectuat de organcle M.F.P. Administrarea veniturilor Exemplificare, Problematizare
statului Dezbatere
6. Controlul impozitelor Exemplificare, Dezbatere,
Problematizarea
7. Contestatiile formulate impotriva actelor administrative fiscale Exemplificare. Dezbatere
8. Solutionarea contestatiilor formulate impotriva actelor administrative Exemplificare, Prelegerea
fiscale participativa
9. Stabilirea raspunderii ca modalitate de finalizare a controlului Exemplificare, Dezbatere
financiar: rispunderea materiala
10. Stabilirea raspunderii ca modalitate de finalizare a controlului Exemplificare, Dezbatere
financiar: raspunderea disciplinard, contraventionala si penald
11. Organizarea controlului efectuat de antifraudi fiscala si controlul Exemplificare, Dezbatere
vamal
12. Forme, proceduri si metode de control Exemplificare, Dezbatere
Bibliografie
8. Boulescu Mircea, Cadar F. (2005) — Sistemul de control financiar-fiscal si de audit din romania. Editura Economici
Bucuresti;.
9. Cernusca, Lucian, (2010) - Contabilitate §i gestiune Jiscald. Editura Tribuna Economici, Bucuresti:
10. Cernusca, Lucian, (2013) - Impozite §i taxe. Aspecte contabile si fiscale, Editura Tribuna Economica. Bucuresti;;
11.Mares, Marius Daniel. Mares, Valerica, (2013) — Audir si Control — Editura Tribuna Economica, Bucuresti;
12.Munteanu Victor, G. Dutd, J. Soare, M. Ibanisteanu, C Gheorghe (2020) — Controlul financiar — Abordare teoreticd si
practicd — Editura Universitara, Bucuresti;
13. Popovici Dumitru., (2007) - Control financiar si expertizi contabild, Editura Eurostampa, Timisoara;
14. Curtea de Conturi a Romaniei, Ghidul de evaluare a sistemului de control intern in institutiile publice, Editura
Imprimeria Nationald, Bucuresti, 2010
##%* ORDONANTA nr. 119 din 31 august 1999 (*republicatd*) privind controlul intern si controlul financiar preventiv,
Publicat in M.O. nr. 799 din 12 noiembrie 2003;
#%k HOTARARE nr. 1.151 din 27 noiembrie 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de organizare si
exercitare a controlului financiar de gestiune Publicat in M.O. nr. 808 din 3 decembrie 2012
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% ORDONANTA DE URGENTA nr. 94 din 2 noiembrie 2011 privind organizarea si functionarea inspectiei economico-
financiare la operatorii economici, Publicat in M.O. nr. 799 din 11 noiembrie 2011

##*ORDIN M.F.P. nr. 1.802 din 29 decembrie 2014 pentru aprobarea Reglementrilor contabile privind situatiile financiare
anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate. publicat in: M.O. nr. 963 din 30 decembrie 2014 — forma
consolidata ce include si prevederile: - ORDINUL nr. 773 din 1 julie 2015; ORDINUL nr. 1.198 din 30 septembrie 2015;
ORDINUL nr. 4.160 din 31 decembrie 2015; ORDINUL nr. 1.938 din 17 august 2016; ORDINUL nr. 166 din 25 ianuarie
2017; ORDINUL nr. 895 din 16 iunie 2017; ORDINUL nr. 2.827 din 30 octombric 2017; ORDINUL nr. 470 din 11
ianuarie 2018; ORDINUL nr. 1.243 din 5 februarie 2018; ORDINUL nr. 2.531 din 11 iulic 2018; ORDINUL nr. 3.067 din
10 septembrie 2018; ORDINUL nr. 3.456 din 1 noiembrie 2018

#*% ORDIN nr. 2.634 din 5 noiembriec 2015 privind documentele financiar-contabile. Publicat in M.O. nr. 910 din 9
decembrie 2015

**%* LEGE nr. 227 din 8 septembrie 2015 privind Codul fiscal. Publicat in M.O. nr. 688 din 10 septembrie 2015

*** LEGE nr, 207 din 20 iulie 2015 privind Codul de proceduri fiscali. Publicat in M.O. nr. 547 din 23 iulie 2015

*#* HOTARARE nr. 155 din 29 mai 2014 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfasurarea activitatilor
specifice Curtii de Conturi, precum si valorificarea actelor rezultate din aceste activitdti, Publicat in: M.O. nr. 547 din 24
iulie 2014 :

*%* ORDONANTA nr. 65 din 19 august 1994 (*republicatda®) privind organizarea activititii de expertizi contabils si a
contabililor autorizati *), Publicat in M.O. nr. 13 din 8 ianuarie 2008

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
rofesionale ¢i angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutrul cursului a fost elaborat pe baza unor materiale practice si didactice din mediul academic intern si international.
El tine seama de exigentele angajatorilor si de standardele profesionale pe care absolventii trebuie sa le atingi pentru a se
integra pe piata muncii. Pentru o mai buna adaptare la cerintele pietei nuncii la continutul disciplinei, au avut loc intdlniri cu
reprezentanti ai mediului de afaceri si cu angajatori potentiali,

10. Evaluare

Tip de activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare | 10.3. Pondere
din nota finala
10.4. Curs Capacitatea de utilizare adecvata a conceptelor, Verificare scrisi: teste 40%
metodelor si procedeelor, tehnicilor specifice grild

controlului financiar si fiscal
Insusirea competentelor specifice acestei discipline

10.5. Participare activi la dezbateri. Sustinerea orali a unui
Seminar/laborator referat - réspunsuri la 40%
intrebdri pe marginea
referatului
-definirea si alegerea corecti a principalelor notiuni | Activitatea desfasurata de 20%

teoretice utilizate culegerea informatiilor adecvate parcursul semestrului
scopului propus

10.6. Standard minim de performanti

- 8@ dovedeascd insusirea notiunilor fundamentale minime:

- Réspunsurile si nu contind erori grave;

- Studentii trebuie sd abordeze fiecare problematica (test grild, subiect ce presupune redactare, aplicatie practica) din
cadrul subiectului de examen, pentru absolvirea acestei discipline este necesara obtinerea unei note de minim 5(cinei)
la toate metodele de evaluare;

- Activitate minimi in timpul semestrului.

- Prezenta minim 6 seminarii.

Data completirii Semnitura %i(;ularului de curs
di.of oy L
7 X { U\beu

Data avizirii in
departament

2%.9) 0




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
AN UNIVERSITAR 2021-2022

1.1. Instituta de invatdmant superior

Universitatea .. TIBISCUS” din Timisoara

1.2. Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii

Contabilitate

1.5. Ciclul de studii

Licentd

1.6. Programul de studii/Calificarea

Contabilitate i informatici de gestiune

2. Date despre disciplini

2.1. Denumirea disciplinei

ELABORAREA LUCRARII DE LICENTA

2.2. Titularul activitatii de curs

2.3. Titularul activititii de seminar

2.4. Anul de studiu |

II | 2.5. Semestrul [ 6 | 2.6. Tipul de evaluare | C__| 2.7. Regimul disciplinei | OB

3. Timpul total estimat

3.1. Numirul de ore pe siptimani

2 din care 3.2. curs 3.3. seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de inviitAimAant

56 | din care 3.3. curs 3.6. seminar/laborator

Distributia fondului de timp

ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentari in bibliotec, pe platforme electronice de specialitate si pe teren

O

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat

Examiniri

Alte activititi

3.7. Total ore studiu individual

3.8. Total ore pe semestru

N

3.9. Numiirul de credite

L (L O [ |12 [N

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

Studentul se poate inscrie la un indrumitor si isi poate alege o tema, cu conditia sa fie in anul I1I,
adici sé fi obtinut creditele minime necesare in acest scop.

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Studentul trebuie si demonstreze cd posedi abilitati de analizi si sinteza a cunostintelor
din domeniul economic si de folosirea de programe de calcul computerizate pentru a putea
realiza lucrarea de licen{3 pe tema aleasi

5.2. de desfiisurare a
seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

6.1. Competente
profesionale

CL1. Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea
entititii/organizatiei
C2. Utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar-contabil
C3. Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau
fiscale
C4. Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari
C5. Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil

6.2. Competente
transversale

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in eadrul propriei
strategii de munci riguroasa, eficientd si responsabili

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competenielor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general
al disciplinei

7.2. Obiectivele
specifice

1. Cunoastere si intelegere (cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilor specifice disciplinei)
2. Explicare si interpretare (explicarea si interpretarea unor idei, proiecte, procese, precum si
a continuturilor teoretice si practice ale disciplinei)

3. Instrumental — aplicative (proiectarea, conducerea §i evaluarea activititilor practice
specifice; utilizarea unor metode, tehnici §i instrumente de investigare si de aplicare)

4. Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fatid de domeniul stiintific /
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| cultivarea unui mediu stiintific centrat pe valori si relatii democratice / promovarea unui sistem
de valori culturale, morale §i civice / valorificarea optima si creativa a propriului potential in
activitatile stiintifice / implicarea in dezvoltarea institutionala §i in promovarea inovatiilor
stiintifice / angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institufii cu responsabilitati
similare / participarea la propria dezvoltare profesionald)

8. Continuturi

8.1. Curs | Metode de predare | Observatii
Bibliografie
8.2. Seminar/laborator Metode de predare | Observatii
I Obiectul si problematica cercetarii stiintifice in domeniul economic; Consideratii

generale

1.1. Definirea ipotezele de lucru.
1.2. Elaborarea schitei de plan a lucrarii.
1.3. Definitivarea planului de cercetare
2. Documentarea pentru cercetarea stiintifica
3. Elemente de baza ale cercetarii calitative. Tehnici de colectare. analiza si
interpretare a datelor calitative; fiabilitatea si validare in cercetarea calitativa.
4. Cercetarea cantitativa.
4.1. Cercetarca pe baza de ancheta; proiectarea chestionarelor; esantionare;
4.2. Metode statistice de prelucrare a datelor;
4.3. Utilizarea de metode statistice de analizi a fenomenelor si proceselor
economice.
4.4. Utilizarea experimentului si a simulirii.
4.5. Fiabilitate si validare.
5. Raportul de cercetare.
5.1. Structurarea cercetarii;
5.2. Prezentarea rezultatelor cercetarii; concluzii: limitari:
5.3. Directii de cercetare.
6. Redactarea si analiza criticd a lucrdrii de licenta

Bibliografie

1. Beverdige, W, I, - Arta cercetirii stiintifice, Editura Stiintifica, Bucuresti. 1968

2. Bogathy, Zoltan. Sulea, Cornelia (2004). Manual de tehnici si abilititi academice. Editura Universititii de Vest.
Timisoara

3. Hapenciuc, Cristian Valentin. Condratov, Iulian. Stanciu, Cioban, Gabriela (2008). Cercetarea selectivii — Studii de

caz, proiecte. Editura Didacticd si Pedagogicd. Bucuresti.

Eco. U. ~ Cum intocmim o lucrare de licentd, Editura Pontica, Constanta, 2002

Enachescu, C.. - Tratat de teoria cercetirii stiintifice, Editura Polirom lasi. 2005

Karl Popper - Logica cercetarii, Editura Stiintifica si Enciclopedic, Bucuresti, 1981

Petre Datculescu - Cercetarea de marketing. Cum pitrunzi in mintea consumatorului, cum méisori si cum analizezi

informatia, Bucuresti. Brandbuilders Grup, 2006

8. Andone, loan I. (eoord.). luliana C. Georgescu. Constantin C. Toma (2011). Metodologia cercetarii in contabilitate.
Editura Tehnopress

9. Serbanescu, Andra (2000). Cum se scrie un text. Editura Polirom. lasi

10. UCR - Indrumar pentru elaborarea lucririi de licentd si a disertatiei de masterat, Editura Independenta Economicd, 2007
—2008
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptiirile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutrul cursului a fost elaborat pe baza unor materiale didactice din mediul academic intern si international. El tine
seama de exigentele angajatorilor si de standardele profesionale pe care absolventii trebuie si le atingd pentru a se integra pe
piata muncii. Pentru o mai buni adaptare la cerintele pietei nuncii la continutul disciplinei, au avut loc intlniri cu
reprezentanti ai mediului de afaceri si cu angajatori potentiali.

10. Evaluare

Tip de activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de 10.3. Pondere din nota
evaluare finala

10.4. Curs

10.5. Seminar/laborator

]




10.6. Standard minim de performanti

0 noté obfinuta de student in urma evalurii sale de catre profesorul indrumator, dacd si numai daci intruneste micar
conditiile minimale desctise in standardul minim de performanta

Data completirii Semnitura titularului de curs Semnitura titularului de seminar
9 e .
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FISA DISCIPLINEI
AN UNIVERSITAR 2021-2022

1. Date despre program

1.1. Instituta de Inva{Amant superior Universitatea ,. Tibiscus” din Timisoara
1.2. Facultatea Facultatea de Stiinte Economice

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii . Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea Contabilitate si Informatica de Gestiune

2. Date despre diseiplini

2.1. Denumirea disciplinei FINANTE INTERNATIONALE

2.2. Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. COSTESCU IRINA DANIELA

2.3. Titularul activititilor de seminar Lect. univ. dr. COSTESCU IRINA DANIELA

2.4. Anuldestudiu | Il | 2.5. Semestrul | 6 | 2.6. Tipul de evaluare | C | 2.7. Regimul disciplinei | OP
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numir de ore pe siptimana 4 | din care 3.2. curs 2 | 3.3. seminar/laborator 2
3.4. Total ore din planul de inviitimint 48 | din care 3.5. curs 24 | 3.6. seminar/laborator 24
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 12
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12
Tutoriat 8
Examindri 2
Alte activitati 8
3.7. Total ore studiu individual 52
3.8. Total ore pe semestru 100
3.9. Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum Finante

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfidsurare a cursului

5.2. de destisurare a seminarului/laboratorului Acces Internet

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C3. Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

C3.1 Definirea conceptelor, teoriilor 5i metodelor de bazd pentru pregatirea informatiilor necesare intocmirii de
rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale.

C3.2 Explicarea conceptelor, teoriilor $i metodelor de bazi pentru pregitirea informatiilor necesare intocmirii de
rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

(3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de bazi pentru pregitirea informatiilor necesare
Intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

C3.4 Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informatiilor necesare intocmirii de rapoarte financiar-
contabile si/sau fiscale

3.5 Intocmirea si prezentarea de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

C4. Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari .

C4.1 Identificarea si descrierea indicatorilor economico-financiari.

C4.2 Explicarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

C4.3 Aplicarea metodologiei de calcul si analizi a indicatorilor economico-financiari.

C4.4 Utilizarea adecvata a metodologiei de analiza a indicatorilor economico-financiari

C4.5 Proiectarea structurii unei lucrari de analiza a pozitiei si performantei financiare a entititii/organizatiei

Competente
transversale

Dupa caz




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul Cunoagterea i utilizarea adecvati a notiunilor specifice finantelor in general si a finantelor la nivel
general al disciplinei | international in particular,
Familiarizarea cu domeniul finantelor internationale si cu conceptele fundamentale ale acestuia.
7.2. Obiectivele 1. Cunoastere si intelegere:
specifice Clarificarea problematicii pictei valutare si a tranzactiilor care au loc pe aceastd piaté.
Intelegerea modului de functionare a sistemelor monetare si financiare internationale si
formarea unei viziuni de ansamblu asupra sistemului financiar international contemporan.
2. Explicare si interpretare :
Familiarizarea cu conceptul de eurocredit, cu functiilor si rolului acestuia.
3. Instrumental —aplicative :
Formarea unei viziuni de ansamblu asupra modului de utilizare a mijloacelor, instrumentelor si
modalittilor de plata internagionale,
Edificarca asupra modului de functionare a institutiilor financiare internationale si asupra
rolului acestora in climatul financiar international.
Intelegerea conceptului de balantd de plati externe si a modului de echilibrare a acesteia.
4. Atitudinale:
Manifestarea unei atitudini pozitive §i responsabile fatd de domeniul economico-fiscal
national;
Dezvoltarea unui spirit etic specific profesiei de economist legat de aplicarea corectd a
fiscalitatii la nivelul intreprinderii;
Implicarea in dezvoltarea institutionald si in promovarea unor noi elemente specifice unei
fiscalitd{i moderne, dezvoltarea unor relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu
responsabilitati similare;
Participarea la o continud perfectionare si dezvoltare profesionali.
8. Continuturi
8.1. Curs Metode de predare Observatii
1. Elementele generale ale finantelor internationale Prelegere + Explicatii+Discutii | 1 prelegere (2 ore)

2. Moneda internationala

Prelegere + Explicatii+Discutii | 1 prelegere (2 ore)

3. Sistemul monetar international Prelegere + Explicatii+Discutii | 1 prelegere (2 ore)

4.Piata de schimb

Caracteristicile pietei
Principalele devize negociate, cursul de schimb la vedere si
organizarea si functionarea pietei la termen

si

Prelegere + Explicatii+Discutii | 1 prelegere (2 ore)
participantii pe piata de schimb

5. Piata de schimb - Evolutia pietei de schimb Prelegere + Explicatii+Discutii | 1 prelegere (2 ore)

Influenta evolutiilor macroeconomice asupra cursului
Rata inflatiei si cursul de schimb

6. Piata de schimb - Evolutia pietei de schimb Prelegere + Explicatii+Discutii | 1 prelegere (2 ore)

Dobanda si cursul de schimb

7. Piata de schimb - Evolutia pietei de schimb Prelegere + Explicatii+Discutii | 1 prelegere (2 ore)

Balanta de plati si rata de schimb

8. Piata de schimb

Influente exercitate de agenti economici

Prelegere + Explicatii+Discutii | 1 prelegere (2 ore)

9. Fluxurile financiare si balanta de plati Prelegere + Explicatii+Discutii | 1 prelegere (2 ore)

10. Centre financiare si paradisuri fiscale Prelegere + Explicatii+Discutii | 1 prelegere (2 ore)

Caracteristicile si principalele centre financiare internationale

11. Centre financiare si paradisuri fiscale Prelegere + Explicatii+Discutii | 1 prelegere (2 ore)

Europiete si zone offshore

12. Centre financiare si paradisuri fiscale Prelegere + Explicatii+Discutii | 1 prelegere (2 ore)

Pietele bursiere emergente

Bibliografie

1. Bellettini Giorgio, /nternational Finance, Alma Graduate School, suport curs MBA, 2011
2. Cerna S., Donath L., Seulean V., .., Economie Mownetard si Financiard Internationald. Ed. Universitatii de Vest,

Timisoara, 2005.

Copeland L.S., Exchange Rate and International Finance, 4th. Ed., Prentice Hall, 2005.

Eiteman D., Stonehill A..-Moffett M., Multinational Business Finance, Pearson International Edition. Boston, 2007

Fat C.M., Finante Internafionale. Ed. Casa Cartii de $tiintd, Cluj-Napoca, 2011

Hallwood P.C.. MacDonald R.. [nternational Money and Finance, 3rd.ed., Ed. Blackwell Publishing. 2000, reeditata

oo w

2007

© % N

. Krugman P., Obstfeld M., International Economics - theory and policy. 9th ed., Ed. Addison Wesley. 2011
Levi D.M., International finance, Ed. Routledge, 2003
Levich Richard, /nternational Financial Markets — Prices and Policies, McGraw Hill International. Boston, 2001

10. Mishkin F.S., The economics of Money, Banking and Financial Markets, Ed. Pearson Education Limited, 2012




11.

12,
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Piet Sercu, International Finance. Putting Theory Into Practice. Leuven School of Bussiness, Katholieke Universiteit
Leuven, 2008

Rath S., Eiteman D.K., Multinational Business Finance, ed.2. Ed. Pearson Education Australia, 2010

Voinea Gheorghe, Mecanisme si tehnici valutare si Jinanciare internafionale, Ed. Sedcom Libris, Iasi, 2003

Ion, Adriana (2013). Contribuabilul in sistemul de drept fiscal romén. Editura Tribuna Economici. Bucuresti

Padure, Bogdan. Padure, Paul-Florian (2014). Cartea cirtilor despre economisti. Editura Tribuna Economica. Bucuresti
Sabiu C., Medinschi. S.. Buzila, N. (2011). Ghidul antreprenorului privat, Editura Mirton, Timisoara -
Sabau, C., Trif, V., Artene, A., Nagy. C. (2011). Bazele contabilitatii, Editura Eurostampa, Timisoara

*** Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 3055/2009 Reglementiri Contabile Conforme Cu Directivele
Europene, M.O. nr. 766 bis/10 noiembrie 2009, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

19. ***Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal cu modificirile §i completdrile ulterioare, disponibilii pe www.anaf.ro;
8.2. Seminar/laborator Metode de predare Observatii

1. Elementele generale ale finantelor internationale Prelegere + Explicatii+Discutii 1 prelegere (2 ore)

2. Moneda internationala Prelegere + Explicatii+Discutii 1 prelegere (2 ore)

3. Sistemul monetar international Prelegere + Explicatii+Discutii 1 prelegere (2 ore)
4.Piata de schimb Prelegere + Explicatii+Discutii 1 prelegere (2 ore)

Caracteristicile pietei si participantii pe piata de schimb
Principalele devize negociate, cursul de schimb la vedere si
organizarea si functionarea pietei la termen

5. Piata de schimb - Evolutia pietei de schimb Prelegere + Explicatii+Discutii 1 prelegere (2 ore)

Influenta evolugiilor macroeconomice asupra cursului
Rata inflatiei si cursul de schimb

6. Piata de schimb - Evolutia pietei de schimb Prelegere + Explicatii+Discutii 1 prelegere (2 ore)
Dobinda si cursul de schimb

7. Piata de schimb - Evolutia pietei de schimb Prelegere + Explicatii+Discutii 1 prelegere (2 ore)
Balanta de pléti si rata de schim

8. Piata de schimb : Prelegere + Explicatii+Discutii 1 prelegere (2 ore)
Influente exercitate de agenti economici

9. Fluxurile financiare si balanta de pliti Prelegere + Explicatii+Discutii 1 prelegere (2 ore)
10. Centre financiare si paradisuri fiscale Prelegere + Explicatii+Discutii 1 prelegere (2 ore)

Caracteristicile si principalele centre financiare internationale

11. Centre financiare si paradisuri fiscale Prelegere + Explicatii+Discutii 1 prelegere (2 ore)

Europieie si zone offshore/ Centre financiare si paradisuri
fiscale. Pietele bursiere emergente

12. Colocviu

Bibliografie

1. Bellettini Giorgio. {nternational Finance, Alma Graduate School, suport curs MBA. 2011

2. Cerna 8., Donath L., Seulean V., ..., Economie Monetard si Financiard Internationald, Ed. Universitatii de Vest,
Timigoara, 2005.

3. Copeland L.S., Exchange-Rate and International Finance, 4th. Ed., Prentice Hall, 2005.

4. Eiteman D., Stonehill A., Moffett M., Multinational Business Finance, Pearson International Edition, Boston, 2007

5. Fat C.M., Finanfe Internationale, Ed. Casa Cartii de Stiintd, Cluj-Napoca, 2011

6. Hallwood P.C.. MacDonald R., International Money and Finance, 3rd.ed., Ed. Blackwell Publishing, 2000, reeditata
2007

7. Krugman P., Obstfeld M., International Economics — theory and policy, 9th ed., Ed. Addison Wesley, 2011

8. Levi D.M., International finance, Ed. Routledge, 2005

9. Levich Richard. /nternational Financial Markets — Prices and Policies, McGraw Hill International, Boston. 2001

10. Mishkin F.S.. The economics of Money, Banking and Financial Markets, Ed. Pearson Education Limited, 2012

11. Piet Sercu, International Finance. Putting Theory Into Practice. Leuven School of Bussiness, Katholieke Universiteit
Leuven, 2008

12. Rath S, Eiteman D.K.. Multinational Business Finance, ¢d.2, Ed. Pearson Education Australia, 2010

13. Voinea Gheorghe, Mecanisme si tehnici valutare si financiare internafionale, Ed. Sedcom Libris, Iasi, 2003

14. Jon, Adriana (2013). Contribuabilul in sistemul de drept fiscal roman. Editura Tribuna Economica. Bucuresti

15. Padure. Bogdan. Padure, Paul-Florian (2014). Cartea cirgilor despre economisti. Editura Tribuna Economica.
Bucuresti.

16. Sabdu C., Medinschi. S., Buzild, N. (2011). Ghidul antreprenorului privat, Editura Mirton, Timisoara

17. Sabdu, C., Trif, V., Artene, A.. Nagy, C. (2011). Bazele contabilitatii, Editura Eurostampa, Timisoara

18. *** Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 3055/2009 Reglementiri Contabile Conforme Cu Directivele
Europene, M.O. nr. 766 bis/10 noiembrie 2009, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

19. ***Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal cu modificirile si completirile ulterioare, disponibilii pe www.anaf.ro;

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

2




Continutul cursului a fost elaborat pe baza unor materiale didactice din mediul academic intern si international. El tine
seama de exigentele angajatorilor §i de standardele profesionale pe care absolventii trebuie sa le atingd pentru a se integra pe
piata muncii. Pentru o mai bund adaptare la cerintele pietei muncii la continutul disciplinei, au avut loc intilniri cu

reprezentanti ai mediului de afaceri §i cu angajatori potentiali.

]

10. Evaluare

Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode 10.3. Pondere din
de evaluare nota finala
10.4. Curs Intelegerea conceptelor de baza oferite de disciplina | Verificare scrisd | 60%
Finante Internationale.
Capacitatea de identificare a metodelor adecvate
rezolvarii unor probleme concrete din domeniul
finantelor internationale
10.5. Capacitatea de a analiza evolutia cursului unei valute | Proiect 40%
Seminar/laborator si de a previziona cursul valutar.

internationale {drilor membre.

Abilitatea de a realiza tranzactii pe piata valutara.
Abilitatea de a utiliza mijloacele. instrumentele si
medalititile de plata internationale.

Capacitatea de a analiza balanta de pliii externe.
Capacitatea de a intelege masurile impuse sau
sugerate de catre organismele financiare

10.6. Standard minim de performanti

Pentru absolvirea acestei discipline este necesari obtinerea unei note finale de minim 5(cinci);

Notele acordate sunt intre 1(unu) i 10(zece);

Studentii trebuie s abordeze fiecare problematici (Intrebare, aplicatie practica) din cadrul subiectului de examen:

Examenul este scris si dureaza 120 minute

n
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

AN UNIVERSITAR 2021-2022

1.1. Instituia de invatimant superior

Universitatea ,.TIBISCUS™ din Timisoara

1.2. Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii

Contabilitate

1.5. Ciclul de studii

Licentd

1.6. Programul de studii/Calificarea

Contabilitate si informatici de gestiune

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

AUDIT FINANCIAR

2.2. Titularul activitiitii de curs

Lect. univ, dr. DRAGOTA VIOLETA GIANINA

2.3. Titularul activitatii de seminar

Lect. univ. dr. DRAGOTA VIOLETA GIANINA

2.4. Anul de studiu |

111 | 2.5. Semestrul

| 6 | 2.6. Tipul de evaluare |2 |25 Regimul disciplinei | OP
3. Timpul total estimat
3.1, Numiirul de ore pe saptaméni 4 | din care 3.2. curs 2 | 3.3. seminar/laborator 2
3.4. Total ore din planul de inviitiméint 48 | din care 3.5. curs 24 | 3.6. seminar/laborator 24
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual. suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 20
Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 3
Tutoriat Z
Examindri 2
Alte activitati 3
3.7. Total ore studiu individual 52
3.8. Total ore pe semestru 100
3.9. Numirul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

Asigurarea unui coninut cu caracter selectiv, de sinteza interdisciplinard, la nivelul specializarii
$i necesitatii practicii in domeniu, prin utilizarea contributiv-interpretativi a informatiilor obtinute

4.2. de competente

la disciplinele anterioare din planul de inviiimént: Bazele contabilititii, Contabilitate financiara

5. Conditii (acclo unde este cazul)

5.1. de desfésurare a cursului

Utilizarea adecvati a conceptelor, teoriilor si metodelor de bazi
pentru pregatirea informatiilor necesare intocmirii de rapoarte
de audit financiar

5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

6.1. Competente
profesionale

C2. Utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar-contabil
C2.1.Definirea si descrierea conceptelor fundamentale ale tehnologiei
comunicatiilor in economia digitala.

C2.3.Utilizarea sistemelor de gestiune a bazelor de date si a programelor specifice.
C2.4.Studierea comparativd si evaluarea critici a principalelor programe de evidentd si
raportare financiar-contabila.

C2.5.Utilizarea §i dezvoltarea unui sistem simplu de colectare a informatiilor in vederea
inregistrarii in contabilitate a operatiunilor economice

C3. Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau

fiscale

C3.1.Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de bazi pentru pregitirea informatiilor necesare

intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale.

C3.2.Explicarea conceptelor, teoriilor §i metodelor de bazi pentru pregitirea informatiilor

necesare intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscal

C3.3.Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de bazi pentru pregitirea

informatiilor necesare intocmirii de rapoarte financiar- contabile si/sau fiscale

C3.4.Evaluarea procedeelor si instrumentelor de prelucrare a informatiilor necesare intoemirii de

rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

C3.5.Intocmirea si prezentarea de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale

informatiei si




6.2. Competente CT1.Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de

transversale munca riguroasd, eficienta si responsabili

tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei

tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

CT2.Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de

CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul e Insusirea de catre studenti intr-o maniera riguroasa si sistematica a conceptelor si categoriilor
general al acestei stiinte, a metodelor de cunoastere si analiza utilizate in teoria si practica auditului
disciplinei financiar.

7.2. Obiectivele 1. Cunoastere si intelegere

specifice o Intelegerea scopului si obiectivelor auditului financiar-contabil

e Cunoagterea rolului auditorului financiar in guvernanta corporativi

2. Explicare si interpretare

eonform standardelor internationale in domeniu.
e Interpretarea sensului notiunii de imagine fidela.
e Explicarea tipurilor de opinii emise de auditorul financiar.
3. Instrumental — aplicative

e Redactarea foilor de lucru ale dosarului curent de audit

e  Evaluarea riscurilor specifice activititii de audit financiar
4. Atitudinale

auditorul financiar
contabil

financiar

financiar

domeniu al contabilitatii

probleme de fond ale auditului financiar

profesionald pe aceastd zond a contabilitatii.

e  Proiectarea unui program de lucru pentru o sectiune a dosarului curent de audit

e Cunoasterea, infelegerea §i utilizarea adecvati a conceptelor fundamentale in domeniul
auditului financiar-contabil si a relatiilor cu cerintele raportirilor financiare.

e Explicarea si interpretarea notjunilor circumscrise domeniului auditului financiar-contabil

utile in cadrul deruldrii misiunilor specifice acestui domeniu; explicarea si interpretarea
principalelor idei. procese, mecanisme i proceduri care se utilizeazd in auditul financiar

e DPosibilitatea de a intelege modul de organizare a activititii de audit financiar-contabil si
cerintele unei organizari adecvate a dosarelor de audit, documentarea si raportarea adecvata

e Formarea capacititii de a aprecia consecintele emiterii unei opinii inadecvate de catre
e Manifestarea unei atitudini pozitive, responsabile gi etice in activitatea de audit financiar-
e Dezvoltarea responsabilititilor in ceea ce priveste modul de abordare a misiunilor de audit
e  Crearea uni atitudini corespunzitoare spiritului de lucru in echipa specific misiunilor de audit
e Valorificarea optimi si creativd a propriului potential in activititi stiintifice ce vizeaza acest
e Implicarea in dezvoltarea institutionald si in promovarea inovatiilor stiintifice ce vizeaza

¢ Angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane care lucreazi in cadrul agentilor specifici
ce desfdsoard servicii de audit financiar si participarea continua la propria dezvoltare

8. Continuturi

8.1. Curs Metode de predare Obser
] vatii

1. Auditul financiar— definire, rolul si obiectivele auditului Prelegerea participativd, Dezbaterea

financiar Reglementari in domeniul auditului in Roménia Rolul | Problematizarea, Exemplificarea

si obiectivele auditului financiar

2. Normele de comportament in audit: Principii fundamentale. | Prelegerea participativa, Dezbaterea

Independenta in audit. Activitati incompatibile cu practicarea Problematizarea, Exemplificarea
independenta a auditului.

3. Activititi necesare planificirii angajamentului de audit | Prelegerea participativi, Dezbaterea
financiar Problematizarea. Exemplificarea

4. Evaluarea Riscurilor Prelegerea participativd, Dezbaterea
Definirea si componentele riscului din mediul auditului financiar | Problematizarea, Exemplificarea
Evaluarea riscului de audit acceptabil
Evaluarea riscului inerent

5. Evaluarea Riscurilor Prelegerea participativa, Dezbaterea
Evaluarea riscului de control - Problematizarea, Exemplificarea
Evaluarea riscului de nedetectare

Corelatiea Intre riscuri, prag de semnificatie si probele de audit




6. Intoemirea planului si a programului de audit
Obiectivele planificérii auditului financiar
Factorii care influenteaza continutul planului de audit financiar

Prelegerea participativi, Dezbaterea
Problematizarea, Exemplificarea

7. Intocmirea planului si a programului de audit
Elementele planului de audit financiar
Intocmirea programului de audit financiar

Prelegerea participativd, Dezbaterea
Problematizarea. Exemplificarea

8. Procedurile utilizate in anagajamentul de audit financiar

Prelegerea participativa, Dezbaterea
Problematizarea. Exemplificarea

9. Tehnica sondajului (de esantionare) utilizati in
anagajamentul de audit financiar

Prelegerea participativi, Dezbaterea
Problematizarea, Exemplificarea

10. Probele de aundit

Prelegerea participativi, Dezbaterea
Problematizarea. Exemplificarea

11. Continutul Raportului de audit
Tipurile de opinii exprimate de cétre auditori

Prelegerea participativd, Dezbaterea
Problematizarea. Exemplificarea

12. Nevoia de audit financiar in viata organizatiilor

Prelegerea participativid, Dezbaterea

Problematizarea. Exemplificarea
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8.2. Seminar/laborator Metode de seminarizare Observatii

1. Obiectivul si scopul unei misiuni de audit financiar Problematizarea.Exemplificarea

Tipuri de audit, definitii Problematizarea. Exemplificarea

Expunere. Dezbatere

2

3. Evolutia normelor de audit in Roménia

4. Principiile de conduiti etica profesionald care guverneazi profesia
contabild

Expunere participativa

Dezbatere

Definirea si evolutia auditului intern

L




Riscurile de audit, Pragul de materialitate Problematizarea,Exemplificarea

Etapele necesare planificirii angajamentului de audit financiar Problematizarea,Exemplificarea

Planificarea unui audit al situatiilor financiare Problematizarea,Exemplificarea

Forma gi continutul documentelor de lucru, dosare de audit Problematizarea,Exemplificarea

Caracteristicile probelor de audit, procedurile de audit Problematizarea,Exemplificarea

] o=l Bl b el =

o =

Elaborare raport de audit financiar impreuna cu anexele sale/ Problematizarea,Exemplificarea
Inregistrare. difuzare si valorificare raport de audit financiar

12. Colocviu
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutrul cursului a fost elaborat pe baza unor materiale didactice din mediul academic intern si international. El tine
seama de exigentele angajatorilor si de standardele profesionale pe care absolventii trebuie si le atingd pentru a se integra pe
piata muncii. Pentru 0 mai bund adaptare la cerintele pietei nuncii la continutul disciplinei, au avut lo¢ intilniri cu
reprezentanti ai mediului de afaceri si cu angajatori potentiali.

10. Evaluare

Tip activitate | 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 10.3. Pondere
din nota finald
10.4. Curs Capacitatea de utilizare adecvata a conceptelor, Verificare scrisd: teste grild
metodelor si procedeelor, tehnicilor specifice
e : 40%
auditului financiar
Insusirea competentelor specifice acestei discipline;
10.5. Participare activa la dezbateri. Sustinerea orald a unui referat -
Seminar/ Rezolvarea de aplicatii practice propuse raspunsuri la Intrebdri pe 40%
laborator marginea referatului
Activitatea desfasurata de 20%

parcursul semestrului




10.6. Standard minim de performanta

- 5&dovedeasca insusirea notiunilor fundamentale minime:
- Réspunsurile si nu contini erori grave;

- Studentii trebuie sa abordeze fiecare problematica (subiect ce presupune redactare, aplicatie practici) din cadrul
subiectului de examen, pentru absolvirea acestei discipline este necesara obtinerea unei note de minim 5(cinci) la

toate metodele de evaluare;
- Activitate minima in timpul semestrului.
- Prezenta minim 6 seminarii.

Data completirii Semnitura tj uia;i:lui de curs
24 < o V4
"\[’}{j’ v

Data avizirii in
departament

B Ao

Semnitura titularului de seminar

Semnatura‘di




