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         INFORMAŢII 

PERSONALE 
 ABRUDAN DENISA  BOGDANA 

 
 

 Facultatea de Economie și de Administrare a Afacerilor, Universitatea de Vest din Timișoara, 

România, www.uvt.ro 

denisa.abrudan@e-uvt.ro 

Sexul F | Data naşterii 23/12/1971 | Naţionalitatea română 

 
EXPERIENŢA 

PROFESIONALĂ   
 

          Prezent-1997  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     2024-2022 

 

 

         

                   Prezent-2018 

 

 

 

                                              

 

                         Prezent -

2010 

 

 

 

                                     

                                        

2023 

 

                               

 

 

                     

                              

  Conferentiar, lector, asistent, preparator  universitar 

 

Universitatea de Vest din Timişoara 

Conferentiar Titular Facultatea de Economie si Administrare a Afacerilor, Pestalozzi nr 16 

Conferentiar Asociat Facultatea de Educatie Fizica si Sport, str. Parvan nr 4 

 

Universitatea de Medicina si Farmacie Timisoara 

Conferentiar Asociat Facultatea de Medicina Dentara  

 

Cursuri:  Leadership si echipa de inalta performanta, Leadership in servicii medicale,  Motivarea 

resurselor umane. Engagementul angajatilor, Noi abordari in Managementul resurselor umane,  Bune 

practici in managementul resurselor umane,  Management organizational, Recrutarea si selectia 

resurselor umane. Managementul talentelor 

Predare, cercetare ştiinţifică, publicare în domeniile de interes, membru echipe de proiect 

 Invatamant superior 

 

 

Responsabil program training departamentul de  voluntariat Timisoara 2023 Capitala Culturala 

Europeana  

Asociaţia Timişoara 2023 - Capitală Europeană a Culturii 

Traininguri: Managementul voluntarilor, Leadership in servicii de voluntariat 

 

 

Manager de proiect UVT FEAA International HRM School 

Universitatea de Vest din Timişoara, Facultatea de Economie si Administrare a Afacerilor, 

Pestalozzi 16, https://feaa.uvt.ro/ro/extracurriculare/international-hrm-school 

Coordonare module de curs in domeniul Managementul Talentelor, Management Resurse 

Umane  

Predare 

Invatamant superior 

 

  Coordonator Program Master Management Resurse Umane, FEAA,UVT 

Universitatea  de Vest din Timişoara, Facultatea de Economie si Administrare a Afacerilor, 

Pestalozzi 16,https://feaa.uvt.ro/ro/ 

Predare, cercetare stiintifica, publicare 

Invatamant superior 

 

   Manager de proiect international BCT Romania-Ungaria   

Universitatea  de Vest din Timişoara, Facultatea de Economie si Administrare a Afacerilor, 

Pestalozzi 16 

Program educational international in domeniul Managementului resurselor umane 

Predare, cercetare stiintifica 

Invatamant superior 

https://feaa.uvt.ro/ro/
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                         2022-2010 

 

 

 

   

2017 

 Manager de proiect international Romania- Olanda BCT   

Universitatea  de Vest din Timişoara, Facultatea de Economie si Administrare a Afacerilor, 

Pestalozzi 16 

Program educational international in domeniul Managementului resurselor umane 

Predare, cercetare stiintifica 

Invatamant superior 

   

Coordonator mobilitate Universitatea Utara, Malaezia  

Program de mobilitate Erasmus 

Dezvoltare de proiecte internationale (UVT FEAA International HRM Spring School) intre 

UUM si UVT -Universitatea de Vest din Timişoara 

   Cercetare stiintifica, publicare 

 Invatamant superior 

 

EDUCATIE SI  FORMARE 

 

2025-2024 

 

 

 

 

 

2023  

 

 

 

 

2021 

 

  

2013-2011                              

                                                                           

 

                                             

2011         

 

                                     

2010 

 

  

2007- 2000         

 

 

 Abilitare in Management  

Teza de abilitatare: "A Comprehensive Approach to Organizational Performance in the 

21st Century by Unlocking Big Data Analytics, CSR, and Sustainability", OMEC nr. 

3303  18.02.2025 

Universitatea de Vest din Timişoara 

   Cercetare stiintifica, publicare 

 Invatamant superior 

 

Workshop-urile CDA - Universitatea de Vest Timisoara 

 Workshopuri pentru dezvoltarea abilitatilor de proiectare si implementare a 

modelului reflexiv-colaborativ de instruire-module: Aliniere curriculara, 

Stimularea interesului studentului pentru studiu 

 

Curs postuniversitar:   

Academic Teaching and Pedagogy- Higher Education 

 West University of Timisoara  

  

 Postdoctorat in Economie,  Academia Romana, Bucuresti 

 Teza postdoctorala: IMPACTUL SISTEMULUI EDUCAŢIONAL ASUPRA 

DINAMICII    ANTREPRENORIALE-PERSPECTIVĂ COMPARATIVĂ 

INTERNAŢIONALĂ 

 

Training Managementul Şcolii Doctorale: Noutăţi, Dileme, Utopii 

Perfecţionare in domeniul conducerii tezelor de doctorat Universitatea de Vest 

Timisoara 

 

Curs formator: Train the trainer  

SC Learn & Vision SRL Cluj-Napoca 

 

Doctorat in Economie, Domeniul Management, Universitatea de Vest Timisoara 

Teza de doctorat: CRESTEREA PERFORMANTELOR ORGANIZATIILOR PRIN PRACTICAREA 

MANAGEMENTULUI PARTICIPATIV 

 

                                    1996- 1997   Master, Diploma de Studii Aprofundate Analiza diagnostic si evaluarea afacerilor 

Universitatea de Vest Timisoara, Facultatea de Stiinte Economice 

  

                                                 

1990-1995 

 

Licenta,  Diploma de Licenta, Specializarea Management in constructii, transporturi si telecomunicatii 

 Universitatea de Vest Timisoara,Facultatea de Ştiinţe Economice din Timişoara 
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COMPETENΤE PERSONALE Capacitate de adaptare la mediu international 

- manager international Romania-Marea Britanie  HRM 2030- Challenges and Realities 

2025 

- manager international FEAA UVT IHRM SCHOOL Prezent -2018 

- manager BIP Romania Franta-- Lituania-Polonia-Grecia-Ungaria 2025 

- manager BIP Romania in Grecia, University of Thessaly- 2024  

- manager BIP Romania –Lituania- Polonia-Ungaria FEAA UVT 2024 

- manager BIP Romania –Grecia- Lituania- Portugalia FEAA UVT 2023 

- coordonator proiect international in domeniul Managementului Resurselor Umane 

desfasurat in Olanda, CHE University 2022-2003 

- coordonator proiect international in domeniul Managementului Resurselor Umane BCT 

ROMANIA-UNGARIA -2023 

- initiator si coordonator program ON-LINE INTERNATIONAL GUEST LECTURER 2023-

2016 

- coordonator proiect international in domeniul Managementului Resurselor Umane in  

Polonia Rszezow University 2018-2017 

Spirit de echipă dovedit in parteneriatele internationale la nivel universitar si corporativ   

Capacitate de solutionare in situatii de criza dovedita in proiectele coordonate 

 

 

 

Competenţe dobândite la 

locul de muncă  

 

 

 

 

 

 

 

 Competenţe informatice 

 

Permis de conducere 

 

▪ competențe de lucru în echipă, dobândite în cadrul parteneriatelor derulate  in proiectele 

internationale 

▪ competențe de analiză a proceselor de  HR și a proceselor organizaționale, optimizarea și 

managementul acestora, dobândite în cadrul proiectelor de consultanță pentru organizații 

▪ competențe de predare, diseminare a informațiilor într-o manieră inovativa, dinamica, 

dobândite în cadrul misiunilor  internationale de predare. 

▪ abilități și competențe de lucru cu echipele de management ale organizațiilor 

 

 

cunoașterea sistemelor de operare Microsoft Windows 

   

B 

 

Conferinţe  

Limba(i) maternă(e) română 

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 

conversaţie  
Discurs oral   

Engleza B2 B2 B1 B1 B2 

 

 Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar  -  B1/B2: Utilizator independent  -  C1/C2: Utilizator 

experimentat  

Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare  Excelente competenţe de comunicare dobândite prin activitatile de trainer si  experienţa de cadru 

didactic 

Competenţe 

organizaţionale/manageriale  
▪ Coordonator – Responsabil Program Master Managementul Resurselor Umane, FEAA, UVT 

▪ Coordonator disciplina Managementul Resurselor Umane, FEAA, UVT 

▪ Coordonator Scoala Internationala in domeniul MRU 

▪ Initiator si Coordonator 6 BIP 2025- 2023 

 

 

 

 

https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
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Seminarii 

Distincţii 

Afilieri 

Referinţe 

Citări 

Cursuri 

Certificări 

Distinctii 

2021 Titlul Profesor Bologna, oferit de Alianţa Naţională a Organizaţiilor Studenţeşti din România,  

ANOSR 

2011 Titlul Profesor Bologna, oferit de Alianţa Naţională a Organizaţiilor Studenţeşti din România,  

ANOSR 

2007 Diploma de Merit, oferita de FEAA, UVT , Decan: Prof. Univ.Dr. Ioan TALPOS 

 

 

Profesor invitat/ Bursa  ERASMUS predare/ Membru delegatii oficiale ale FEAA, UVT  

2025 Erasmus professor European University of Tirana UET, ALBANIA 

2025 Erasmus professor Gal Ferenc University , UNGARIA 

2024 Erasmus coordinator delegatie studenti, Guarda, PORTUGALIA 

2024 Erasmus professor University of Montenegro, MUNTENEGRU 

2023 Erasmus professor Gal Ferenc University , UNGARIA 

2023 Coordonator FEAA  students Team, University Savoie Mont Blanc, FRANTA 

2022-2020 Erasmus professor University of Szeged, UNGARIA 

2019 Erasmus professor University of Montenegro, MUNTENEGRU 

2019-2015- Coordonator FEAA  students Team, CHE Ede University, OLANDA 

2018- Erasmus professor University of Deggendorf, GERMANIA 

2017- Erasmus professor University of Szeged, UNGARIA 

2016- Erasmus professor University of Deggendorf, GERMANIA 

2016-Profesor invitat, Nottingham Trent University, MAREA BRITANIE 

2015-Erasmus professor University of Agder, NORVEGIA 

2015- Membru delegatie FEAA, UVT  la 3 Universitati din Spania pentru derulare de stagii de practica 

pentru student 

2014-Erasmus professor ITALIA, UNIVERSITATEA  TOR  VERGATA 

2012- Erasmus professor SPANIA- UNIVERSITATEA AUTONOMA DIN MADRID 

2011-Erasmus professor  PORTUGALIA, LISABONA- ISLA 

2011- Profesor invitat MAREA BRITANIE, Huddersfield  University, The School of Business  

2010-Erasmus professor ITALIA, UNIVERSITATEA  TOR  VERGATA 

2010- Profesor invitat MAREA BRITANIE, UNIVERSITY OF HUDDERSFIELD 

2010-  Expert  international HR, UNIVERSITY OF RZESZOW , FACULTY OF ECONOMICS 

 

 

Afilieri 

-formator INA 2022 

-Membru al ”East European Centre for Research in Economics and Business” ECREB, Facultatea de 

Economie și de Administrare a Afacerilor, Universitatea de Vest din Timișoara  

-Membru al AIMS JOURNAL OF RESEARCH, AIMS Institute, Peenya, Bangalore, India 

 

 

Speaker  

Speaker 2024, University of Bahrain, Bahrain  

Topic : Fostering employee well being for a succesful workplace 

Speaker 2024 , Newports Institute QEC, Pakistan 

Topic: The Power of Innovation in HE 

Guest Speaker 2022 FEAA UVT International HRM School  

Eminent Speaker 2016 India  

International Conference on “Emerging Trends in Revenue Management in the Service Industry” , topic: 

Rethinking Service Industry in Revenue Management by HRM perspective 

 

Reviewer  

 

Jurnalul Social Inequalities and Economic Growth, Poland (NIEROWNOSCI SPOLECZNE A WZROST 

GOSPODARCZY JOURNAL),  jurnal indexat BDI Index Copernicus, CEEOL , CEJSH  

 

Publicaţii 

Prezentări 

Selectie publicatii, proiecte  

• 2024-2023  TRAINER oficial  voluntari Timisoara 2023 capitala europeana a culturii 
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Proiecte 

Conferinţe 

Seminarii 

Distincţii 

Afilieri 

Referinţe 

Citări 

Cursuri 

Certificări 

 

• 2023 -2022 Membru in cadrul proiectului INNOUNITA –INNOvation capacity building in 

UNITA – cod proiect EIT Food KIC KAVA 21383 HEI INITIATIVE : PROJECT 711 

INNOUNITA  conform CIM nr 39266/ 04.07.2022 

 

• 2024-2023 –FORMATOR in cadrul proiectului West Summer University  

 

• 2022- FORMATOR in cadrul proiectului: Viitorul tău în antreprenoriat – soluție pentru o 

carieră de succes 

 

• 2018- FORMATOR in cadrul proiectului: Program de educație antreprenorială pentru studenții 

UVT – SAS UVT, Cod proiect: CNFIS-FDI-2018-0098, Finanțator: Ministerul Educației 

Naționale, Fondul de Dezvoltare Instituţională destinat universităţilor de stat – FDI 2018 

 

• 2018- FORMATOR in cadrul proiectului „Program integrat de stimulare a antreprenoriatului 

în mediul urban din Regiunea Vest”, Contract finanțare nr. POCU/82/3/7/105759 

 

• 2015-2014 -EXPERT PE TERMEN SCURT în cadrul proiectului „Inovarea educației universitare 

la nivelul ciclului de licență a viitorilor specialiști economiști în management și administrarea 

afacerilor pentru dezvoltarea durabilă a organizațiilor din România în economia bazată pe 

cunoaștere – Inovman”  

 

• 2015-2014- EXPERT DEZVOLTARE PARTENERIATE, POSDRU/161/2.1/G/134815, „Acces 

la o carieră de succes”, finanţat de Fondul Social European, Programul Operaţional Sectorial 

Dezvoltarea Resurselor Umane (POS DRU) 

 

• 2013 POSTDOCTORAND in cadrul proiectului POSDRU/89/1.5/S/61755, “Studii post-doctorale 

în economie: program de formare continuă a cercetătorilor de elită” (SPODE) – ID 61755, proiect 

finanţat din Fondul Social European 2007 – 2013 

• 2013-EXPERT PE TERMEN SCURT in cadrul proiectului „Academia de antreprenorial bazat pe 

cunoaștere”, desfășurat de Academia de Studii Economice din București, predarea modulului 

„Intraprenoriat bazat pe cunoștințe” 

• 2013 -EXPERT PE TERMEN SCURT  in cadrul proiectului POSDRU87/1.3/S/63908, 

"Perfecţionarea cadrelor didactice, din învăţământul liceal, care predau discipline economice", 

proiect finanţat din Fondul Social European 2007 – 2013  

Cursuri 

 

2024- Curs postuniversitar MANAGEMENTUL PERFORMANTEI SI IMPACTUL DIGITALIZARII IN 

INSTITUTIILE SI UNITATILE DE INVATAMANT, FEAA UVT  

2022 Crearea design –ului si implementarea a 4 programe postuniversitare la Universitatea de Medicina si 

Farmacie Timisoara  (UMFT) si a numeroase cursuri  inovatoare in cadrul programului de master 

MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE  prin colaborarea cu profesori de la universitati din 

JAPONIA, USA, MALAEZIA, UK, INDIA, ELVETIA, POLONIA, SPANIA 

2018-2016 Initierea unui program postuniversitar de scurta durata : MANAGER DE RESURSE UMANE 

IN ERA DIGITALA, program derulat in cadrul FEAA, UVT pe durata a doua saptamani si avand diploma 

recunoscuta de catre MEN 

 

Colaborari cu mediul de business 

 

2024 -2010 Organizare de seminarii in parteneriat cu mediul de afaceri pe diferite teme in domeniul 

Managementului Resurselor Umane 

 

    Workshop-uri/ Seminarii/ Conferinte/ Scoli de vara pe teme de  Managementul resurselor umane si 

Leadership 

 

https://elearning.e-uvt.ro/my/#sub68422-18284
https://elearning.e-uvt.ro/my/#sub68422-18284
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     2024 -2018 Creator si organizator FEAA UVT International HRM School 

    2024-2009 organizator a numeroase workshop-uri HR,  conferinţe internaţionale despre Educatia Inovativa, 

Managementul  Resurselor  Umane, sesiuni de coaching pentru dezvoltare profesionala si personala  

 
 
Conf. Univ. Dr.  Abrudan Denisa Bogdana     

 
 

Timisoara                                                        

04. 09. 2025 
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Curriculum Vitae 
Europass 

 

  

Informaţii personale  

Nume / Prenume  Dragotă Violeta Gianina 

Adresa(e) Timișoara (România)  

Mobil   

Fax(uri)  

E-mail(uri) gianina_dragota@yahoo.com 

Naţionalitate(-tăţi) Română  

Data naşterii  

Sex Feminin 

  

Experienţa profesională  

  

Perioada 2008  -  prezent 
2025 - prezent - Director de Departament  
2008 - prezent - Lector universitar doctor 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Tibiscus” din Timişoara – Facultatea de Ştiinţe Economice  
str. Daliei, nr. 1, Timișoara (România) 

Funcţia sau postul ocupat Lector universitar doctor 

Activităţi si responsabilităţi principale - Membru în echipa de desfăşurare a activităţii de practică studenţească  

- Activitatea didactică din cadrul facultăţii se concretizează prin realizarea de cursuri şi 
seminarii la următoarele discipline: Control Financiar, Asigurari comerciale (la 
specializarea Contabilitate și informatică de gestiune) acestea fiind realizate la forma de 
învăţământ zi, precum şi la master - Audit și evaluarea întreprinderii – Societăți 
multinaționale și investiții internaționale, Control Intern managerial, Standarde 
internaţionale de evaluare, Control financiar-fiscal și expertiză contabilă 

- Membru în Comisia de susţinere a examenului de licenţă pentru specializarea Economie 
şi Afaceri Internaţionale și Contabilitate și Informatica de Gestiune 

- Profesor coordonator -  elaborarea lucrării de licență și disertație în domeniul economic 
 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învăţământ  

Perioada 11/2012 – 07/2013 

Numele şi adresa angajatorului   Universitatea „Tibiscus” din Timişoara – Facultatea de Ştiinţe Economice  
str. Daliei, nr. 1, Timișoara (România) 

Funcţia sau postul ocupat Expert pe termen lung 3 asimilat ocupației de Expert învăţământ - COR 235104 

mailto:gianina_dragota@yahoo.com
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Activităţi si responsabilităţi principale  - Interacţiunea directă cu studenţii; 
 - Orientare profesională în raport cu continuarea studiilor; 
 - Elaborare studii de caz; 
 - Elaborare materiale documentare şi pentru diseminare; 
 - Crearea grupelor de lucru, funcţie de departamentele stabilite în cadrul întreprinderilor 
simulate; 
 - Participări la activităţile organizatorice ale echipei de proiect; 
 - Organizare şi derulare workshopuri de specialitate economică; 
 - Organizare şi coodornare  mese rotunde şi workshopuri; 

 - Coordonare şi înfiinţare întreprinderi simulate 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învățământ 
 
Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin Programul Operaţional Sectorial 
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, „Investeşte în oameni!” - "Coerenţă între 
formarea pe tot parcursul vieţii şi piaţa muncii prin relevanţă, accesibilitate şi interactivitate" 
- Contract nr. POSDRU/109/2.1/G/82583  

  

Perioada 19/02/2020 – prezent 

Numele şi adresa angajatorului Oraganismul Intermediar Regional pentru Programul Operațional Sectorial pentru 
Dezvoltarea Resurselor Umane Vest  

Timișoara, Clădirea United Business Center 1, Piața Consiliul Europei, nr. 2A, etaj 6 

Funcţia sau postul ocupat Auditor Superior 
 

Activităţi si responsabilităţi principale - Elaborează/actualizează proiectul planului anual, multianual de audit public intern; 
- Elaborează/actualizează normele metodologice proprii, specifice activității 

OIRPOSDRU Regiunea Vest; 
- Elaborează/actualizează carta auditului public intern din cadru OIRPOSDRU 

Regiunea Vest; 
- Efectuează misiuni de audit public intern cuprinse în planul anual de audit public 

intern în conformitate cu normele privind exercitarea activității de audit public intern 
(exemple de misiuni de audit interne - Auditarea activității privind organizarea, 
conducerea și evidența bonurilor de valoare fixă (BCF-uri) și a consumului de 
carburant, Misiunea de audit intern - Sustenabilitatea proiectelor aferente POCU 
2014 – 2020, Evaluarea sistemului de prevenire a corupției – anul 2021, 2023, 2025, 
Audit de regularitate privind activitatea de evaluare a proiectelor la nivelul OIR 
POSDRU Vest, în conformitate cu cadrul normativ și legislativ, Audit de regularitate 
privind managementul resurselor umane la nivelul OIR POSDRU Vest, în 
conformitate cu cadrul normativ și legislativ, Audit de regularitate privind modul de 
desfășurare a activității de inventariere de la nivelul OIR PECU Regiunea Vest, în 
conformitate cu cadrul normativ și legislativ etc) 

- Efectuează, misiuni de audit ad-hoc, considerate misiuni de audit public intern cu 
caracter excepțional, necuprinse în planul anual; 

- Monitorizează progresele înregistrate în implementarea recomandărilor formulate 
prin rapoartele de audit public intern elaborate; 

- Elaborează raportul anual al activității de audit public intern; 
- Elaborează și actualizează programul de asigurare și îmbunătățire a calității 

activității de audit public intern; 
 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Administrație publică - Gestionare POCU 2014-2020, POCU 2021-2024, PEO, PIDS  

  

Perioada 01/10/2018 → 18/02/2020 

Numele şi adresa angajatorului A.I.M.M.A.I.P.E. Timisoara  

Bld. Eroilor de la Tisa, nr. 22, Timisoara (Romania) 

Funcţia sau postul ocupat Consilier superior 

Activităţi si responsabilităţi principale - implementează tehnic şi financiar programele de sprijinire a înfiinţării de noi 
întreprinderi şi de susţinere a dezvoltării întreprinderilor mici şi mijlocii, la nivel local şi 



Pagina 3 / 6 - Curriculum vitae al  
Dragotă Violeta Gianina 

 

 

regional, potrivit procedurilor de implementare elaborate de compartimentele de 
specialitate din cadrul Ministerului pentru Mediul de Afaceri, Comerţ şi Antreprenoriat; 

- implementează tehnic şi financiar la nivel local programele naţionale destinate IMM 

finanţate de la    bugetul de stat îndeplinind următoarele activităţi: 

 primirea şi înregistrarea proiectelor depuse de către IMM; 

 evaluarea administrativă de eligibilitate şi tehnico-economică a proiectelor; 

 notificarea solicitanţilor cu privire la rezultatul evaluării şi soluţionarea 

contestaţiilor formulate de către aceştia; 

 verificarea deconturilor cu cheltuielile aprobate; 

 acordarea finanţării nerambursabile; 

- asigură implementarea, menținerea și îmbunătățirea SCIM ; 

- participă la operațiunile se inventariere a gestiunii; 

- participa la implementarea și dezvoltarea SCIM în cadrul activităților pe care le 
desfășoară 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Administrație Publica 

  

Perioada 18/06/2018 → 31/08/2019 

Numele şi adresa angajatorului A.I.M.M.A.I.P.E. Timișoara  

Bld. Eroilor de la Tisa, nr. 22, Timisoara (Romania) 

Funcţia sau postul ocupat Expert efectuare plăți  

Activităţi si responsabilităţi principale  - Verifică dosarele de decont depuse de beneficiarii admiși pe SUN POCU, din punct de 
vedere administrativ și al eligibilității 
 -  Întocmește documentele livrabile solicitate de către coordonatorul de proiect și managerul 
de proiect 
 - Înaintează coordonatorului de proiect rezultatele intermediare și finale obținute, pentru 

avizare și aprobare; 

 -  Completează și transmite lunar raport de activitate și fișă de pontaj; 
 - Colectează, înregistrează și îndosariază, în format electronic și pe hârtie, documentele 
întocmite pentru raportare; 
 - Îndeplinește prevederile procedurii de finanțare a planurilor de afaceri; 
 - Colaborează cu experții efectuare plăți ai partenerilor de proiect; 
 - Centralizează sumele aprobate la plată pe SUN POCU; 
 - Participă la ședințele de lucru ale echipei de management; 
 - Întocmește documentația necesară solicitărilor de deschideri de credite; 
 - Centralizează deschiderile de credite și alte documente de plăți. 
 

 ”Stimularea înființării de noi întreprinderi mici și mijlocii START-UP NATION 

1 Regiunea Nord-Vest, Regiunea Vest, Regiunea Sud-Vest Oltenia” 

POCU/256/3/7/118808, proiect finanțat prin Programul Operaţional Capital Uman, 

Axa prioritara 3. 

  

Perioada 12/03/2018 → 30/09/2018 

Numele şi adresa angajatorului A.I.M.M.A.I.P.E. Timisoara  

Bld. Eroilor de la Tisa, nr. 22, Timișoara (Romania) 

Funcţia sau postul ocupat Consilier principal 
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Activităţi si responsabilităţi principale - implementează tehnic şi financiar la nivel local programele naţionale destinate IMM 

finanţate de la    bugetul de stat îndeplinind următoarele activităţi: 

 primirea şi înregistrarea proiectelor depuse de către IMM; 

 evaluarea administrativă de eligibilitate şi tehnico-economică a proiectelor; 

 notificarea solicitanţilor cu privire la rezultatul evaluării şi soluţionarea 

contestaţiilor formulate de către aceştia; 

 verificarea deconturilor cu cheltuielile aprobate; 

 acordarea finanţării nerambursabile; 

- intocmirea deschiderilor creditelor bugetare; 

- întocmirea statelor de plata, 

- verifica operaţiunile de inventariere a gestiunilor; 

- verifică deconturile de deplasări ale salariaţilor şi urmăreşte volumul cheltuielilor 

efectuate în acest scop;  

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Administratie Publica 

  

Perioada 01/09/2003 – 28.02.2018 

Numele şi adresa angajatorului SC Delpack Invest SRL 
Glad nr. 51-53, Timișoara (România) 

Funcţia sau postul ocupat Expert Economist  în Economie Generală , Administrator 

Activităţi si responsabilităţi principale - colectarea, centralizarea, analizarea și interpretarea datelor economico-financiare 
ale societății; 

- verificarea situaţiilor aferente contabilităţii primară şi financiară; 
- întocmirea registrului de casă; 
- efectuarea plăților către furnizori, bugetul de stat, salariați; 
- întocmirea statelor de plată, precum și efectuarea viramentelor; 
- întocmire raport lunar privind situația economico-financiară a firmei; 
- verificarea corelațiilor existente prin urmărirea sistematică a unor rapoarte de 

depistare a eventualelor erori ; 
- planificarea și coordonarea activității societății; 
- reprezentarea societății în relaţia cu băncile (scrisori de garanţie, linie de credit, iar 

pentru activitatea de investiţie întocmirea studiului de fezabilitate, analizei 
financiare planului de afaceri şi dosarului pentru obţinerea unui credit), relaţia cu 
instituțiile statului, cu clienţii şi furnizorii; 

- Coordonarea activității desfasurate in cadrul societății; 
- Prosopectarea, negocierea si contractarea cliențiilor in vederea desfășurării 

activității; 
- Facturarea serviciilor conform contracte încheiate cu clienții; 
- Responsabil cu organizarea activității de inventariere a patrimoniului societății. 
 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Servicii 

  

Perioada 11/1998 - 09/2003  

Numele şi adresa angajatorului SC CONTOR ZENNER ROMÂNIA SA – P.L. Craiova 

Funcţia sau postul ocupat Economist 

Activităţi si responsabilităţi principale - verificarea situaţiilor aferente contabilităţii primară şi financiară; 
- întocmirea registrului de casă; 
- întocmirea facturilor aferente contractelor încheiate cu clienții; 
- operațiuni de încasare a facturilor 
- întocmire raport lunar privind situația economico-financiară a firmei; 
- reprezentarea societății în relaţiile cu băncile, instituţiile statului, clienţii şi furnizorii; 
- redactarea rapoartelor specifice; 
- responsabil cu organizarea activității de inventariere a patrimoniului societății. 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Comerț 

  



Pagina 5 / 6 - Curriculum vitae al  
Dragotă Violeta Gianina 

 

 

Educaţie şi formare  
  

Perioada 2022-2024 

Calificarea/diploma obţinută Diplomă de master 

Disciplinele principale studiate/competenţele 
profesionale dobândite 

Audit financiar, Audit intern, Standarede de audit 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ/furnizorului de formare 

Universitatea Tibiscus din Timișoara, Facultatea de Științe Economice – Auditul și 
Evaluarea Întreprinderii  
Str. Daliei, nr. 1, Timișoara (România) 

  

Perioada 2006-2010 

Calificarea/diploma obţinută Diplomă de licență 

Disciplinele principale studiate/competenţele 
profesionale dobândite 

Drept comunitar, Drept civil,Drept Penal,  Dreptul muncii . 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ/furnizorului de formare 

Universitatea Tibiscus din Timișoara, Facultatea de Drept și Administrație Publică  
Str. Daliei, nr. 1, Timișoara (România) 

  

Perioada 1999 - 2006 

Calificarea/diploma obţinută Diplomă Doctor în economie 

Disciplinele principale studiate/competenţele 
profesionale dobândite 

Tema: Politici comerciale în procesul aderării şi integrării României în Uniunea 

Europeană 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ/furnizorului de formare 

Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor  

Craiova (România) 

  

Perioada 1998-1999  

Calificarea/diploma obţinută Diploma de studii aprofundate 

Disciplinele principale studiate/competenţele 
profesionale dobândite 

Tranzacții bursiere, Negocieri internaționale, Economia europeană. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ/furnizorului de formare 

Universitatea din Craiova, Facultatea de Ştiinţe Economice – Integrare economică 
europeană, 
Craiova (România) 

  

Perioada 1994 - 1999  

Calificarea/diploma obţinută Economist licențiat 

Disciplinele principale studiate/competenţele 
profesionale dobândite 

Management, Marketing, Contabilitate, Finanțe, Tranzacții bursiere, Negocieri 
internaționale, Managementul tranzacțiilor internaționale, Marketing internațional 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ/furnizorului de formare 

Universitatea din Craiova, Facultatea de Facultatea de Ştiinţe Economice – Tranzacţii 
Internaţionale, 
Craiova (România) 

  

Perioada 1990 - 1994  

Calificarea/diploma obţinută Diplomă de bacalaureat 

Disciplinele principale studiate/competenţele 
profesionale dobândite 

 
Matematică-fizică 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ/furnizorului de formare 

Liceul Teoretic ”Fraţii Buzeşti” 
Craiova (România) 

  

Aptitudini şi competenţe personale  

  

Limbi străine cunoscute  
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Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral  

Engleză  
B2  

Utilizator 
independent  

B2  
Utilizator 

independent  
B1  

Utilizator 
independent  

B1  
Utilizator 

independent  
B1  

Utilizator 
independent  

Franceză  
B2  

Utilizator 
independent  

B2  
Utilizator 

independent  
B1  

Utilizator 
independent  

B1  
Utilizator 

independent  
B1  

Utilizator 
independent  

 (*) Cadrului european comun de referinţă pentru limbi  

  

Competenţe şi abilităţi sociale Spirit de echipa, capacitate de adaptare la medii solicitante  
  

Competenţe şi aptitudini organizatorice Planificare și organizare, capacitate de implicare și urmărire a obiectivelor propuse, 
coordonare, spirit organizatoric, experiența în management de proiect și managementul 
echipei,  

  

Competenţe şi aptitudini de utilizare a 
calculatorului 

Microsoft Office, Internet Explorer, Power Point etc. 

  

Permis de conducere B  
  

Informaţii suplimentare - Expert contabil – membru CECAR -2009-2022; 
- Auditor intern - Curs Auditori  Interni pentru sisteme de management al calității - S.C. 

PROQUALITY M&S CONSULTING S.R.L, iunie2007; 
- Auditor intern – Curs „Planificarea și derularea misiunilor de audit intern”, organizat 

de TSI Consultanță&Training SRL, 21-23 februarie 2014, Timișoara; 
- Manager proiect - „Manager de proiect”, CCIAT Timișoara, noiembrie, 2009; 
- Formator, S.C. Top Media S.R.L., Caraş – Severin, decembrie 2009; 
- Inspector Resurse Umane, Timișoara, 2011; 
- Mediator - Curs  Formare Inițială de Mediatori Timișoara, 15.04-28.04.2013, 

Medierea.ro; 

- Consultant fiscal – noiembrie 2015 - prezent ; 
- Audit public intern - Curs formare profesională, INA , 09.10.2020-20.12.2020; 
- GDPR – Curs – Modulul de formare în domeniul prelucrării datelor cu caracter 

personal, ANFP 16-18 mai 2022; 
- Achiziții publice - Curs formare profesională în domeniul achizițiilor publice, INA , 

24.10.2022-28.10.2022. 
- ECDL, decembrie 2024 
- Managementul în contextul digitalizării administrației publice, ANFP, 07.04-08.05.2025 

 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro
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INFORMAŢII PERSONALE Lavinia Olivia Iancu  

Mail: relicons@yahoo.com 

 

EXPERIENŢA 

PROFESIONALĂ   

 

 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
  

 

01.10.2021-prezent  Conferentiar universitar 

Universitatea "Tibiscus" din Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice, Timişoara, Str. Lascăr 

Catargiu, nr. 6  

Activitate didactică în cadrul Facultăţii de Ştiinţe Economice 

- predarea următoarelor cursuri pentru studii de licenţă:  Drept, Regimul juridic al afacerilor 

- predarea următoarelor cursuri și seminarii pentru studii de master:  Insolvența 

profesioniștilor, Insolvența persoanei fizice, Elemente de drept aprofundat, Protecția 

juridica a drepturilor omului, Insolvența transfrontalieră, Standarde de evaluare 

- evaluarea şi examinarea studenţilor/masteranzilor; 

- coordonarea de lucrări de licență/disertație 

- evaluare şi activități complementare în cadrul comisiilor de finalizare a studiilor universitare 

şi postuniversitare;  

- îndrumarea studenților pentru alegerea rutei profesionale în calitate de tutore; 

- participare la comisii şi consilii în interesul învățământului; 

- elaborare cărţi de specialitate; 

- activități de cercetare ştiințifică şi de pregătire individuală specifică. 

  

2020-2024 Director de departament Facultatea de Științe Economice 

 Universitatea „Tibiscus” din Timișoara, Facultatea de Științe Economice, Timișoara (România) 

- avizarea elaborării programelor analitice pentru programele de studii universitare 

- urmărirea actualizării anuale a fişelor de disciplină; 

- întocmirea statului de funcţii al departamentului; 

- evaluarea activității didactice şi ştiinţifice a cadrelor didactice 

- asigurarea evaluării anuale a cadrelor didactice şi a cercetătorilor; 

- urmărirea desfăşurării practicii de specialitate; 

- realizarea de propuneri de specializări pentru licenţă, masterat 

- coordonarea unităţilor de cercetare din facultate; 

- realizarea de propuneri de cooperare academică  

- coordonarea activităților de editare a materialelor didactice. 

  

01/10/2008-30.09.2021 Lector universitar 

Universitatatea „Tibiscus” din Timișoara, Facultatea de Ştiinţe Economice, Timișoara (România)  

Activitate didactică în cadrul Facultăţii de Ştiinţe Economice si activități de cercetare ştiințifică şi de 

pregătire individuală specifică. 

  

01.01.2007-prezent Asociat coordonator, Practician in insolventa   

Miriana Mircov Relicons SPRL, Timișoara (Romania) 

Coordonarea și gestionarea a peste 1000 dosare de insolvență: 

- administrarea procedurilor de insolvență 

- redactare documentație specifică administrativă - notificări, adrese, convocări, procese 

verbale, etc 

- redactare documentație specifică procedurală - rapoarte, planuri de reorganizare, contestați, 

acțiuni, etc 

- reprezentarea în instanță la termenele de judecata 

- coordonare proceduri de valorificare a activelor debitorului - publicitate, licitații publice, 

negocieri directe 

- colaborarea cu instituțiile publice si alte organisme- ANAF, ONRC, primării, notari, 

executori, etc 

 

2013 Diploma Specializare postdoctorală în Insolvența internațională 

Nottingham Trent University, Law Faculty, UK 
Nivelul 8 CEC 
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2012 Diploma de Doctor - domeniul studii juridice 

Universitatea de Vest Timișoara 

Facultatea de Drept si Științe Administrative 

2010 Diploma de Licență - domeniul studii economice Nivelul 8 CEC 

Universitatea Tibiscus din Timișoara, Facultatea de Științe Economice, specializarea Economie si 

Afaceri Internaționale  

2007 Diploma Masterat - domeniul studii economice 

Universitatea Tibiscus din Timișoara, Facultatea de Științe Economice, Specializarea Auditul 

Evaluarea si Reorganizarea Afacerii 

2004 Diploma Masterat - domeniul studii juridice Nivelul 8 CEC 

Universitatea de Vest Timișoara, Facultatea de Drept, Specializarea Dreptul afacerilor  

2002 Diploma de Licență- domeniul studii juridice 

Universitatea Europeana Drăgan Lugoj, Facultatea de Drept 

15.01.2025  Certificat calificare profesionala admistrator condominii, Ministerul Muncii si Solidarității Sociale si 

MEN 

11.10.2024 Certificat pregatire profesionala, UNPIR Timișoara 

09.05.2024 Certificat pregătire profesională, UNPIR București 

09.12.2023 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Brașov 

07.04.2023 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Timiș si INPPI 

01.04.2022 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Timiș si Facultatea de Drept din cadrul Universității 

de Vest Timișoara, INPPI 

01.10.2021 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Timiș 

22.10.2020 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Bihor si Universul Juridic 

30.07.2020 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Cluj si Universul Juridic 

31.05.2019 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Timiș  

22.06.2018 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Timiș 

18.03.2018 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Alba, Dolj, Hunedoara 

13.10.2017 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Timis 

06.05.2017 Certificat pregătire profesională si Diploma de excelență, UNPIR Filiala Timiș  

10.03.2017 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Alba, Dolj, Hunedoara 

30.09.2016 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Timiș si INPPI 

23.04.2016 Certificat de absolvire  Erasmus 2015 ”Legal Information and Technology Community LITC 

19.09.2015 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Timiș si Curtea de Apel Timișoara 

28.06.2015 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Gorj-Vâlcea si INPPI  

07.06.2014 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Timiș, INPPI si Universitatea de Vest Timișoara, 

Facultatea de Drept 

14/03/2014-25/04/2014 Manager proiect - Certificat de absolvire - cod COR 242101 

Ministerul Muncii, familiei, protecției sociale și persoanelor vârstnice, Autoritatea națională pentru 

calificări și Ministerul Educației Naționale / Universitatea „Tibiscus” din Timișoara, Timișoara 

(România) 

15.06.2013 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Constanta, INPPI 

17.10.2013 Certificat pregătire profesională, UNPIR Drobeta Turnu Severin si INPPI Timiș  

05.10.2013 Certificat pregătire profesională, INPPI si Universitatea din București, Facultatea de Drept 

2013 Certificat programul de formare si conștientizare în asigurarea calității în învățământul superior, 

Universitatea Spiru Haret, Academia Comerciala din Satu Mare, TUV Austria, Proiect 

POSDRU/86/1.2/S/60720 

15.07.2011 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Timiș 

13.05.2010 Certificat de competență lingvistica, Universitatea Tibiscus din Timisoara 

22.03.2009 Certificat pregătire profesională, UNPIR Filiala Timis 

23.05.2008 Atestat expert evaluator proprietati imobiliare, ANEVAR Bucuresti  

18.04.2008 Certificat Modul psihopedagogic, Universitatea Politehnica Timisoara. Departamentul pentru 

pregătirea personalului didactic 

2005 Atestat practician in insolventa, UNPIR  

01/10/2004 Certificat de competența lingvistiva engleza, Universitatea de Vest Timisora, Facultatea de Drept 
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COMPETENŢE PERSONALE 
  

 

 

 

 

INFORMAŢII 

SUPLIMENTARE 
Membru in Comisia de elaborare a Raportului de evaluare interna in vederea evaluării instituționale 

periodice a Universității Tibiscus Timișoara de către ARACIS - din 2021 - prezent 

Membru in Colegiul de redacție Anale a Universității Tibiscus Timișoara - perioada 2019 - prezent 

Raportor pentru Romania European Insolvency Regulation (EIR) - din 2016 - prezent 

Îndrumător de stagiu UNPIR - din 2014 - prezent 

Membru UNPIR - din 2005 - prezent 

Membru in Consiliul Academic de conducere al ATINER - din 2020 - prezent 

Membru academic ATINER - Law Research Unit - din 2015 - prezent 

Membru academic Insol International - din 2007 - prezent 

Membru academic Insol Europe - din 2005 - prezent  

  

 

 

 

                 30.09.2025 

Limba(i) maternă(e) română  

Competenţe 

organizaţionale/manageriale 

Competenţe multiple dobândite în cursul carierei, ca urmare a colaborărilor cu diferite instituţii şi a 

ocupării unor funcţii diverse, atât în învăţământ, cât şi în cadrul unor societăţi din mediul privat. 

- Capacitate de analiză şi sinteză a unor informaţii atât teoretice cât şi practice  

- Promptitudine, consecvenţă şi acurateţe în organizarea şi planificarea muncii, 

- Capacitate de analiză şi stabilire a modalităţilor şi termenelor de realizare a obiectivelor, 

- Corectitudine şi rapiditate în luarea deciziilor în situaţii normale sau speciale, 

- Consecvenţă în verificarea calităţii îndeplinirii obiectivelor stabilite şi a sarcinilor de 

serviciu, 

- Capacitate de organizare 

- Capacitate de asimilare informaţii şi abilități noi, 

- Spirit analitic, de evaluare şi îmbunătăţire 

- competenţe de organizare si coordonare dobândite ca urmare a ocupării unor functii de 

conducere timp de 19 ani  

 

Competenţe de comunicare Abilităţi de comunicare scrisă şi orală şi interpersonală formate în carieră şi prin participarea la 

conferinţe de specialitate: 

 - Capacitate de integrare în colectivul de muncă şi de a dezvolta relaţii armonioase cu colegii, 

- Capacitate de a lucra în cadrul unor grupuri constituite pentru îndeplinirea unor misiuni şi 

atribuţii şi pentru derularea unor proiecte, 

- Capacitate de relaţionare cu instituţiile care concură la realizarea actului profesional, 

- Disponibilitate de colaborare cu colegii în scopul realizării atribuţiilor, 

- Prestanţă în relaţiile cu şefii, colegii, studenţii şi clienţii, 

- Capacitatea de captare a atenţiei a unui auditoriu 

- Capacitate de relaţionare cu tinerii prin activitatea de  tutore de an al studenților și 

coordonator de lucrări de licență/disertație 
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INFORMAŢII PERSONALE JIANU Maria Laura  

 

  

  

                                      

 l.jianu@tibiscus.ro  

 

Yahoo messenger  

Sexul Feminin | Data nașterii 30/11/1977 | Naționalitatea Română  

 

EXPERIENŢA 

PROFESIONALĂ   

 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
  

 

Septembrie 2023 - prezent Conferențiar 

Universitatea Tibiscus din Timișoara, Strada Lascăr Catargiu nr. 4-6,  300559 Timișoara, 

https://tibiscus.ro/ 

▪ Susținerea de cursuri, seminarii, activități tutoriale, alte activități specifice. 

Sectorul de activitate: Învățământ universitar 

 

Noiembrie 2010 - prezent 

 

Director executiv adjunct  

Direcția Regională de Statistică Timiș, Bulevardul Victor Babeș nr. 14, 300226 Timișoara,  

https://timis.insse.ro/ 

▪ preluarea responsabilităților directorului executiv al Direcției Regionale de Statistică Timiș, ori de 

câte ori situația o impne; 

▪ coordonarea activităților serviciilor  din subordinea directă, conform organigramei instituției; 

▪ coordonarea activităților de pregătire și desfășurare aferente Recensământului General Agricol și 

Recensământului Populației și al Locuințelor, la nivelul județului Timiș; 

▪ coordonarea echipei de statisticieni responsabilă cu centralizarea rezultatelor proceselor electorale. 

Sectorul de activitate Administrație publică, principalul producător de date statistice oficiale 

 

Mai 2006 – Octombrie 2010 

 

Inspector principal  

Direcția Regională de Statistică Timiș, Bulevardul Victor Babeș nr. 14, 300226 Timișoara,  

https://timis.insse.ro/ 

▪ colectarea, verificarea, procesarea și analizarea datelor statistice culese de la agenții economici aflați 

în eșantionul gestionat; 

▪ promovarea culturii statistice. 

Sectorul de activitate  Administrație publică, principalul producător de date statistice oficiale 

 

Decembrie 2000 – Mai 2006 

 

Reprezentant Serviciul clienți  

Orange România S.A. 

▪ asistarea clienților cu întrebări, preocupări și reclamații legate de produsele și serviciile companiei; 

▪ oferirea de asistență tehnică pentru diverse modele de telefoane mobile. 

Sectorul de activitate  Operator de telefonie mobilă 

Martie 2025 – Iulie 2025 Programul postuniversitar: Expert dezvoltare durabilă  

 Universitatea din Bucureşti, Facultatea de Administrație și Afaceri,  Șoseaua 

Panduri, nr. 90, Sector 5, 050663 Bucureşti 

 

 ▪ competențe expert în dezvoltare durabilă  
Octombrie 2024 – Iulie 2025 Program de formare psihopedagogică în vederea certificării competențelor pentru 

profesia didactică – Nivel I 

           Nivel EQF 

6 

 Universitatea „Aurel Vlaicu” din Arad, Departamentul pentru pregătirea 

personalului didactic,  Bulevardul Revoluției nr. 77 sala 26 etaj 1,  310130 Arad 

 

 ▪ competențe pentru profesia didactică  
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COMPETENΤE PERSONALE 
  

 

   

Octombrie 2016 – Februarie 2020  Doctorat în economie Nivel EQF 8  

Universitatea de Vest din Timișoara, Școala Doctorală de Economie și de  Administrare a Afacerilor, 

Strada Oituz nr.4C, Mansardă, I,  300086 Timișoara 

▪ doctor în economie 

 

Octombrie 2011 – Iulie 2013  Master în management  Nivel EQF 7  

Universitatea de Vest din Timișoara, Facultatea de Economie și de  Administrare a Afacerilor, Strada  

J.H. Pestalozzi, nr. 16, 300115 Timișoara 

▪ managementul dezvoltării regionale durabile 

 

  Octombrie 1996 – Iulie 2000 Licență în profil economic  Nivel EQF 6  

Universitatea de Vest din Timișoara, Facultatea de Economie și de  Administrare a Afacerilor, Strada  

J.H. Pestalozzi, nr. 16, 300115 Timișoara 

▪ economie,  contabilitate, managementul firmei, managementul resurselor umane, statistică, analiză 

financiară, marketing 

Limba maternă Română 

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 

conversaţie  
Discurs oral   

Engleză C1  B2  C1  B2  B2  

  

Franceză B1 B1 A2 A2 A1 

  

Competenţe de comunicare  ▪ bun ascultător; 

▪ claritate și concizie în comunicare; 

▪ empatie; 

▪ prietenoasă; 

▪ receptivitate; 

▪ abilități de vorbire publică și prezentare. 

 

Competențe  

organizaționale/manageriale   
▪ bune abilitati de time management; 

▪ abilități de gestionare și rezolvare a conflictelor; 

▪ oferirea de feedback constructiv; 

▪ capacitatea de planificare și organizare; 

▪ gândire analitică; 

▪ capacitatea de implementare; 

▪ capacitatea de a delega atribuții; 

▪ capacitate de multitasking 

▪ abilități de mediere și negociere. 

 

Competențe dobândite la locul de 

muncă   
▪ capacitatea de a obține cele mai bune rezultate; 

▪ abilitatea de lucru în echipă; 

▪ capacitatea de a dezvolta abilitățile personalului din subordine; 

▪ capacitate de a lucra în mod eficient sub presiuni; 

▪ adaptabilitate și flexibilitate; 

▪ capacitatea de asumare a responsabilităților; 

▪ capacitatea de autoperfecționare și de valorificare a experienței dobândite; 

▪ capacitatea de a acționa strategic; 

▪ creativitate; 

▪ proactivitate. 
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INFORMAΤII 

SUPLIMENTARE   

 

 

Competenţe digitale AUTOEVALUARE 

Procesarea 

informaţiei 
Comunicare 

Creare de 

conţinut 
Securitate 

Rezolvarea 

de probleme 

 
Utilizator 

independent  

Utilizator 

independent  

Utilizator 

elementar  

Utilizator 

elementar  
Utilizator elementar  

  

 Alte competențele informatice: 

▪ buna cunoaștere MS Office (word, excel, power point) 

▪ bune cunoștințe de editare foto, dobândite ca fotograf amator 

Alte competenţe  ▪ gândire critică; 

▪ răbdare; 

▪ entuziasm. 

Permis de conducere  Categoria B 

Formare profesională continua 

(participant la diverse congrese/ 

conferințe/cursuri) 

▪ Conferința de închidere a proiectului CONRENA „Consolidarea Sistemului Statistic Național și 

modernizarea proceselor de producție statistică pentru efectuarea recensămintelor naționale”, 

Institutul Național de Statistică, București, România, 7 februarie 2023 

▪ Conferința Internațională „Population Census, 2020 round and post 2020: from traditions to 

modernism”, Institutul Național de Statistică, București, România, 8-9 April 2019 

▪ Conferința Internațională „Current Economic Trends in Emerging and developing Countries”, 

Universitatea de Vest din Timișoara, Facultatea de Economie și de Administrare a Afacerilor, 

Timișoara, România, 6-8 Iunie 2019 

▪ Conferința Internațională „Knowledge Economy – Challenges of the 21st Century”, Universitatea 

„Constantin Brâcoveanu”, Pitești, România, 29 November 2018 

▪ Conferința Internațională a Studenților Doctoranzi și a Tinerilor Cercetători –„Emerging Markets 

Economics and Business”, Universitatea din Oradea, Facultatea de Științe Economice , Ediția a 9-a, 

Oradea, 21 Noiembrie 2018 

▪ Conferința Internațională în Management, Economie și Contabilitate Ediția a 10-a – ICMEA 2018, 

Universitatea 1 DECEMBRIE 1918 „Alba Iulia, Facultatea de Științe Economice, Alba Iulia, 

România, 9 – 10 Noiembrie 2018 

▪ Cea de a 10-a Conferință iCOnEc – „Competitiveness and Stability in the Knowledge-Based 

Economy”, University din Craiova, Craiova, România, 26-27 Octombrie 2018 

▪ Conferința doctoranzilor din Consortium „Universitaria" domeniul științe economice, Academia de 

studii economice, București, România, 20-22 Septembrie 2018 

▪ Conferința Anuală a Rețelei Naționale privind Migrația (RoMig) – „From source to destination: 

new challenges of migration in Central and Eastern Europe”, Universitatea de Vest din Timișoara, 

Timișoara, România, 11-12 Septembrie 2018 

▪ A 5-a Conferință Internațională – „New Challenges for Statistical Software. The Use of R in 

Official Statistics –uRos2017”, Institutul Național de Statistică, București, România, 6-7 Noiembrie, 

2017 

▪ Conferința Națională Studențească în domeniul Științelor Socioumane –„Specialiștii de azi, 

practicienii de mâine”, Universitatea de Vest din Timișoara, Facultatea de sociologie și Psihologie, 

Timișoara, România, 14-16 Iulie, 2017 

▪ Cea de a 11-a Conferință Internașională a ASRR– „Future Dynamics of Regional Development and 

Planning”, Universitatea“Constantin Brancoveanu” Pitești, România, 12-13 mai 2017 
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Curriculum vitae  
Europass  

 

Informaţii personale  

Nume / Prenume MLADIN FRANCA 

E-mail frankamladin@yahoo.com 

Naţionalitate 

Experienţa profesională 
Română 
 

Perioada 01.10.2015 – prezent 

Poziția ocupată Conferențiar universitar dr. 

Denumire şi adresa angajatorului Universitatea “Tibiscus” din Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice, str. Lascăr 
Catargiu, nr. 6 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Activitatea didactică și activitate de cercetare: participare la conferinţe, sesiuni de 
comunicări cu participare naţională şi internaţională. 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Educație 
 

Perioada   01.11.2014 - prezent 

Poziția ocupată Auditor public extern 

Denumire şi adresa angajatorului Curtea de Conturi a României, Camera de Conturi Arad 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activități conform fișei postului 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Audit de conformitate, Audit financiar și Audit statutar 
 

Perioada 01.10.2008 – 30.09.2015 

Poziția ocupată Lector universitar dr. 

Denumire şi adresa angajatorului Universitatea “Tibiscus” din Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice, str. Lascăr 
Catargiu, nr. 6  

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Activitatea didactică și activitate de cercetare: participare la conferinţe, sesiuni de 
comunicări cu participare naţională şi internaţională. 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Educație 
 

Perioada 15.05.2013 – 31.10.2014 

Poziția ocupată Director de Departament al Facultății de Științe Economice 

Denumire şi adresa angajatorului Universitatea “Tibiscus” din Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice, str. Lascăr 
Catargiu, nr. 6 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

- răspunde de respectarea obligaţiilor ce revin departamentului privitoare la planurile de 
învăţământ şi la  programele analitice ale disciplinelor; 
- răspunde de managementul cercetării şi al calităţii în cadrul departamentului. 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Educație 
 

 Perioada 01.10.2008 – 31.10.2014 

Poziția ocupată  Auditor intern  

Denumire şi adresa angajatorului Universitatea “Tibiscus” din Timişoara, str. Lascăr Catargiu, nr. 6 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

-efecutarea de misiuni de audit public intern conform Planului de audit public intern 
aprobat; 
- întocmirea documentelor aferente misiunilor de audit public intern. 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Audit intern 

Perioada 1998 – 2008 

Poziția ocupată Economist 

Denumire şi adresa angajatorului Universitatea de Vest din Timişoara, Departamentul Resurse Umane, B-dul V. Pîrvan, nr. 
4, Timişoara 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

-efectuează calculul salariilor a personalului angajat al instituției. 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Salarizare – personal 
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EDUCAȚIE ȘI FORMARE  

Perioada 2007 - 2010 

Calificarea obţinută Doctor în domeniul - Contabilitate 

Denumirea organizației de educație 
sau formare  

Universitatea de Vest din Timişoara, Facultatea de Economie si de Administrare a 
Afacerilor 

  

Perioada 2008 - 2010 

Calificarea obţinută Master - Auditul, evaluarea şi reorganizarea întreprinderii 

Denumirea organizației de educație 
sau formare 

Universitatea “Tibiscus” Din Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice 

Perioada 2006 - 2008 

Calificarea obţinută Master -  Studii europene şi relaţii internaţionale 

Denumirea organizației de educație 
sau formare 

Universitatea de Vest din Timişoara, Facultatea de Economie si de Administrare a 
Afacerilor 

  

Perioada 27.11.2004 – 26.11.2005 

Calificarea obţinută Studii postuniversitare de specializare - Managementul organizaţiilor publice 

Denumirea organizației de educație 
sau formare 

Universitatea de Vest din Timişoara, Facultatea de Economie si de Administrare a 
Afacerilor 

  

Perioada 1994 - 1998 

Calificarea obţinută Economist în specializarea Contabilitate și informatică de gestiune 

Denumirea organizației de educație 
sau formare 

Universitatea de Vest din Timişoara, Facultatea de Economie si de Administrare a 
Afacerilor 

  

Perioada 1989 - 1993 

Calificarea obţinută Comerciant - merceolog 

Denumirea organizației de educație 
sau formare 

Liceul economic Petroşani 

Aptitudini şi competenţe personale  

Limba maternă Română 

Limba străină cunoscută  

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participarela 
conversaţie 

Discurs oral  

Limba Engleză   A1  A1  AA  A1  A1 

  
          

Competenţe de comunicare Bune competenţe de comunicare dobândite prin pregătirea profesională și prin activitatea 
desfăşurată 

 

 
Competenţe 

organizaţionale/ 
Manageriale 

- Competențe dobândite în coordonarea Departamentului de Științe Economice din cadrul 
Facultății se Științe Economice; 

- Competențe dobândite în calitate de Lector formator și Expert învățământ pe termen lung 
- pentru cursurile acreditate de către Agenția Națională pentru Calificări, respectiv: 
Manager Proiect, Competențe antreprenoriale, Contabil și Operator procesare text și 
imagine. 

 
Competenţe dobândite 
la locul de muncă 

Eficiență, adaptabilitate, munca în echipă. 

 
Competenţe digitale  
Autoevaluare                       Procesarea 

informaţiei 
Comunicare Creare de conţinut Securitate Rezolvarea de 

probleme 
 Utilizator 

independent 
Utilizator 

independent 
Utilizator independent Utilizator independent Utilizator 

independent 
Permis de conducere CATEGORIA B     
      

 
INFORMAȚII SUPLIMENTARE 
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Cursuri absolvite 
Perioada 

 
      2013 

Calificarea obţinută       Formator - Program de perfecţionare 

Denumirea organizației de educație sau formare       S.C.TOP MEDIA S.R.L., loc. Reșița, Jud. Caraș Severin 

Perioada       23.01.2012 – 31.12.2012 

Calificarea obţinută       Competențe antreprenoriale - Program de perfecţionare 

Denumirea organizației de educație sau formare       S.C. VLADTEH S.R.L, Loc. Timișoara, Jud. Timiș 

Perioada       2010 

Calificarea obţinută       Manager de proiect - Program de perfecţionare 

Denumirea organizației de educație sau formare       S.C.TOP MEDIA S.R.L., loc. Reșița, Jud. Caraș Severin 

Perioada       2008 - 2010 

Calificarea obţinută       Curs postuniversitar psiho-pedagogic de pregătire a personalului didactic 

Denumirea organizației de educație sau formare      Universitatea de ştiinţe agricole şi medicină veterinară a banatului Timişoara, 
Jud. Timiș 

Perioada       2003 - 2004 

Calificarea obţinută      Curs de perfecţionare profesională - Relații de muncă 

Denumirea organizației de educație sau formare 
      Centrul de pregătire și perfecționare profesională al inspecției muncii, 
localitatea                             
       Timişoara, Jud. Timiș 

Perioada       2017 

Calificarea obţinută  
      Curs Comunicare intra și inter instituțională. Abilități de comunicare. 
Managementul timpului, Rezolvarea conflictelor 

Denumirea organizației de educație sau formare       Curtea de Conturi a României 

Perioada       2017 

Calificarea obţinută 
      Curs Analiza situațiilor financiare ale instituțiilor publice în auditul financiar.                
Standarde   de   contabilitate. Studii de caz 

Denumirea organizației de educație sau formare       Curtea de Conturi a României 

Perioada       2017 

Calificarea obţinută 
      Curs Verificarea achizițiilor publice în conformitate cu prevederile noului 
pachet legislativ 

Denumirea organizației de educație sau formare       Curtea de Conturi a României 

Perioada       2018 

Calificarea obţinută 
      Curs Particularități de abordare în auditul contului general anual de execuție a        
bugetului  
      de stat și al conturilor anuale de execuție ale unităților administrativ-teritoriale 

Denumirea organizației de educație sau formare       Curtea de Conturi a României 

Perioada       2019 

Calificarea obţinută       Curs Audit financiar – concept, practici și studii de caz 

Denumirea organizației de educație sau formare       Curtea de Conturi a României 

Perioada       2020 

Calificarea obţinută      Curs Audit al performanței – concept, practici și studii de caz 

Denumirea organizației de educație sau formare       Curtea de Conturi a României 

Perioada       2025 

Calificarea obţinută      Curs Analiză date financiare și eșantionare statistică 

Denumirea organizației de educație sau formare       Curtea de Conturi a României 

Perioada       2024 

Calificarea obţinută     Curs  Audit Financiar – Studiu de caz 

Denumirea organizației de educație sau formare       Curtea de Conturi a României 

Perioada       2025 

Calificarea obţinută      Curs Juridic – Răspunderea penală 
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Denumirea organizației de educație sau formare       Curtea de Conturi a României 

Perioada       2025 

Calificarea obţinută      Curs Audit Financiar – Execuția și finalizarea auditului 

Denumirea organizației de educație sau formare       Curtea de Conturi a României 

Perioada       2025 

Calificarea obţinută      Curs Juridic- Contencios administrativ 

Denumirea organizației de educație sau formare       Curtea de Conturi a României 

Perioada       2025 

Calificarea obţinută      Curs Audit al Performanței 

Denumirea organizației de educație sau formare       Curtea de Conturi a României 

Perioada       2025 

Calificarea obţinută      Curs Audit Financiar – Planificarea auditului 

Denumirea organizației de educație sau formare       Curtea de Conturi a României 

Perioada       2025 

Calificarea obţinută 
     Curs Valorificarea rezultatelor acțiunilor de audit desfășurate de Curtea de 
Conturi a României 

Denumirea organizației de educație sau formare       Curtea de Conturi a României 

Programe, proiecte                    Perioada 2014 - 2015 

Calificarea obţinută 
Responsabil financiar și achiziții în cadrul Programului Operațional Sectorial 
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 „Investește în oameni!”, Cariera-
Provocarea mea! POSDRU/161/2.1./G/137512. 

Denumirea organizației de educație sau formare  
Universitatea “Tibiscus” din Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice, str. 
Lascăr Catargiu, nr. 6.  

Perioada 27.03.2014 - 31.10.2014 

Calificarea obţinută 

Expert învățământ în cadrul Programului Operațional Sectorial Dezvoltarea 
Resurselor Umane 2007-2013 „Investește în oameni!”, PROJOB – Măsuri 
active de stimulare a forței de muncă în Regiunea de Vest – 
POSDRU/131/5.1/G/125380 

Denumirea organizației de educație sau formare  
Universitatea “Tibiscus” din Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice, str. 
Lascăr Catargiu, nr. 6. 

Perioada 2014 

Calificarea obţinută 
Lector formator pentru cursul de Contabil acreditat  de către Agenția Națională 
de Calificări Timiș 

Denumirea organizației de educație sau formare 
Universitatea “Tibiscus” din Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice, str. 
Lascăr Catargiu, nr. 6. 

Perioada 2013 

Calificarea obţinută 
Lector formator pentru cursurile de perfecționare acreditate de către Agenția 
Națională de Calificări Timiș : Manager Proiect, Competențe antreprenoriale  

Denumirea organizației de educație sau formare  
Universitatea “Tibiscus” din Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice, str. 
Lascăr Catargiu, nr. 6 

Perioada 2013 

Calificarea obţinută 

Expert învățământ în cadrul proiectului POSDRU/87/1.3/S/62626 „Centru de 
perfecționare a cadrelor didactice din învățământul preuniversitar în tehnici de 
predare multimedia”, Fondul Social European Investește în Oameni, Proiect 
cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Sectorial 
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 

Denumirea organizației de educație sau formare  Universitatea “Tibiscus” din Timişoara, str. Lascăr Catargiu, nr. 6. 

Perioada 2012 - 2013 

Calificarea obţinută 
Expert contabil-verificator în cadrul Programului de cooperare transfrontalieră 
România-Ungaria 2007-2013 ”MindenkiNEK” 

Denumirea organizației de educație sau formare  
Universitatea “Tibiscus” din Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice, str. 
Lascăr Catargiu, nr. 6, Timişoara. 

Data            Semnătura 
            Mladin Franca 
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Curriculum vitae  
Europass  

 

  

Informaţii personale  

Nume / Prenume Cristina Mihaela Nagy 

E-mail(uri) c.nagy@tibiscus.ro, cristinanagy2009@yahoo.com,  

Experienţa profesională  

09/02/2017–Prezent Conferentiar universitar  
Universitatea "Tibiscus" din Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice, Timişoara, Str. Lascăr 
Catargiu, nr. 6  
Activitate didactică în cadrul Facultăţii de Ştiinţe Economice 
·         predarea următoarelor cursuri  și seminarii pentru studii de licenţă: Contabilitate aplicată, 
Contabilitatea societăților de asigurări, Analiză economico-financiară, Sisteme și raportări 
financiare; 
·         predarea următoarelor cursuri și seminarii pentru studii de master: Evaluarea economică 
și financiară a întreprinderilor, Analiza diagnostic a întreprinderii, Situaţiile financiare; 
·         evaluarea şi examinarea studenţilor/masteranzilor; 
·         coordonarea de lucrări de licență/disertație; 
·         coordonarea activităţii de practică a studenţilor; 
·         evaluare şi activități complementare în cadrul comisiilor de finalizare a studiilor 
universitare şi postuniversitare;  
·         îndrumarea studenților pentru alegerea rutei profesionale în calitate de tutore; 
·         participare la comisii şi consilii în interesul învățământului; 
·         elaborare tratate/monografii/cărţi de specialitate; 
·         activități de cercetare ştiințifică şi de pregătire individuală specifică. 

29.09.2020-prezent Decan  la Facultatea de Ştiinţe Economice din cadrul  Universității "Tibiscus" din Timişoara, 

 - semnarea acordurilor încheiate cu alte facultăţi, matricolele, actele de studii; 
- coordonarea activității academice din facultate; 
- avizarea înscrierilor şi transferurilor studenţilor facultăţii; 
- urmărirea realizării programului de cercetare ştiinţifică şi al calendarului manifestărilor 
ştiinţifice organizate de facultate; 
- avizarea planurilor de învăţământ şi a statelor de funcţii. 

01.04.2018- 05.2020 Director de departament 

 Universitatea „Tibiscus” din Timișoara, Facultatea de Științe Economice, Timișoara (România) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

− avizarea elaborării programelor analitice pentru programele de studii universitare, studii 
postuniversitare, studii aprofundate, din facultate;  

− urmărirea actualizării anuale a fişelor de disciplină; 

− întocmirea statului de funcţii al departamentului; 

− evaluarea activității didactice şi ştiinţifice a cadrelor didactice şi a cercetătorilor; 

− asigurarea evaluării anuale a cadrelor didactice şi a cercetătorilor; 

− urmărirea desfăşurării practicii de specialitate; 

− realizarea de propuneri privind selectarea de cadre didactice asociate, acordarea calităţii 
de profesor consultant, prelungirea activităţii didactice după împlinirea vârstei de 
pensionare; 

− realizarea de propuneri de specializări pentru licenţă, masterat, doctorat, studii 
postuniversitare,studii aprofundate, precum şi alte forme de învăţământ; 

− coordonarea unităţilor de cercetare din facultate; 

− realizarea de propuneri de cooperare academică internaţională şi de promovare a 
competitivităţii 

 

mailto:c.nagy@tibiscus.ro
mailto:cristinanagy2009@yahoo.com
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 − internaţionale a departamentului; 

− coordonarea activităților de editare a materialelor didactice. 

01/10/2015–08/02/2017 Lector universitar 
Universitatea „Tibiscus” din Timișoara, Facultatea de Ştiinţe Economice, Timișoara (România)  
Activitate didactică în cadrul Facultăţii de Ştiinţe Economice si activități de cercetare 
ştiințifică şi de pregătire individuală specifică. 

20/02/2009–30/09/2015 Asistent universitar 

 Universitatea "Tibiscus" Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice, Timişoara (România) 

01/03/2008–19/02/2009 Preparator universitar 

 Universitatea "Tibiscus" Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice, Timişoara (România) 

31/07/2019–prezent Administrator,  Expert contabil, 

 Contcrion CIM Consulting SRL  

01/11/2018–prezent Administrator,  Expert contabil, 

 Contcrion Expert SRL 

10/02/2018–31/10/2018 Expert financiar, 

 Uher & Asociatii SRL  
Expert pe probleme economice 

24/03/2015–31/08/2017 Expert financiar 

 Uher Expert SRL  
Expert pe probleme economice 

07/01/2016–21/03/2017 Economist 

 Consexpert auditor SRL, Timișoara (România)  
contabilitate în programul SoftPro 

01/06/2006–01/09/2008 Economist 

 Tehnorex SRL, Timişoara (România) 

01/03/2000–01/08/2002 Gestionar 

 Pamiskorones SRL, Timişoara (România) 

Educaţie şi formare  

  

01/10/2009–29/07/2012 Diploma de Doctor - domeniul Contabilitate 

 Universitatea de Vest Timişoara, Facultatea de Economie și de Administrare a Afacerilor, 
Timişoara (România)  
Titlul tezei de doctorat „Aportul contabilității în managementul asigurărilor" 
Cercetare științifică  

01/10/2018–prezent Membru C.E.C.C.A.R. – Expert Contabil 

01/10/2007–29/07/2009 Diploma de Master 

 Universitatea "Tibiscus" din Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice, Timişoara (România)  
Specializarea „Audit, evaluare şi reorganizarea întreprinderii" 
Lucrarea de disertație susținută „Auditul performanţei programului de creştere a competitivităţii 
produselor industriale" 

01/10/2002–30/09/2006 Diplomă de licenţă - Economist 

 Universitatea „Mihai Eminescu” Timişoara, Facultatea de Management Turistic, Hotelier şi 
Comercial, Specializarea Contabilitate și informatică de gestiune, Timişoara (România)  
Lucrarea de diplomă susținută „Organizarea calculaţiei costurilor prin metoda standard – cost la 
S.C. NELSON PROD S.R.L." 

 

8 - 13 aprilie 2023 Certificat de absolvire   

 Cursul – „Profesorul – agent al schimbării și asiguratorul comunicării eficiente în mediul 
instituționalizat” (24 ore) din cadrul Programului de formare – „Dezvoltarea competențelor de 
comunicare eficientă în mediul școlar” inclus în Proiectul de parteneriat strategic în domeniul 
educației și formării profesionale „Dezvoltare și formare profesională inovativă pentru cadrele 
didactice din învățământul preuniversitar”  
Asociația Dascăli Emeriți și Inspectoratul Școlar Județean Bacău 
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19 - 25 aprilie 2023 Certificat de absolvire   

 Cursul – „ Tehnici și strategii de dezvoltare a intelignței emoționale – căi către o comunicare 
deschisă, egală și integratoare” (24 ore) din cadrul Programului de formare – „Dezvoltarea 
competențelor de comunicare eficientă în mediul școlar” inclus în Proiectul de parteneriat 
strategic în domeniul educației și formării profesionale „Dezvoltare și formare profesională 
inovativă pentru cadrele didactice din învățământul preuniversitar”  
Asociația Dascăli Emeriți și Inspectoratul Școlar Județean Bacău 

2022-iulie  Certificat de absolvire   

 curs Inspector resurse umane 
Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020, Axa prioritară 6 Educaţie şi competenţe 
Obiectiv specific POCU/726/6/12, Titlul proiectului: FZD – Formeaza-te Zilnic si Durabil! 
Contract POCU/726/6/12/136082  
Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 

2021 Diplomă 

 cursul Expert evaluator de întreprinderi -60 ore, perioada8-23.02.2021 
„Creşterea performanţelor angajaţilor prin formare continuă” (cod SMIS 128516) 
Proiect co-finanţat prin Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020. Axa Prioritară 3 – 
Locuri de muncă pentru toţi 
Responsabil Organismul Intermediar Regional Sud Vest Oltenia 
UGIR, EURO CONSULTING, CECCAR 

2019 Certificat de absolvire   
Inspector/Referent resurse umane 

 Proiect Resurse umane si intreprinderi competitive in Regiunea Vest/ Cod SMIS 117002,  in 
calitate de cursant,  Beneficiar, 34 Program Operational Capital Uman/ Camera De Comert, 
Industrie Si Agricultura Caras Severin/ 

2018 Certificat de absolvire   

 Competențe antreprenoriale  
Ministerul Muncii, Familiei, Protecției Sociale Și Persoanelor Vârstnice,  Autoritatea națională 
pentru calificări și  Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice / Grupul de 
Consultanță pentru Dezvoltare DCG, proiect  Atelierul de antreprenori/POCU/82/3/7/106050, in 
calitate de cursant 

2018 Certificat de absolvire   

 Excel  
Corpul experților contabili și contabililor autorizați din România 

14/03/2014–25/04/2014 Certificat de absolvire 

 Manager proiect –– cod COR 242101. 80 ore 
Ministerul Muncii, familiei, protecției sociale și persoanelor vârstnice, Autoritatea națională 
pentru calificări și Ministerul Educației Naționale / Universitatea „Tibiscus” din Timișoara, 
Timișoara (România)  
Stabilirea scopului proiectului, Stabilirea cerințelor de management integrat al proiectului, 
Planificarea activităților și jaloanelor proiectului, Gestiunea utilizării costurilor și resurselor 
operaționale pentru proiect, Realizarea procedurilor de achiziții pentru proiect, Managementul 
riscurilor, 
Managementul echipei de proiect, Managementul comunicării în cadrul proiectului, 
Managementul calității proiectului, 

2011 Certificat de absolvire 

 Formator – cod COR 241205. 108  ore 
Ministerul Muncii, familiei și protecției sociale și Ministerul Educației, Cercetării și Inovări 

01/10/2007–01/03/2008 Certificat de absolvire 

 Departamentul de Pregătire a Personalului Didactic 
Universitatea de Ştiinţe Agricole şi Medicină Veterinară a Banatului din Timişoara., Timişoara 
(România)  
Psihologia educației, pedagogie, didactica specialității, practică pedagogică, logică, sociologia 
educației 
 

06/12/1999–25/02/2000 Diplomă 

 Internaţional Computer School, Timișoara (România)  
„Iniţiere în contabilitate şi contabilitate asistată de calculator" 

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

Limba(i) maternă(e) română 
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Competenţe 
organizaţionale/manageriale 

Competenţe multiple dobândite în cursul carierei, ca urmare a colaborărilor cu diferite instituţii 
şi a ocupării unor funcţii diverse, atât în învăţământ, cât şi în cadrul unor societăţi din mediul 
privat, în domeniul financiar-contabil. 
- Capacitate de analiză şi sinteză a unor informaţii atât teoretice cât şi practice  
- Promptitudine, consecvenţă şi acurateţe în organizarea şi planificarea muncii, 
- Capacitate de analiză şi stabilire a modalităţilor şi termenelor de realizare a obiectivelor, 
- Corectitudine şi rapiditate în luarea deciziilor în situaţii normale sau speciale, 
- Consecvenţă în verificarea calităţii îndeplinirii obiectivelor stabilite şi a sarcinilor de 
serviciu, 
- Capacitate de organizare 
- Capacitate de asimilare informaţii şi abilități noi, 
- Spirit analitic, de evaluare şi îmbunătăţire 
- competenţe de organizare dobândite ca coordonator Practica studenţilor din anul II de la 
specializarea Contabilitate și informatică de Gestiune. 
- competenţe de organizare dobândite ca membră în Senatul Universității "Tibiscus" din 
Timișoara din 25.01.2014, și în Consiliul Departamentului al Facultății de Științe Economice 
din cadrul Universității "Tibiscus" din Timișoara din ianuarie 2013 

  

Competenţe de comunicare Abilităţi de comunicare scrisă şi orală şi interpersonală formate în carieră şi prin participarea la 
conferinţe de specialitate: 
- Capacitate de integrare în colectivul de muncă şi de a dezvolta relaţii armonioase cu 
colegii, 
- Capacitate de a lucra în cadrul unor grupuri constituite pentru îndeplinirea unor misiuni 
şi atribuţii şi pentru derularea unor proiecte, 
- Capacitate de relaţionare cu instituţiile care concură la realizarea actului profesional, 
- Disponibilitate de colaborare cu colegii în scopul realizării atribuţiilor, 
- Prestanţă în relaţiile cu şefii, colegii, studenţii şi clienţii, 
- Capacitatea de captare a atenţiei a unui auditoriu 
- Capacitate de relaţionare cu studenţii prin activitatea de  tutore de an al studenților din 
anul 2012 și coordonator de lucrări de licență/disertație 

Informaţii suplimentare  

Funcții administrative Decan  la Facultatea de Ştiinţe Economice din cadrul  Universității "Tibiscus" din Timişoara din 
29.09.2020 
Membru in Comisia de elaborare a Raportului de evaluare internă în vederea autorizării pentru 
funcționare provizorie, pentru Programul de studii universitare de licenţă, specializarea 
ADMINISTRAREA AFACERILOR învățământ cu frecvență – ocombrie 2024 
Presedinte comisia CRID FSE din iulie 2020 
Director de departament la Facultatea de Ştiinţe Economice din cadrul  Universității "Tibiscus" 
din Timişoara în perioada 01.04.2018- 05.2020 
Membru  în Comitetul științific al revistei Quaestus No. 24/ Mai 2024, No. 25/ 
november 2024, No. 26/ april 2025, No. 27/ june 2025 
Visiting professor Erasmus Salerno  în Italia, UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SALERNO, 
mai 2024 
Membru in Comisia de elaborare a Raportului de evaluare interna de către ARACIS pentru 
Programului de studii universitare de MASTER, specializarea AEI învățământ cu frecvență - 
mai 2022  
 Membru in Comisia de elaborare a Raportului de evaluare interna de către ARACIS pentru 
Programului de studii universitare de licenţă, specializarea CIG învățământ cu frecvență -aprilie 
2022 
Presedinte  Comisia de licență Contabilitate și Informatică de Gestiune  din 2020 -prezent 
Membru în comisia de  disertație  AEI -   din 2020 -prezent 
Membru în Comitetul Științific al revistei  ”Creative APPS, Revistă studențească de cercetare în 
informatică multidisciplinară” din 2020 
Membru in comitetul științific pentru volumul Conferinţă ştiinţifică internaţională. Universitas 
Europaea: Spre o societate a cunoaşterii prin europenizare și globalizare, Chișinău, online, 2024 
- octombrie 
Membru în Comitetul științific „Conferința științifică națională cu participare internațională”  
„Drepturile persoanei: probleme actuale în lumina jurisprudenței naționale” dedicată jubileului 
de 75 ani de viață ai dlui Andrei SMOCHINĂ, profesor universitar, doctor habilitat în drept,  
cavaler al Ordinului Republicii” decembrie 2021 
Editor-șef  Anale Seria Științe Economice din 2018-prezent  
Membru în Senatul Universității "Tibiscus" din Timișoara din 25.01.2014 – 10.01.2019, 2020- 
prezent 
Membru Comisia de autoevaluare în vederea stabilirii calităţii Programului de studii 
universitare de licenţă, specializarea CONTABILITATE ȘI INFORMATICĂ DE GESTIUNE 
învățământ cu frecvență, 2015 
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 Membru în Comisia pentru administraţie, resurse umane şi financiare a Universității "Tibiscus" 
din Timișoara din 05.11.2015 
Membru în Consiliul Facultății de Științe Economice din cadrul Universității "Tibiscus" din 
Timișoara din ianuarie 2013 până în prezent 
Membru în Comisia pentru cercetare științifică și evaluare a personalului didactic, comisie de 
specialitate a Senatului Universității ”Tibiscus” din Timișoara din 19.05.2016 
Membru în Comisia pentru administrație, resurse umane și financiare, comisie de specialitate a 
Senatului Universității ”Tibiscus” din Timișoara din 19.05.2016 
Decan de an (tutore) al studenților din 2012 
Membru în Consiliul Departamentului al Facultății de Științe Economice din cadrul 
Universității "Tibiscus" din Timișoara ianuarie 2013-iunie 2016 
Membru în echipa de organizare a conferinței internaționale „Educația bazată pe inteligența 
emoțională. Tehnologii moderne de învățare.” Derulată în cadrul Simpozionului didactica 
internațional ediția XXV, 13 mai 2016 
Membru în Comisia de Calitate a Facultății de Științe Economice din cadrul Universității 
"Tibiscus" din Timișoara începând cu anul universitar 2015-2016 
Membru în Comisia ERASMUS a Facultății de Științe Economice din cadrul Universității 
"Tibiscus" din Timișoara începând cu anul universitar 2015-2016 
Membru în Comisia CRID a Facultății de Științe Economice din cadrul Universității "Tibiscus" 
din Timișoara începând cu anul universitar 2016-2017 
Membru in colectivele de redacție Anale Tibiscus începând cu anul 2015 
Membru al Centrului de Cercetări Aplicative și Consultanță în Economie 
Coordonare Practica de specialitate, pentru studenţi din anul II de la specializarea Contabilitate 
și informatică de Gestiune , din cadrul Universității "Tibiscus" din Timișoara 
  Membru în Comisia de organizare și jurizare a lucrărilor  prezentate în cadrul Simpozioanelor 
studențești începând cu anul 2016 

 Speaker la Sesiunea de Comunicări Științifice"Strategii pentru Viitor" din cadrul Simpozionului 
Internațional "Împreună Spreexcelență: Strategii pentru Viitor", august 2024, organizat de 
Centrul Pentru Perfecționare în Educație TeachIT  

 07-08.11.2024 Certificat de participare. „Competitiveness and sustainable development” - The 
6th Economic International Conference/ organised by Technical University of Moldova, Faculty 
of Economic Engineering and Business in partnership with the Stefan cel Mare University of 
Suceava, with the support of ICA and Erasmus+ Project Skills4future  

  

Formare profesională continua 
(participant la diverse congrese/ 
conferințe/cursuri) 

11.06.2025"Tranziția de la Revisal la Reges Online" – 3 ore. Rezon Media Grup 
București 
13-02-2025 Modificări legislative cu impact fiscal asupra persoanelor fizice în 2025. Declarația 
unică 2. Întocmirea situațiilor financiare și a raportărilor contabile pentru anul 2024 3. Legea 
360/2023 privind sistemul public de pensii – 5 ORE CECCAR 

 30-01-2025 Noutăți fiscale la începutul anului 2025. Provocările aduse de raportarea SAF-T – 
10 ORE CECCAR 

 14-01-2025 1. Parcurgerea noilor modificări legislative apărute în ultima perioadă de timp; 2. 
Inchiderea exercițiului financiar 2024 – 5 ORE CECCAR 

 21.12.2024 Educația viitorului. Competențe digitale și inteligența artificială. – 2 ore Asociația 
Proeuro-Cons 

 06-11-2024 Contabilitatea si fiscalitatea activităților agricole (cultura plantelor) – 10 ORE
 CECCAR 
05-11-2024Mandatar financiar. Contabilitatea partidelor politice – 10 ORE CECCAR 

 06-11-2024Contabilitatea si fiscalitatea activităților agricole (cultura plantelor) –10 ORE
 CECCAR 
05-11-2024 Mandatar financiar. Contabilitatea partidelor politice – 10 ORE
 CECCAR 
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Informaţii personale  

Nume / Prenume RĂDUCAN RADU 

Adresă(e) Ap. 2, Nr.2, Str. Codrului, 307400, Ghiroda, România 

Telefon(oane) 0040256202931 Mobil: 0040723207443 

Fax(uri) 0040256202932 

E-mail(uri) rraducan@yahoo.com, rraducan@tibiscus.ro 

Naţionalitate(-tăţi) română 

Data naşterii 29 Noiembrie 1961 

Sex masculin 
  

Locul de muncă / Domeniul 
ocupaţional 

Universitatea TIBISCUS Timișoara 
Educaţie – Invaţământ superior 

  

Experienţa profesională  

  

Perioada 16.07.2019 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Profesor universitar – Facultatea de Științe Economice, Rector din data de 01.09.2020 

Activităţi şi responsabilităţi principale   Cursuri şi aplicaţii la disciplinele: Management,  Managementul afacerilor, Managementul resurselor 
umane,Comunicare și comportament managerial 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Tibiscus Timişoara, Facultatea de Științe Economice 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 

  

Perioada 01.10.2018 – 01.10.2024 

Funcţia sau postul ocupat Profesor universitar asociat 

Activităţi şi responsabilităţi principale   Cursuri şi aplicaţii la disciplinele: Managementul carierei și dezvoltare personală 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea ”1 Decembrie 1918” Alba Iulia, Facultatea de Drept și Științe Sociale 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 

  

Perioada 07.10.2013 – 01.01.2025 

Funcţia sau postul ocupat Specialist în formare profesională 

Activităţi şi responsabilităţi principale Concepere și livrare cursuri de formare profesională în domeniul mangementului 

Numele şi adresa angajatorului S.C. RADUR S.R.L., Ghiroda, Str. Codrului, Nr. 2, Ap. 2, Județul Timiș 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educație 

  

Perioada 15.06.2015 – 31.12.2015 

Funcţia sau postul ocupat Expert TS informare comunitate, promotor 

Activităţi şi responsabilităţi principale Formarea, , comunicarea, promovarea și informarea grupului țintă privind egalitatea de șanse între 
femei și bărbați 

Numele şi adresa angajatorului Ministerul Muncii, Familiei și Protecției Sociale, Departamentul pentru Egalitatea de Șanse între Femei 
și Bărbați  

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Asistență socială 

  

mailto:rraducan@yahoo.com
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Perioada 18.10.2012 – 07.10.2013 

Funcţia sau postul ocupat Profesor universitar 

Activităţi şi responsabilităţi principale   Cursuri şi aplicaţii la disciplinele: Managementul instituțional - Resurse Umane,  Comunicare și 
management în instituții europene 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Tibiscus Timişoara, Facultatea de Drept 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 

  

Perioada 01.10.2005 – 01.10.2011 

Funcţia sau postul ocupat Profesor universitar asociat 

Activităţi şi responsabilităţi principale Cursuri, lucrări de laborator şi proiecte în: Managementul Resurse Umane, Bazele administrației 
publice, Comunicare și relații publice, Deontologia funcționarului public 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Politehnica Timişoara, Departamentul de Educație Permanentă 

  

Perioada 01.10.2005 – 17.10.2012 

Funcţia sau postul ocupat Profesor universitar, Decanul Facultăţii de Psihologie 

Activităţi şi responsabilităţi principale Management educaţional la nivel de Decanat, cursuri şi aplicaţii la disciplinele: Managementul 
Resurselor Umane,  Managementul comunicării 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Tibiscus Timişoara, Facultatea de Psihologie 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 

  

Perioada 01.10.2002 – 01.10.2005 

Funcţia sau postul ocupat Profesor universitar, Rectorul Universităţii Mihai Eminescu din Timişoara 

Activităţi şi responsabilităţi principale Management educaţional la nivel de Rectorat, cursuri şi aplicaţii la disciplinele: Managementul 
Resurselor Umane, Economia întreprinderii, Tehnici de negociere în afaceri, Managementul serviciilor 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Mihai Eminescu Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice 

  

Perioada 01.05.2000 – 30.09.2002 

Funcţia sau postul ocupat Conferenţiar universitar, Prodecanul Facultăţii de Ştiinţe Economice 

Activităţi şi responsabilităţi principale Management educaţional la nivel de Decanat, cursuri şi aplicaţii la disciplinele: Managementul 
Resurselor Umane, Economia firmei, Tehnici de negociere în afaceri, Comunicare organizaţională, 
Marketing 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Banatului Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice 
  

Perioada 1990 – 01.05.2000 

Funcţia sau postul ocupat Şef de lucrări universitar, asistent universitar 

Activităţi şi responsabilităţi principale Cursuri, lucrări de laborator şi proiecte în: Psihologie Industrială, Resurse Umane, Inginerie 
Industrială, Management, Ingineria Calităţii 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Politehnica Timişoara, Catedra de Management 
  

Perioada 1989 – 1990 

Funcţia sau postul ocupat Inginer Proiectant 

Activităţi şi responsabilităţi principale Proiecte noi produse 

Numele şi adresa angajatorului ELECTROTIMIŞ Timişoara 
  

Perioada 1986 – 1989 

Funcţia sau postul ocupat Inginer Tehnolog 

Activităţi şi responsabilităţi principale Tehnolog la aparatură proporţională şi echipament hidraulic 

Numele şi adresa angajatorului Intreprinderea de Echipament Hidraulic Râmnicu-Vâlcea 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Producţie 
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Experiență formator  

Perioada 2004 – prezent 

Funcţia sau postul ocupat Formator 

Activităţi şi responsabilităţi principale Programe formare profesională – cursuri de formare, specializare sau perfecționare cu adulți 

Numele şi adresa angajatorului S.C. RADUR S.R.L. 

  

Perioada 2001 – 2022 

Funcţia sau postul ocupat Formator 

Activităţi şi responsabilităţi principale Programe formare profesională – cursuri de formare, specializare sau perfecționare cu adulți 

Numele şi adresa angajatorului Institutul Național de Administrație – Agenția Națională a Funcționarilor Publici – Centrul de Formare 
profesională pentru Funcționari Publici Timișoara 

  

Perioada 1992 – 2012 

Funcţia sau postul ocupat Formator 

Activităţi şi responsabilităţi principale Programe formare profesională – cursuri de formare, specializare sau perfecționare cu adulți 

Numele şi adresa angajatorului Camera de Comerț, Industrie și Agricultură Timișoara 

  

Perioada 1994 – 2006 

Funcţia sau postul ocupat Formator 

Activităţi şi responsabilităţi principale Programe formare profesională – cursuri de formare, specializare sau perfecționare cu adulți 

Numele şi adresa angajatorului S.C. CONSILIUM S.R.L. Timișoara – organizație de consultanță și formare profesională a adulților 
olandezo-română 

  

PORTOFOLIU reprezentativ cursuri de formare profesională Nr. cursuri 

❑ Comunicare și relații publice 14 

❑ Comunicare interpersonală în cadrul entităților publice 9 

❑ Tehnici de negociere în administrație publică 8 

❑ Managementul comunicării în instituții publice 7 

❑ Comunicare organizațională și managementul conflictelor în instituții publice 6 

❑ Tehnici de comunicare specifice în administrație publică 7 

❑ Managementul resurselor umane în instituții publice 9 

❑ Cultură organizaţională şi motivarea personalului 5 

❑ Managementul conflictelor și negocierea în administrație publică 6 

❑ Planificarea, recrutarea și selecţia resurselor umane 3 

❑ Managementul schimbării şi al conflictelor în instituții publice 4 

❑ Tehnici de selecţie şi evaluare a personalului în instituții publice 7 

❑ Controlul stresului şi organizarea eficientă a timpului 11 

❑ Formarea echipei și munca în echipe performante 11 

❑ Team building (Munca în echipele performante) 42 

❑ Evaluarea personală și a resurselor umane în instituții publice 6 

❑ Management general în administrație publică 9 

❑ Previziune și planificare organizațională în instituții publice 6 

❑ Planificare strategică în instituții publice (partea I-a) 7 

❑ Planificare strategică în instituții publice (partea a-II-a) 7 

❑ Organizarea și conducerea în administrație publică 5 

❑ Managementul echipelor/organizaţiilor performante 8 

❑ Leadership și management în administrație publică 32 

❑ Cum rezolvă problemele echipele performante în administrație publică 3 

❑ Marketingul serviciilor publice 4 
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❑ Managementul performant în instituții publice 9 

❑ Organizarea și conducerea serviciilor publice 6 

❑ Organizarea și conducerea serviciilor sociale şi de asistenţă socială 5 

❑ Dezvoltare durabilă și servicii publice 12 

❑ Tehnici de secretariat în instituțiile publice 4 

❑ Bazele administraţiei publice 2 

❑ Deontologia funcţionarului public 11 

❑ Etică şi integritate, medierea şi negocierea în administraţie publică 14 

❑ Dezvoltare abilităţi şi aptitudini 11 

❑ Dezvoltare abilităţi şi aptitudini în asistenţă socială 13 

❑ Dezvoltare personală 10 

❑ Metode și tehnici de lucru cu persoane vulnerabile 2 

❑ Aspecte privind comunicarea și integrarea persoanelor fără adapost 3 

❑ Tehnici de întocmire a unor planuri de afaceri competitive 6 

❑ Formare formatori 4 

❑ Managementul proiectelor cu finanţare europeană 1 

❑ Control intern și comunicare managerială 5 

❑ Constituirea parteneriatelor pentru dezvoltarea durabilă a comunităților locale 1 
  

Educaţie şi formare  

Perioada 1993 - 2000 

Calificarea / diploma obţinută Doctor în Economie, specialitatea Management 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Managementul Calităţii, Managementul Resurselor Umane, Comunicare organizaţională, 
Management general, Management Strategic, Leadership 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea de Vest Timişoara, Facultatea de Ştiinţe Economice 

  

Perioada 1981 - 1986 

Calificarea / diploma obţinută Diplomat inginer, specialitatea Tehnologia Construcţiilor de Maşini 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Tehnologia Construcţiilor de Maşini, Inginerie Mecanică / Inginer mecanic tehnolog 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Institutul Politehnic “Traian Vuia” Timişoara 

  

Specializări  

Perioada 04. 10. 2010  –  18. 10. 2010.; 12. 09. 2009  –  25. 09. 2009. 

Calificarea / diploma obţinută Visiting Professor: 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Tema de studiu:  Staff training 

Numele şi tipul furnizorului de formare Universitatea din Rouen, Franţa 
  

Perioada 7 februarie – 5 martie 2010 

Calificarea / diploma obţinută Formator profesionist – cod COR 241205 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

In conformitate cu O.G. nr. 129 / 2000 

Numele şi tipul furnizorului de formare Consiliul Naţional de Formare Profesională a Adultilor 
  

Perioada 7 – 8 februarie 2006 

Calificarea / diploma obţinută Formator profesionist 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Seminarul: „Analiza nevoilor de formare în administraţia publică locală” 

Numele şi tipul furnizorului de formare D.B.B. Akademie Bonn, Germania 
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Perioada 18 – 23 Iulie 2005 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de participare 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Sistemul educaţional din Invăţământul Superior 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ Universitatea de vară UNISO „Universite et emploi” – Cherbourg, Franţa 
  

Perioada Aprilie 2001 

Calificarea / diploma obţinută Trainer atestat pentru 23 de ţări Central, Estice şi de Sud ale Europei şi unele state ale Asiei Centrale 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Cursuri pentru dezvoltarea abilităţilor instructorilor şi formatorilor 

Numele şi tipul furnizorului de formare Centrul Bavarez pentru Est-Vest-Management Training Ltd.– Reţeaua OWZ-Network 
  

Perioada Iulie 2000, Bucureşti 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Cursuri pentru Dezvoltarea Abilităţilor privind Activităţile cu Adulţii 

Numele şi tipul furnizorului de formare “Institut Naţional de Developpment Economique (INDE)” şi United Nations Conference on Trade and 
Development în cadrul proiectului TRAINFORTRADE 

  

Perioada Iulie – August 1996, Septembrie 1997 

Calificarea / diploma obţinută Master în consultanţă pentru firme mici şi mijlocii 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Programul de Cursuri şi Consultanţă în Relaţii Internaţionale, Tehnici de Negociere, Contabilitate, 
Marketing, Identificarea Nevoilor Consumatorilor, Etică în Afaceri, Investiţii, Turism 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ  Universitatea Statului Washington, Vancouver şi Pullman 

  

Perioada Iunie 1997 

Calificarea / diploma obţinută Curs post–universitar - Diplomă de absolvire 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Statistica în Dezvoltarea Managementului Calităţii Produselor sau Serviciilor 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ Knoxville, Universitatea  Statului Tennessee 

  

Perioada Iulie 1996 

Calificarea / diploma obţinută Curs post–universitar - Diplomă de absolvire 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Managementul Calităţii al Produselor şi Serviciilor 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ Knoxville, Universitatea  Statului Tennessee şi Universitatea “Politehnica” Timişoara 

  

Perioada Februarie - Martie, 1996, Sinaia 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de absolvire 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Cursuri pentru Dezvoltarea Abilităţilor privind Activităţile cu Adulţii, Metode şi Tehnici de Instruire 

Numele şi tipul furnizorului de formare Programul PAEM/FIMAN livrat de Grupul SOGES Italia 
  

Perioada  Mai - Iunie 1995, Franţa 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de participare 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Managementul Calităţii Totale 

Numele şi tipul furnizorului de formare Programul Tempus, JEP 3517-95 
  

Perioada 1993 - 1994, Timişoara 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de consultant profesionist 
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Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Cursuri şi Training pentru “Professional Business Consultant” 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ  Universitatea Statului Washington 

  

Perioada Septembrie 1992 - Aprilie 1993  

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de absolvire 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Relaţii Interne şi Internaţionale, Resurse Umane, Finanţe şi Contabilitate, Analiză Economico - 
Financiară, (practică şi cursuri) 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ  Export-Academy, Baden Wurtenberg, Reutlingen 

  

  

Limba maternă Română 

Limbi străine cunoscute - 
Autoevaluare 

 Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba Engleză  4 2 4 3 2 

Limba Franceză  4 3 4 4 3 

Limba Germană  3 2 2 2 2 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine (maxim 5, minim 1) 

  

Competenţe şi abilităţi sociale Aptitudini deosebite privind comunicarea şi munca în echipă 

  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

- 2025 Aprilie – Mai, Contract nr. 269 din 30.12.2024 „Servicii de formare și dezvoltare profesională 
continuă pentru formarea și calificarea unui număr de 175 de experți în dezvoltare durabilă, cod COR 
242232, (instruire, testare și certificare), componentă în cadrul Țintei 415 din Planul Național de 
Redresare și Reziliență (PNRR) în Regiunea Vest”, implementat de asocierii formate din SMART 
INTEGRATION SRL – GOLDBACH CONSULTING – UNIVERSITATEA BUCURESTI pentru 
SECRETARIATUL GENERAL AL GUVERNULUI 
- 2021 – 2022, Contract Nr. 16127 / 11.10.2021, Beneficiar Direcția de Asistență Socială Timișoara, 

Formare și instruire profesională, proiect ROOF – URBACT III, cod 5474, 38.000 RON 
- 2021 – 2022 Contract Nr. 19/03.06.2021, Planificare strartegică, Beneficiar Primăria Tg Mureș, 

Formare și instruire profesională, cod SIPOCA/SMIS 824/136243, 45.000 RON 
- 2019 – 2020 Program POCU/436/4/4/126135, Contract Nr. 14292 / 03.10.2019, Beneficiar D.A.S. a 

Municipiului Timișoara, ”GERAS – Generam eficient, rapid, sustenabil servicii integrate pentru 
vârstnici”, Formare și instruire profesională, 30.000 RON 
- 2019 Program POCA ”Integritate prin transparență – ANTICOR”, Contract Nr. 202 / 04.10.2019, 

Beneficiar Consiliul județean Arad, Formare și instruire profesională, 36.850 RON 
- 2018 – 2019 POCU/295/3/8/, Contract Nr. 4416 / 11.12.2018, Beneficiar: Chimsport S.A., 

”Îmbunătățirea competențelor angajaților Chimsport S.A. cu responsabilități în management și 
resurse umane”, Formare și instruire profesională, 77.550 RON 
- 2018 – 2019 POCA - „Creșterea calității serviciilor publice, îmbunătățirea sistemului de 

management al calității-Tîrgu Mureș”, Contract Nr. 221 / 28.09.2018, Beneficiar Primăria 
Municipiului Tg. Mureș, 144.550 RON 
- 2018 – 2019 ”START UP BANAT”, Universitatea de Vest Timișoara, (Expert), POCU, Contract Nr. 

12102/3316/29/05/2018, 247.500 RON 
- 2017 – 2018 ”Dezvoltare, afirmare, reuşită la începutul studenţiei (DARIS)”, Universitatea „1 

Decembrie 1918” din Alba Iulia, (Expert), POCU Acord de grant nr. 91/19.12.2017, , 675.000 RON 
- 2015 ProFEM - ”Promovarea egalității de șanse a femeilor”, Centrul Regional de Formare Continuă 

pentru Administrația Publică Locală Timișoara, (Director proiect), POSDRU 149/6.3/G/130961, 35.340 
RON 
- 2015 ”Îmbunătăţirea coordonării interinstituţionale şi asigurarea coerenţei procesului decizional 

la nivel tehnic şi managerial în domeniul siguranţei alimentelor”, Agenția Națională Sanitar 
Veterinară și de Siguranță Alimentelor, (Director proiect), Cod SMIS 40024, 2015, 15.662 RON 
- 2015 ”Competențe antreprenoriale – Proiect Vest-Nord-Vest Start Up – Promovarea culturii 

antreprenoriale și finanțarea tinerilor întreprinzători”, S.C. M.B.C. Training & Development S.R.L.și 
Primăria Câmpia Turzii, (Expert), POSDRU/176/3.1/S/150868, 2015, 2.345.878 RON 
- 2014 – 2015 POSDRU/170/6.3/S/146738 - „START – O viață de calitate în siguranță!”, valoare 170 

207 156 lei, Aplicant Ministerul Muncii, Familiei și Solidarității Sociale, Departamentul pentru Egalitate 
de Șanse între Femei și Bărbați 
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 - 2013 ”Eficienta si calitate in Serviciile Publice de Ocupare", Centrul Regional de Formare Continuă 
pentru Administrația Publică Locală Timișoara, (Expert), E.C.S.P.O. POSDRU/113/4.2/S/122274, 2013, 
20.000 EURO 
- 2012 – 2015 ”Antreprenoriat sustenabil pentru tinerii din regiunile NV si V”, Orientarea, 

consilierea și facilitarea integrării pe piața muncii a șomerilor tineri și de lunga durată din 
județul Cluj (O.C.U.P), Universitatea de Vest Vasile Goldiș Arad, (Expert), POSDRU/104/5.1/G/80609, 
2.130.614 RON 
- 2009 – 2013, F.S.E. POS DRU – axa 6 – 59820 Proiect strategic „Parteneriat europen de formare 

pentru o societate incluzivă; Centrul de Reeducare Buziaş”; Partener: Facultatea de Psihologie 
Universitatea „Tibiscus” (Director proiect), POSDRU/98/6.4/S/59820 / 2010, 3.463.575 RON 
- 2007 – 2013 „Consolidarea capacităţii instituţionale a Consorţiului Regional”, Departamentul de 

Educație Permanentă al Universității Politehnica Timișoara, (Expert), F.E.S. POSDRU / 41 / 3.3 /G/ 
33956 - număr 33856, 250.000 RON 
- 15.01.2009-14.01.2012 - Proiect TEMPUS numar 144596: Titlu: Higher Education Learning 

Partnerships (HELP) - Numarul contractului: 144596-TEMPUS-2008-HU-JPHES; Finantare totala: 
709.725 euro; Beneficiar: Tessedik Samuel College, Szarvas, Ungaria; Parteneri:  Universitatea din 
Novi Sad, Serbia, Universitatea din Osijek, Croatia, Universitatea Politehnica din Timisoara, Romania,   
Colegiul de Arte si Tehnologie din Telford, Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord - lector 
- 2008 -2013 Apel pentru propuneri de proiecte al Comisiei Europene: PHP (Public Health Programme), 

Call for Proposal 2008; Titlul proiectului: "Club Health - Safer Nightlife of Youth" - Aplicant: 
Institute for Research and Development "Utrip", Slovenia; Partener roman: Facultatea de 
Psihologie, Universitatea Tibiscus - 700.000 Euro – Manager program partea română 
- Martie 2008 – Mai 2009: Proiect finanţat de Uniunea Europeană şi Guvernul României – PHARE 2005 

- Coeziune Economică şi Socială, componenta Dezvoltarea Resurselor Umane – Promovarea învăţării 
pe parcursul întregii vieţi pentru calificarea şi recalificarea forţei de muncă - “Competitivitate prin 
perfecţionare profesională în domeniul design-ului industrial” 
- Mai 2007 – Mai 2010: Proiectul European initiat de Consiliul Europei in parteneriat cu Comisia 

Europeana (DG Emploi/Empyment) “Timişoara - teritoriul responsabil pentru coeziunea socială şi 
dezoltarea durabilă” Inter-reteaua Europeana a Initiativelor Etice si Solidare ale Cetatenilor (IRIS) 
este organismul care coordoneaza activitatile cuprinse in cadrul acestui proiect in teritoriile pilot. 
- Octombrie 2006 – Februarie 2007: Cursuri în domeniul Managementului Resurselor Umane în cadrul 

Programului: "Acţiuni formative pentru personalul de decizie din I.M.M. -uri în contextul 
dezvoltării dinamice a afacerilor integrate în societatea bazată pe cunoaştere", co-finanţat prin 
Programul PHARE 2003 - Coeziune Economică şi Socială, componenta Dezvoltarea Resurselor 
Umane, Promovarea capitalului Uman – lector 
- Martie 2005 – Mai 2005: Cursuri în domeniul Managementului Resurselor Umane în cadrul 

Programului PHARE, organizate de Camera de Comerţ Industrie şi Agricultură Timişoara – lector 
- Mai 2004 – prezent: Cursuri în domeniul Managementului Resurselor Umane, Managementului 

Comunicării, Management General în cadrul Programului Institutului Naţional pentru Administraţie – 
Centrul Regional Timişoara – lector 
- Mai 2002 – Noiembrie 2002: Cursuri în domeniul Managementului Resurselor Umane, Plan de afaceri 

în cadrul Programului PHARE, organizate de Camera de Comerţ Industrie şi Agricultură Timişoara 
- Decembrie 1999 – Mai 2000: Cursuri în domeniul Managemetului Resurselor Umane în cadrul 

Programului PHARE – PROGRES, organizate de Camera de Comerţ Industrie şi Agricultură Timişoara  
- Octombrie 1998 – prezent: Cursuri în domeniul Managementului Resurselor Umane în cadrul 

Cursurilor postuniversitare, organizate de departamentul de Educaţie Permanentă a Universităţii 
Politehnica din Timişoara – profesor 
- Noiembrie 1997 - prezent: La Consilium S.R.L.- Director de curs şi lector în diverse programe de 

instruire şi consultanţă pentru organizaţii: Camera de Comerţ, Industrie şi Agricultură Timişoara. 
- Noiembrie 1996 – August 1997: La Consilium S.R.L.- Lector şi consultant în cadrul programului 

FIMAN/REPEDE - “Focused In-Company Interventions Aiming at Triggering and Implementing 
Organisational Change” 
- Decembrie 1995 - Decembrie 1996: La Consilium S.R.L.- Cursuri în Programul FIMAN/P.A.E.M. 

(Institutele Naţionale pentru Dezvoltarea Profesională - Bucureşti, Timişoara, Ploieşti, Sibiu). 
- Octombrie – Decembrie 1995: Cursuri predate în domeniul Dezvoltării Manageriale la “Centre for 

Business Excellence” Bucureşti 
- Martie – Noiembrie 1995: Consultanţă pentru “Business Incubator Centre Timişoara” 

Mai 1994- Mai 1999: la Centrul de Consultanţă Româno – American pentru Întreprinderi Mici şi Mijlocii 
consultanţă generală pentru 154 de firme. 

  

Competenţe şi aptitudini 
tehnice 

Brevet de inovator cu lucrarea “Modificarea capacelor de comandă şi capacelor de reglaj a 
regulatoarelor hidraulice proporţionale cu 2 şi 3 căi”. – Certificat inovator Nr. 2002 din 19.08.1989 
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Competenţe şi aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

Utilizator de programe Word, Windoos 

  

Competenţe şi aptitudini 
artistice 

- 

  

Alte competenţe şi aptitudini Publicaţii: 

• 9 manuale pentru studenţi (Inginerie Industrială - 1994, Ingineria Calităţii – 1995, Teste grilă 
Examene de licenţă 2006, 2007, 2008, 2009, 2022, 2024, 2025); 

• 14 cărţi în edituri naţionale (Introducere în Managementul Resurselor Umane 1999 şi 2002, 
Resursele Umane şi Psihosociologia Industrială – 1999, Calitatea, fiabilitatea şi mentenanţa 
echipamentelor productive – 2000, Economia întreprinderii şi resursele umane – 2002, 
Managementul Resurselor Umane – Elemente de bază – 2004 Managementul afacerilor dinamice 
– Ghid pentru I.M.M.-uri - 2007, Comunicare organizaţională şi dinamica grupului – 2007, Ghid de 
bune practici în domeniul asistării minorilor privați de libertate - 2012, Comunicarea și munca în 
echipă în scopul reeducării și sprijinirii minorului delicvent – 2012, Managementul Resurselor 
umane 2022, Tehnici de comunicare și negociere 2024, Solving some Problems of the 
Sychotherapist Through Supervision 2024); 

• 153 articole publicate la simpozioane Interne şi Internaţionale: Timişoara, Cluj, Bucureşti, Iaşi, 
Bethune, Craiova, Cherbourg, Ahmedabad (India), Oradea, Suceava, Brno, Cambridge, 
Kusadasy; 

• 57 contracte de cercetare ştiinţifică elaborate în colaborare cu alţi colegi universitari din care: 18 
granturi de cercetare în diverse colective de cercetare din care la 9 Manager de proiect 

  

Permis(e) de conducere Permis de concucere categoria B 
  

Informaţii suplimentare  

Anexe  
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Europass    

  

Informaţii personale  

Nume / Prenume SAVA CIPRIANA IRINEL 

Adresă(e) Timișoara 

Telefon(oane)  +4 0728793799 
  

E-mail(uri) cipriana.sava@gmail.com ; cipriana.sava@ucdc.ro   

Naţionalitate(-tăţi) ROMĂNĂ 

Data naşterii 03.10.1966 

Sex F 
  

Experienţa profesională Activități didactice și de cercetare științifică 
  

Perioada  2022-prezent 

Funcţia sau postul ocupat  Conf.univ.dr., Director de departament interimar 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale 

 Susținerea orelor de curs și seminarii, 

 Activități administrative 

Numele şi adresa angajatorului  Universitatea TIBISCUS Timişoara, Facultatea de Calculatoare şi 

Informatică Aplicată 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 

 Învățâmânt universitar 

 
  

Perioada 2014-2022 

Funcţia sau postul ocupat Conf. dr., director centru cercetare 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale 

Susținerea orelor de curs și seminarii, coordonarea cercetării la nivel de 

facultate, asigurarea conducerii centrului de cercetare Management, 

Administrarea Afacerilor și Marketing 

Numele şi adresa angajatorului Univ. Creştină „Dimitrie Cantemir” – FMTC Timişoara 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 

Învățâmânt universitar 

  

Perioada  2017-2020 

Funcţia sau postul ocupat  Consilier personal al primarului oraşului Ciacova, Timiş 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale 

 Consiliere pe probleme de turism, iniţierea şi organizarea unor întâlniri cu 

specialişti în domeniu, a unor evenimente culturale si promovarea resurselor 

Numele şi adresa angajatorului  Primăria oraşului Ciacova, judeţul Timiş, Piaţa Cetăţii 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 

 Administraţie publică 

 
  

mailto:cipriana.sava@gmail.com
mailto:cipriana.sava@ucdc.ro


Perioada  2011-2014 

Funcţia sau postul ocupat  Conf.univ.dr, decan 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale 

 Susținerea orelor de curs și seminarii, asigurarea conducerii și funcționării 

facultății,reprezentarea facultăţii în senatul Universităţii şi în mediul 

economic, educaţional etc. 

Numele şi adresa angajatorului  Univ. Creştină „Dimitrie Cantemir”din Bucureşti – FMTC Timişoara 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 

 Învăţământ universitar 

 
  

Perioada 2003 – 2011 

Funcţia sau postul ocupat Lector universitar dr 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale 

 Susținerea orelor de curs și seminarii 

Numele şi adresa angajatorului  Univ. Creştină „Dimitrie Cantemir” – FMTC Timişoara 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 

 Învățâmânt universitar 

  

Perioada 1999 – 2003 

Funcţia sau postul ocupat Asistent universitar 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale 

Susținerea orelor de seminarii 

Numele şi adresa angajatorului Univ. Creştină „Dimitrie Cantemir” – FMTC Timişoara 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 

Învățâmânt universitar 

  

Perioada 1996-1999 

Funcţia sau postul ocupat Preparator universitar 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale 

Susținerea orelor de seminarii 

Numele şi adresa angajatorului Univ. Creştină „Dimitrie Cantemir” – FMTC Timişoara 

Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 

Învățâmânt universitar 

  

Educaţie şi formare  
  

Perioada 2014  

Calificarea / diploma obţinută Formator/ certificat de absolvire- Ministerul Muncii, familiei, protecției 

sociale şi persoanelor vârstnice şi Ministerul Educaţiei Naţionale seria I 

nr.00230439 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Formator cod COR 242401 

 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

S.C. Metropolitan Events S.R.L Sibiu 

 

 
 

 
 



Perioada 2007 – 2008 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire seria H nr. 0012131 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Discipline Psihopedagogice 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea de Vest Timișoara, Departamentul pentru pregătirea 

personalului didactic 

 
  

Perioada 1999 – 2006 

 

Calificarea / diploma obţinută Doctor în management/ diploma de doctor seria E nr.0007943 

titlul tezei: “Contribuții privind strategiile și planificarea în 

activitatea de turism și valorificarea resurselor acesteia (cu 

exemplificare în spațiul Regiunii de Dezvoltare Vest”) 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea de Vest Timișoara 

 

  

Perioada 1992-1996 

Calificarea / diploma obţinută Economist / Specializarea: Management Turistic și Comercial/ diplomă de 

licență seria P nr. 0027231 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Economie, Economia turismului, Statistică, Studiul comportamentului 

consumatorului, Relații publice, Metode și tehnici promoționale, 

Management, Marketing, Gestiunea activității de turism, Finanțe, Turism 

internațional, Contabilitate, Managementul resurselor umane, 

Managementul firmei 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea de Vest din Timișoara, Facultatea de Științe Economice și 

Drept/ Univ.Creştină „ Dimitrie Cantemir” din Bucureşti 

  

Perioada 1981 – 1985 

Calificarea / diploma obţinută Soră medicală, Diplomă de bacalaureat seria D nr. 165515 

Disciplinele principale 

studiate / competenţe 

profesionale dobândite 

Medicale 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Liceul Sanitar Timișoara 

  

  

Aptitudini şi competenţe 

personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) ROMÂNĂ 

  

Limba(i) străină(e) 

cunoscută(e) 

Limba engleză, Limba sârbă, Limba rusă 
 



Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 

conversaţie 

Discurs oral Exprimare 

scrisă 

Limba engleză   B1  B1  B1  B1  B1 

Limba sârbă   B1  B1  B1  B2  B1 

Limba rusă   B1  B1  B2  B2  B2 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

  

Competenţe şi abilităţi 

sociale 

Capacitate de integrare în diferite grupuri sociale, competențe de 

comunicare, capacitate dezvoltată de ascultare, empatie, spirit de echipă, 

capacitate de auto-control, toleranță, responsabilitate în relații, 

punctualitate, adaptabilitate la condiții noi de muncă, spirit organizatoric, 

spirit analitic și sintetic, implicarea în diferite programe de studii.  

  

Competenţe şi aptitudini 

organizatorice 

În perioada 2011-2014 am ocupat funcția de deccan al FMTC Timișoara. 

Începând din 2014, ocup funcția de director centru cercetare în cadrul 

aceleiași facultăți. 

Abilități de lider, capacitate de gestionare a grupurilor, de comunicare, de 

a gestiona conflictele, organizatorică şi analitică.  

Coordonarea mai multor proiecte de cercetare. 

În cei 26 de ani de activitate profesională și științifică în cadrul FMTC 

Timișoara am organizat şi participat la diverse activități, am comunicat şi 

am colaborat cu multe persoane din țară și din străinătate.  

În oraşul Ciacova am reuşit să iniţiez două evenimente anuale- Festivalul 

Păturatei şi Festivalul „ Nu-mi zăuit vorba şi portul”, ambele cu participare 

internaţională. Am organizat diferite întâlniri pe teme economice, sociale, 

de turism şi de protejare a mediului.  

  

Competenţe şi aptitudini 

tehnice 

Transpunere vizuală a datelor ( grafice, tabele, figuri)  

  

Competenţe şi aptitudini de 

utilizare a calculatorului 

O bună străpânire a instrumentelor Microsoft Office (Word, Excel, 

PowerPoint) și a predării on-line pe platformele ZOOM și Moodle, Webex, 

Classroom. 

Utilizarea echipamentelor de birotică ( imprimantă, scanner, copiator)  

  

Competenţe şi aptitudini 

artistice 

Bun organizator de evenimente culturale, am urmat cursuri de balet 7 ani. 

Pasionată de artă, de folclor şi tradiţii, port popular, fotografie, dans, 

balet, muzică, călătorii. 

  

Alte competenţe şi aptitudini Incepând din anul 2010 conduc cercul de Turism din cadrul FMTC 

Timişoara, coordonez colecţia Cantemir- Turism, Tradiţii, Comunităţi al 

Editurii Eurostampa Timişoara, sunt redactor şef al  revistei Quaestus ( 

www.quaestus.ro) a FMTC Timişoara şi mă ocup de organizarea tuturor 

activităţilor ştiinţifice desfăşurate în cadrul facultăţii. 

  

Permis(e) de conducere Categoria B din 1991 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro
http://www.quaestus.ro/


Alte informaţii Fac parte din mai multe organizaţii interne şi internaţionale de 

specialitate: 
- Asociaţia Română de Ştiinţe Regionale (ARSR) afiliată la European 

Regional Science Association ( E.R.S.A.) din anul 2001 ; 

- Hobby Club Jules Verne – Buziaş,Timiş, din anul 1998 ; 

- Regional Studies Association – (RSA) din anul 2007; 

- Regional Science Association International (RSAI) asociaţie mondială ce 

include E.R.S.A. din anul 2008; 

- PRO GLOBAL SCIENCE ASSOCIATION din anul 2013; 

- Asociaţia Jurnaliştilor şi Scriitorilor de Turism din România (AJTR) din 

anul 2010; 

- International Society for Development and Sustainability (ISDS); 

- Coordonator – colecţia Cantemir- Turism, Tradiţii, Comunităţi al Editurii 

Eurostampa Timişoara; 

- ORCID ID: 0000-0002-6521-6596 

 

Deţin un  brevet în turism – manager; 

 

Am fost profesor invitat la Faculty of Applied Management, Economics and 

Finance, Belgrade, University Business Academy in Novi Sad ( 14-23 martie 

2022) 

Contracte   Cod proiect : PN-II-PT-PCCA-2013-4-1387Corelarea cu cerinţele pieţei muncii a 

sistemului educaţional academic din cadrul turismului şi comerţului -admis, dar 

nederulat, insuficiente fonduri - Sava Cipriana, - coordonator partener 2( parteneri -

societatea comerciala CHRONOS SERV INVEST CONSTRUCT SRL şi UCDC 

Bucureşti -FMTC Timisoara) 

Contract nr.768/28.06 2010 încheiat între Consiliul Judeţean Timiş, prin Centrul de 

Cultură şi Artă Timiş, şi Asociaţia Hobby Club Jules Verne, Sava Cipriana, - 

coordonator de program (6.000 lei); 

.Programe Phare CES 2005 – 2013, program propriu pentru Studii de evaluare a 

impactului asupra mediului a gestionării deşeurilor, gospodăririi apelor şi a apelor 

uzate, calitatea aerului, biodiversitate şi protecţia naturii – membru (12.000 euro); 

.Protocol de colaborare între HCJV şi Administraţia Parcului Natural Grădiştea 

Muncelului – Cioclovina: activităţi de evaluare, studii de impact ecologic, 

dezvoltarea turismului, probleme de dezvoltare durabilă a zonei (semnat în 

10.08.2007, durată nelimitată) – membru (7.000 euro/an) întrerupt în anul 2020; 

 Proiectul CESO 24628 – evaluarea, împreuna cu specialişti canadieni, a 

problemelor de mediu apărute în urma închiderii activităţilor miniere, reconversie 

profesională şi dezvoltare durabilă ( semnat în 26.05 2008 pe perioada de 1 an) - 

membru; (45.000 euro) 

Parteneriat Centrul de Cultura şi Artă a Jud. Timiş, Consiliul Judeţean Timiş şi ONG 

HCJV pentru proiectul: Tabăra ştiinţifică internaţională cu tema Paleoinginerie Dacă 

– Dutch (contract 674/18.06.2008) – membru (3.500 euro) 

.Formare profesională  în domeniul turismului pe zona Poiana Mărului - Muntele 

Mic, jud. Caraş-Severin Guvernul României 2007 50000 euro- colaborator 

(nederulat) – contract prin competiţie naţională- director contract Marin Cristian; 

 Reactualizarea Proiectului de Alimentare cu apă a localităţii Chizătău, jud. Timiş, 

2006; - colaborator. 

 

  

 

                                       Conf.univ.dr. Sava Cipriana 

22.12.2022 


